anierno de

o) . INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
,_‘tlg' MBXICO @ SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL SAN LUIS POTOS]
Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacian de Servicios

Oficina de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Serviclos

ACTA DE COMUNICACION DE FALLO DE LA ADJUDICACION DIRECTA NACIONAL NUMERO AA-50-GYR-050GYR023-N-81-2025, PARA SERVICIO DE SEGURIDAD
SUBROGADA PARA UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS IMSS BIENESTAR 2025,

EN SOLEDAD DE GRACIANO SANCHEZ, MUNICIPIO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS], SIENDO LAS 17:00 HORAS DEL DA 06 DE MAYO DE 2025
EN LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS, UBICADA EN AVENIDA DE LOS CONVENTOS NUMERO 107 - 111,
COLONIA HOGARES FERROCARRILEROS PRIMERA SECCION, C.P. 78436, SE REUNIERON LOS SERVIDORES PUBLICOS CUYOS NOMBRES Y FIRMAS
APARECEN AL FINAL DE LA PRESENTE ACTA, CON OBJETO DE LLEVAR A CABO LA COMUNICACION DEL FALLO DE LA ADJUDICACION DIRECTA
NACIONAL, NUMERO AA-50-GYR-050GYR023-N-81-2025, PARA EL SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA PARA UNIDADES MEDICAS Y NO
MEDICAS IMSS BIENESTAR 2025, CON BASE EN EL 49 Y 54 FRACCION II DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL
SECTOR PUBLICO Y AL NUMERAL 3.5 ACTO DE COMUNICACION DE FALLO DE CONVOCATORIA DE LA ADJUDICACION DIRECTA NACIONAL, -----

EL ACTO ES PRESIDIDO POR LA MTRA. MARISOL MIER CASTILLO, EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO, SERVIDOR PUBLICO DESIGNADO, MEDIANTE OFICIO NUMERO 259001710100/70/0975.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 35 DECIMO PARRAFO DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR
PUBLICO, SE HACE CONSTAR QUE A ESTE ACTO NO ASISTIO NINGUNA PERSONA QUE HAYA MANIFESTADO SU INTERES DE ASISTIR COMO
OBSERVADOR.

I.- DESARROLLO DEL EVENTO.-

SE DA LECTURA A LA ACTA DE COMUNICACION DE FALLO DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION EN LOS TERMINOS SIGUIENTES: ---ecmeenee

ANTECEDENTES:

CON FECHA 05 DE MAYO DE 2025 SE RECIBIERON PROPUESTAS OFERTADAS A TRAVES DE COMPRANET POR LO LICITANTES QUE SE
RELACIONAN, POR LO QUE SE ANEXAN A LA PRESENTE ACTA CAPTURAS DE PANTALLA DEL SISTEMA DE LAS PROPUESTAS RECIBIDAS, ANEXO 1:

No. NOMBRE DEL LICITANTE
1 GRUFO DE SEGURIDAD PRIVADA PRYSE DE MEXICO SA DE CV

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 47 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, LA
CONVOCANTE DEBERA VERIFICAR QUE LAS PROPOSICIONES CUMFLA CON LOS REQUISITOS SOLICITADOS EN LA CONVOCATORIA; EN ESTE -
SENTIDO, SE DA A CONOCER LOS RESULTADOS SIGUIENTES:

DICTAMEN TECNICO:

EL DICTAMEN TECNICO SE ELABORA CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 2 FRACCION III DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO; LA EVALUACION TECNICA SE REALIZO POR PARTE DEL COORDINADOR MEDICO
DELEGACIONAL PROGRAMA IMSS BIENESTAR, EL DR. ARTURO NAVARRETE SANCHEZ COMO AREA REQUIRENTE Y TECNICA, —=----rrmsrsmssmmsamssinns

LAS PROPUESTAS FUERON SOMETIDAS A UN ANALISIS DETALLADO POR PARTE DEL AREA TECNICA, EVALUANDO LA DOCUMENTACION
REQUERIDA EN LAS BASES DE LA ADJUDICACION DIRECTA, CONFORME LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN LA MISMA.

RESULTADO TECNICO:
o N° DE EVALUACION PUNTOS
N NOMBRE DEL LICITANTE PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA TECNICA QB TErIED.
SEGURIDAD SUBROGADA PARA UNIDADES MEDICAS Y
GRUPO DE SEGURIDAD PRIVADA
1 PRYSE DE MEXICO SA DE CV 1 Egnc?ggrgg\zss DEL PROGRAMA IMSS BIENESTAR SOLVENTE 60.00

LA EVALUACION POR PARTE DEL AREA TECNICA SE INCLUYE EN EL AﬂEXO 2(DOS) COMO PARTE INTEGRANTE DE LA PRESENTE ACTA, v
A

2025 tagConventos No.l ) ares Ferrocarrileros 1ra. Seccion, C.P. 78436 Soledad de Graciano Sanchez, 5.L.P.
: (44)4 B18 2425 EXT, 410 svww.imss.gob.mx
Ao de
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD Y SOLIDARIDADR SOCIAL

’
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL SAN LUIS POTOSE
Jefatura de Servicios Administratives

Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Oficina de Adquisicidn de Bienes y Contratacidn de Servicios

ACTA DE COMUNICACION DE FALLO DE LA ADJUDICACION DIRECTA NACIONAL NUMERO AA-50-GYR-050GYR023-N-81-2025, PARA SERVICIO DE SEGURIDAD
SUBROGADA PARA UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS IMSS BIENESTAR 2025,

REVISION DE LA DOCUMENTACION LEGAL-ADMINISTRATIVA:

LA EVALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVA SE ELABORO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 47 DE LA LEY DE ADQUISICIONES,

ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO Y SE REALIZO POR CONDUCTO DE LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS DETALLANDOSE A CONTINUACION:

No. NOMBRE DEL LICITANTE EVALUACION LEGAL ADMINISTRATIVA
1 GRUPO DE SEGURIDAD PRIVADA PRYSE DE EL PARTICIPANTE CUMPLE CON TODA LA DOCUMENTACION REQUERIDA POR LA
MEXICO SA DE CV CONVOCANTE

LA EVALUACION POR PARTE DEL AREA CONTRATANTE SE INCLUYE EN EL ANEXO 3 (TRES) COMO PARTE INTEGRANTE DE LA PRESENTE ACTA.----

EVALUACION ECONOMICA:

DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCION I DEL ARTICULO 48 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL
SECTOR PUBLICO, Y A LOS NUMERALES 5. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES, DEL
CUERPO DE LA ADJUDICACION DIRECTA NUMERO AA-50-GYR-050GYR023-N-81-2025 EL CRITERIO UTILIZADO PARA EVALUAR LAS

PROPUESTAS ES EL MECANISMO DE PUNTOS Y PORCENTAJES, SE EVALUARAN UNICAMENTE LAS PROPUESTAS QUE RESULTARON SOLVENTES
EN EL ASPECTO TECNICO Y LEGAL-ADMINISTRATIVO.

RESULTADO ECONOMICO:

P.U. DE LA BUALUAGSN | PUNTOS
NOMBERE DEL LICITANTE NOMEBRE DE LA PARTIDA CONCEPTO | PROPUESTA VLR EVALUACION
SIN IVA ECONOMICA
GRUPO DE SEGURIDAD PRIVADA | SEGURIDAD SUBROGADA PARA UNIDADES | 1URNG 24 HRS $1,550.00 |  pRECIO
PRYSE DE MEXICO SA DE oV MEDICAS Y NO MEDICAS DEL PROGRAMA ACEPTABLE 40.00
IMSS BIENESTAR EJERCICIO 2025 TURNOQ 12 HRS $  B50.00

A) LA EVALUACION SE DICTAMINA DE LA SIGUIENTE MANERA PARA LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS COMO SOLVENTES PARA: SERVICIO
SEGURIDAD SUBROGADA PARA UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS IMSS BIENESTAR 2025.

DICTAMEN DE LA EVALUACION:

PUNTOS EVALUACION PUNTOS et
NOMBRE DEL LICITANTE NOMBERE DE LA PARTIDA EVALUACION LEGAL EVALUACION puNTOS | ESTATUS
TECNICA | ADMINISTRATIVA | ECONOMICA
crupo oescaumoa | SCUAD SUERGCAD) PAR
SP:I:;\E\? PRYSE DE MEXICO MEDICAS DEL PROGRAMA IMSS 60.00 CUMPLE 40.00 100.00 ASIGNADO
BIENESTAR EJERCICIO 2025

B) SEINDICAN LOS IMPORTES CON IVA DE LOS LICITANTES ASIGNADOS POR PARTIDA, A QUIENES SE LES ADJUDICA UN CONTRATO, NUMERO
DE PARTIDA Y MONTOS ASIGNADOS: POR SER LA PROPUESTA ECONOMICA SOLVENTE Y CUMPLIR CON LAS CONDICIONES LEGALES-
ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS, ASf COMO LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, CONFORME A LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS,
GARANTIZANDO SATISFACTORIAMENTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RESPECTIVAS, SE ADJUDICA LA CONTRATACION DE:
SERVICIO SEGURIDAD SUBROGADA PARA UNIDADES MEDICAS Y NO MEDIFCAS IM BIEN/ESTAR 2025,CONFORME A LO SIGUIENTE: -------n---=-
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¥ - - INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
exlco @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL SAN LUIS POTOSI

Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacidn de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios
Oficina de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios

ACTA DE COMUNICACION DE FALLO DE LA ADJUDICACION DIRECTA NACIONAL NUMERO AA-50-GYR-050GYR023-N-81-2025, PARA SERVICIO DE SEGURIDAD
SUBROGADA PARA UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS IMSS BIENESTAR 2025.

IMPORTES ASIGNADOS:

IMPORTE MINIMO | IMPORTE MAXIMO
NOMBRE DE LA PARTIDA NOMBRE DEL LICITANTE NUMERO DE CONTRATO ASIGNADO ASIGNADO
CON IVA CON IVA

SEGURIDAD SUBROGADA PARA

UNIDADES MEDICAS Y NO GRUPO DE SEGURIDAD PRIVADA
MEDICAS DEL PROGRAMA IMSS PRYSE DE MEXICO SA DE CV
BIENESTAR EJERCICIO 2025

050GYR023N08125-001-00 $798,776.00 $1,996,940.00

HABIENDO VERIFICADO EL DIRECTORIO DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS SANCIONADOS DISPONIBLE EN LA LIGA
https://directoriosancionados.buengobierno.gob.mx/ CON CORTE AL 06 DE MAYO DE 2025, SF CONSTATA QUE NINGUNO DE LOS
LICITANTES A QUIENES SE LES ADJUDICA CONTRATO SE ENCUENTRA EN DICHO LISTADO.
SE INFORMA QUE LA VIGENCIA DEL CONTRATO SERA CONFORME A LO ESTABLECIDO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES POR EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 07 DE MAYO AL 30 DE JUNIO DE 2025

EL LICITANTE GANADOR, PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE TODAS Y CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL
CONTRATO ADJUDICADO, DEBERA PRESENTAR FIANZA EXPEDIDA POR AFIANZADORA DEBIDAMENTE CONSTITUIDA EN TERMINOS DE LA LEY
FEDERAL DE INSTITUCIONES DE FIANZAS, POR UN IMPORTE EQUIVALENTE AL 10% (DIEZ POR CIENTO) DEL MONTO TOTAL DEL CONTRATO, SIN
CONSIDERAR EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, A FAVOR DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL,

EL LICITANTE ADJUDICADO DEBERA ACUDIR EL DIA 21 DE MAYO DE 2025 DE 08:30 A 16:00 HORAS A LA OFICINA DE CONTRATOS EN LA
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO UBICADA EN AVENIDA DE LOS CONVENTOS NUMERO 107-111, COLONIA HOGARES
FERROCARRILEROS PRIMERA SECCION, C.P. 78436, EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD DE GRACIANO SANCHEZ, S.L.P., A FIN DE FIRMAR EL
CONTRATO QUE SE DERIVE DEL PRESENTE EVENTO DE ADJUDICACION DIRECTA NACIONAL, LO ANTERIOR CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 49, 54 Y 67 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO.

EL LICITANTE ADJUDICADO DEBERA REALIZAR LA SOLICITUD DE OPINION ANTE EL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA (SAT),
RELACIONADA CON EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FISCALES EN LOS TERMINOS QUE ESTABLECE LA REGLA 2.1.36 DE LA
RESOLUCION MISCELANEA FISCAL PARA 2025, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, (DOF) EL 30 DE DICIEMBRE DEL 2024, DE
CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D, DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, DENTRO DE LOS TRES DIAS HABILES
POSTERIORES A LA FECHA EN QUE SE TENGA CONOCIMIENTO DE LA NOTIFICACION DE ADJUDICACION DIRECTA DEL CONTRATO; EN CASO DE
NO REALIZARLO NO SE PODRA FORMALIZAR EL CONTRATO CORRESPONDIENTE.

DE CONFORMIDAD CON LO ANTERIOR, POR CADA CONTRATO, EL LICITANTE ADJUDICADO Y CUYD MONTO SEA SUPERIOR A $300,000.00, SIN
INCLUIR EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (IVA), DEBERA PRESENTAR PARA LA FORMALIZACION DEL CONTRATO, EL DOCUMENTO VIGENTE
EXPEDIDO POR INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, EN EL QUE EMITA OPINION POSITIVA A NOMBRE DEL PROVEEDOR SOBRE EL
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, CONFORME A LAS REGLAS PARA LA OBTENCION DE LA
OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, APROBADAS POR EL CONSEJO TECNICO DEL
INSTITUTO ~ MEXICANO  DEL SEGURO SOCIAL, MEDIANTE LOS ACUERDOS NUMERO ACDO.AS2.HCT.270422/107.P.DIR y
ACDO.AS2.HCT.250423/106.P.DIR; ESTE DOCUMENTO DEBERA DE TENER FECHA DE EMISION IGUAL A LA FECHA DE LA FIRMA DE CONTRATO., —-

EL LICITANTE ADJUDICADO DEBERA PRESENTAR LA OPINION EN EL QUE CONSTE QUE SE ENCUENTRA AL CORRIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES EN MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES ¥ ENTERO DE DESCUENTOS DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES A LA FIRMA DEL CONTRATO EMITIDA POR EL INFONAVIT, EN TERMINOS DEL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y ACUERDO DEL H. CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA
LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS PARA LA OBTENCION DE LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN MATERIA DE
APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS PUBLICADO EN EL DOF EL 28 DE JUNIO DE 2017.

A=

gares Ferrocarrileros 1ra, Seccion, C.P. 78436 Soledad de Graclane Sanchez, S.L.P,
Imss.gob.mx
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Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacién de Abastecimlento y Equipamiento
Departamento de Adquisicién de Blenes y Contratacion de Servicios
Oficina de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios

ACTA DE COMUNICACION DE FALLO DE LA ADJUDICACION DIRECTA NACIONAL NUMERQ AA-50-GYR-050GYR023-N-81-2025, PARA SERVICIO DE SEGURIDAD
SUBROGADA PARA UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS IMSS BIENESTAR 2025,

CIERRE DEL ACTA

CON LA NOTIFICACION DE ASIGNACION DE CONTRATO POR MEDIO DE ADJUDICACION DIRECTA, LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE ESTE
SERAN EXIGIBLES, SIN PERJUICIO DE LA OBLIGACION DE LAS PARTES DE FIRMARLO EN LA FECHA Y TERMINOS SENALADOS EN LA
NOTIFICACION DE FALLO, LO ANTERIOR DE CONFORMIDAD CON FL CUARTO PARRAFO DEL ARTICULO 49 DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO,

PARA EFECTOS DE LA NOTIFICACION ¥ EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 49 Y 50 DE LA LEY, A PARTIR DE ESTA FECHA SE PONE A DISPOSICION
DE LOS LICITANTES QUE NO HAYAN ASISTIDO A ESTE ACTO, COPIA DE ESTA ACTA EN LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS, UBICADA EN AVENIDA DE LOS CONVENTOS NUMERO 107, 109 Y 111, COLONIA HOGARES FERROCARRILEROS
PRIMERA SECCION, MUNICIPIO DE SOLEDAD DE GRACIANO SANCHEZ, S.L.P. C.P. 78436, EN DONDE SE FIJARA COPIA DE LA CARATULA DEL
ACTA O UN EJEMPLAR O EL AVISO DEL LUGAR DONDE SE ENCUENTRA DISPONIBLE, POR UN TERMINO NO MENOR DE CINCO DIAS HABILES,
SIENDO DE LA EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD DE LOS LICITANTES, ACUDIR A ENTERARSE DE S5U CONTENIDO Y OBTENER COPIA DE LA MISMA.,
LA INFORMACION TAMBIEN ESTARA DISPONIBLE EN LA DIRECCION ELECTRONICA https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/; ESTE
PROCEDIMIENTO SUSTITUYE A LA NDTIFICACIC)N PERSONAL LO ANTERIOR DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 84 DE LA LEY DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTQS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO.

SE DIO LECTURA AL CONTENIDO DE LA PRESENTE, POR LO QUE NO EXISTIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CONCLUYE CON EL CIERRE DE
LA MISMA A LAS 18:00 HORAS DEL DIA DE SU INICIO, FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE PARA LA DEBIDA CONSTANCIA Y EFECTOS LEGALES
PROCEDENTES, LOS QUE INTERVIENEN EN ESTE EVENTO, EN TODAS Y CADA UNA DE SUS HOJAS.

ESTA ACTA CONSTA DE 04 (CUATRO) PAGINAS Y 15 (QUINCE) PAGINAS DE ANEXOS, FIRMANDO PARA LOS EFECTOS LEGALES Y DE
CONFORMIDAD, LOS ASISTENTES A ESTE EVENTO, QUIENES RECIBEN COPIA DE LA MISMA,

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL:

SERVIDOR PUBLICO FIRMA

MTRA. MARISOL MIER CASTILLO /\/\OW o o //
_/\ v/_\#_ﬁ‘,dl-'

TITULAR DE LA COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

LIC. CRISTINA LIZZETH CUELLAR ANGELES
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

L.A.]. BULMARO SEGURA FLORES
JEFE DE LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

C.P. ROSALIO MARTINEZ NOYOLA o
SUPERVISOR DE PROYECTOS E2
OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

£
7

X

202 Av. de Los Conventes No,107-111 Col. Hogares Ferrocarrileros 1ra. Secclén, C,P, 78436 Soledad de Graciano Sanchez, S.L.P.

Ao da Teléfono: (44)4 818 2425 EXT: 410 www.imss.gob.mx
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BIHHEETAR

OOAD SAN LUIS POTOSI

Jefatura de Servicios de Prestaciones Medicas
Equipo Gestidn, Asesoria v Seguimiento
Programa IMSS Bienestar

Of. N° 759001073100/A0147/2025
san Luis Potosi, SLP, a 6 de mayo de 2025

Mtra. Marisol Mier Castillo
Enc. Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento
Presente.
Atencién:
LA. ). Bulmaro Segura Flores
Jefe de la Oficina de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

Por medio del presente me permito enviar Dictamen Técnico referente a la Adjudicacion Directa nimero
AA-50-GYR-050GYR023-N-81-2025 para la contratacién del SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA PARA
UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL REGIMEN IMSS BIENESTAR DEL OOAD SAN LUIS POTOS{", con
la finalidad de emitir respuesta le comento que, una vez analizada las propuestas técnicas de la
proveeduria, se emite lo siguiente;

Evaluacion

Licitante Técnica
- !

Técnicamente
n  Solvente

GRUPO DE SEGURIDAD PRIVADA PRYSE DE MEXICO SA DE CV

-

Agradeciendo de antemano su atencion al presente y sin otro particular, hago/propitia la ocasién para
enviarle un cordial saludo.

Coordinaglo Médico Delegacional
Prngran"\?I SS Bienestar '

%
LAE. Ald6 Monte| opez LAE. Aldo Montejaho’Lopez LAE. Aldo Monte|ap& Lopez

Supervisor Administrativo EGAS Supervisor Administrativo EGAS Supervisor Administrativa EGAS

4
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL SAN LUIS POTOSE
Jefatura de Servicloz Administrativos

Coordinacion de Abastecimiente y Equipamiento

Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacian de Servicios

Oficina de Adquisicion de Bienes y Contrataclén de Serviclos

BASES DE CONVOCATORIA PARA LA ADJUDICACION DIRECTA

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

NUMERO DE PROCEDIMIENTO EN COMPRAS MX: AA-50-GYR-050GYR023-N-81-2025

ANEXO INFORMATIVO C “RELACION DE DOCUMENTOS A PRESENTAR"

SOLEDAD DE GRACIANO SANCHEZ, 5.L.P., B DE M@_ DE 2025,

ADJUDICACION DIRECTA NUMERD: AA-50-GYR-050GYR023-N-81-2025

Razén Social del( itante(s):
Por medio de su Representante Legal;

(OO O
B

o Mucno f’n.T{’

Presenta la documentacion y poderes que acreditan su asistencia a este acto,

DOCUMENTO SOLICITADO CORRESPONDIENTE A LA:
PROPOSICION TECNICA NUMERAL 4.1.1.

PROPOSICION TECNICA, en documento de la empresa, preferentemente membretado
debidamente firmada por el Representante Legal o a través de la persona que cuente con
las facultades para este efecto, la cual debera contener la descripcion amplia y detallada de
los bienes o servicios que oferta conforme lo sefialado en el Anexo 1 “REQUERIMIENTO Y
ANEXO TECNICO®, indicando ademas el cumplimiento del Anexo 2 "TERMINOS Y
CONDICIONES", de la presente Convocatoria.

Requisitar en su propuesta técnica todos aquellos formatos adjuntnsmal Anexo 1
“REQUERIMIENTO Y ANEXO TECNICO", ya que son Indispensables presentar para su
evaluacion técnica.

REFERENCIA:

PUNTO DONDE SE

SOLICITA

4.1.1, Inciso a)

PRESENTADO
51 No [®

Carta de hoja preferentemente mermnbretada y firmada por el representante legal, en la
que se indique que los bienes o servicios propuestos cumplen justa, exacta y cabalmente
con lo solicitado en el Anexo 1 “REQUERIMIENTO Y ANEXO TECNICO" y en el Anexo 2
“TERMINOS Y CONDICIONES".

4.1.1. Inciso b)

Licencias, permisos, registros, certificados o autorizaciones que debe cumplir o aplicarse al
bien o servicio a contratar, conforme a los Anexc 1 "REQUERIMIENTO Y ANEXO
TECNICO" y Anexo 2 "TERMINOS Y CONDICIONES", (8n'cast d& aplicar)

4.1.1. Inciso c)

Folletos, catélogos y fotograﬂas claras conforme al Anexo 2 "TERMINOS Y

CONDICIONES". (& plicar)

4.1.1. Inciso d)

DOCUMENTO SOLICITADO CORRESPONDIENTE A LA:
PROPUESTA ECONOMICA NUMERAL 4.1.2.

Propuesta econdémica debidamente requisitada con la informacién solicitada en el Anexo 03
"Formato de Propuesta Econdmica”, que forma parte de la presente Convocatoria, en caso de no
usar el Anexo 03 "Formato de Propuesta Econdémica", el documento que se remita, deberd contener
los mismos datos solicitados en el referido Anexo,

A. FoFmato’PDF: deberd presentar su proposicién econémica en formato PDF en hoja
membretada del licitante en la inteligencia de que, no habrd modificacién alguna a su
propuesta econdmica debidamente presentada que contendra su informacién blogqueada
a manipulacién,

B. Formato Excel: para agilizar los actos del procedimienta de cantrataciéf, se  sollclta a los /

licitantes, presentar la propuesta econémica en formato Excel que
, este Gltimo sin imédgenes y sin férmulag)
| 3

Av, de Los Conventos No.107-111 Col. Hag ks
Teléfono: (44)4 818 2425 EXT: 410 www.imss.gob.mx

2025

Ao du
La Mujer
Indigena

REFERENCIA:
PUNTO DONDE SE
SOLICITA

4.1.2. Inciso A.
(PDF)
Y

4.1.2. Inciso B.
(EXCEL)

PRESENTADO
s1E No [®




Humanos

Experiencia

del servicio

A- Capacidad de Recursos

en

relacionados con la materia

HImen in i
Perfil de los elementos de seguridad nimero 1:
El licitante acreditard la cantidad solicitada en el numeral 5.2 “Perfil de los elementos de
seguridad”, Supervisor de Seguridad, del Anexc 1.- "Anexo Técnico”, presentando
Curriculum vitae con firma autégrafa de cada supervisor propuesto, manifestando la
antigliedad y experiencia en el cargo, con escolaridad minima de preparatoria,
acreditandola con certificadeo de Institucidn con validez oficial y CIP en la empresa actual.

El licitante deberd presentar los certificados médico, toxicolégico y psicologico, de los
supervisores de seguridad, aplicados y expedidos durante el afio 2024, por un laboratorio
que acredite su registro ante la Direccién General de Sequridad Privada o su similar en los|
estados.

asuntos,

Asimismo, entregard una relacidn de los supervisores de sequridad en formato PDF, en|
orden alfabético por partida y archivo editable en Excel.

Los supervisores deberdn ser distintos por cada una de las partidas en la que desea
participar.

Calificacion:
1 afo de experiencia del total del personal requerido =1.00 punto.

2 afios 0 mas de experiencia del total del personal requerido =1,50 puntos.

1.5

|Perfil de los elementos de seguridad ndmero 2.

|El licitante acreditara la cantidad solicitada en el numeral 5.2 “Perfil de los elementos de|
sequridad”, Jefe de Turno, del Anexo 1.- Anexo Téenico, presentando Curriculum vitae con
firma autagrata de cada Jefe de Turno propuesto, manifestando la experiencia en el cargo,
con escolaridad minima de secundaria, acreditandola con certificado de institucidn conl
validez oficial y CIP (cedula de identificacién personal), en la empresa actual.

Asimismo, entregard una relaclon de los Jefe de Turno en formato PDF, en orden alfabético
por partida y archive editable en Excel,

Los jefes de turno deberdn ser distintos por cada una de las partidas en la gque deseal
participar.

Calificacion: . |
1 afio de experiencia del total del personal requerido =1.00 punto.

2 aflos o mas de experiencia del total del personal requerido =1.50 puntos.

1.1.2

Humanos

A.- Capacidad de Recursos|Si participa para dos o mas partidas, las CIP (cedula de identificacion personpl) deljergn ser

q

Copia de cada una de las CIP (cedula de identificacion personal) del personal operative de la|
prestadora de servicios de seguridad  privada, expedldé por la Direccién General de
Seguridad Privada, acompafiadas de una relacién ordenada alfabéticamente en formato|
PDF y también editable en Excel, la cual deberd contener el Nombre, RFC, CURP, Folio y|
Numero de CIP.

Deberd acreditar cuando menos el 70% del total de las CIP (cedula de identificacién
personal) de acuerdo con el Apéndice 1.- Requerimiento, del Anexo 1.- "Anexo Técnico".

distintas en cada una de ellas,

X X

2.5




Competencia o habllidad enl

el trabajo

Calificacién:

Presentando el 70% de las CIP = 2.0 puntos.

Del 71% o mas de las CIP = 2.50 puntos

Formate DC-2 "Elaboracién del plan y programas de capacitacion, adiestramiento y
productividad” a nombre del licitante,

Deberd anexar la propuesta de programa de capacitacion, de los cursos que impartird al|
100% de su personal operativo, de las partidas en las que participard, en los siguientes
temas: )

Actividad vinculada con los servicios de seguridad privada

Derechos humanos.

Equidad de género y prevencion de la discriminacion de las personas con discapacidad,
Manejo de armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 y/o baston retractll,

Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacion, sistema de CCTV.

|Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, amenaza de bomba, herido por arma de)
fuego, disturblo civil e Incendio.

|Procedimientos de contingencia en caso de robo de infante.
Proteccidn Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante hidrantes y extintores,

Servicios de monitoreo electrénico.

Seguridad en instalaciones y control de accesos.

Seguridad privada en los bienes.

Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y randines.
juso de la fuerza,

Asimismo, deberd acreditar cuando menos el 70% del total del personal operative
propuesto que recibié capacitacion en los temas sefialaclos con antelacion, proporclonando|
listado en formato PDF y base de datos editable en formato Excel, conteniendo la siguiente

informacion: CURP, nombre del trabajador, nombre del curso, fecha de inicio y término de
este y nombre del capacitador.

Calificacion;
[El ticitante que acredite lo solicitado en el parrafo anterior se le otorgaré 1.5 puntos.

El licitante que presente el 100% de las constancias vigentes del Registro de Tercer
Acreditado, facultado de acuerdo con la Ley estatal para impartir capacitacién en materia
de Proteccién Civil en la localidad en donde prestard el servicio se le otorgara 1.0 punto.

Calificacién Méxima: 2.50 puntos, (\ l

1:1.3

A.- Capacidad de Recursos

Humanos

§

Constancia de Capacitadores Externos, en la cual conste la autorizacién y reglistrd an Iar
Secretaria del Trabajo y Prevision
Soclal, de la plantilla de capacitadores del licitante en los sigulentes rubros.




:

Dominic de herramientas

relacionadas con el servicio

Y

Actividad vinculada con los serviclos de sequridad privada,

|Derechos humanos.

|Equidad de género y prevencién de la discriminacién de las personas con discapacidad.
Manejo de armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 y/o bastén retractil,
Manejo de sistema y equipo de apoyo; radia portétil de comunicacién, sistema de CCTV.

Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, amenaza de bomba, herido por arma dEL
fuego, disturbio civil e incendios,

Procedimientos de contingencia en caso de robo de infante.
Proteccién Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante hidrantes y extintores.

Servicios de monitoreo electrénico,

Sequridad en instalaciones y control de accesos.

Sequridad privada en |os bienes.

Tareas y procedimientos de operacidn: patrullaje y rondines.

Uso de la fuerza.

La totalidad de los rubros de capacitacion solicitado, pueden ser entre dos o mas

capacitadores propuestos por el licitante en cada partida en la que participe, debiendol
considerar los temas descritos con antelacion,

Si participa para dos o mas partidas, los Capacitadores Externos deberan ser distintos en|
jcada una de ellas.

Calificacion:
Presentade 2 capacitadores por partida=0.50 punte,

Presentando 3 o mas capacitadores por partida = 1.00 punto

Formato DC-5, “Solicitud de registro de agente capacitador externo®, registrado ante la
Secretarfa del Trabajo y Prevision Social, de cuando menos dos agentes capacitadores
externos por partida, en la gque acredite que en canjunto cuentan con capacitadores para
impartir cursos al personal designado para la prestacion del servicio de seguridad en las
instalaciones del IMSS, en los siguientes rubros:

Actividad vinculada con los servicios de sequridad privada.

Derechos humanos.

Equidad de género y prevencién de la discriminacién de las personas con discapacidad.

Manejo de armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 yfo bastén retractl,

|Manejo de sistema y equipo de apoyo; radio portatil de comunicacién, sistema de CCTV.

Procedimlentos de contingencia en caso de: asalto, amenaza de bomba, herido por arina de
fuego, disturhio civil e incendio.

X o




|procedimientos de contingencia en caso de robo de infante.

Proteccién Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante hidrantes y extintores.

Servicios de monitoreo electrénico,

Seguridad en instalaciones y control de accesos.

Sequridad Privada en los Bienes.

Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines,
Uso de la fuerza.

Si participa para dos o més partidas, los Capacitadores Externos deberan ser distintos en|
cada una de ellas.

Calificacién:
Presentado 2 capacitadores por partida=0.50 punto.
Presentando 3 0 mds capacitadores por partida =1.00 punto,

Ultima Declaracién Fiscal anual {2023) y las declaraciones provisionales de los meses
anteriores a la fecha de publicacidn de la convocatoria, correspondientes al ejercicio fiscal

1,2 2024, presentadas ante el Sisterna de Administracidn Tributarla (SAT) mediante |as cuales se
acrediten que sus ingresos sean hasta el 20% del monto tatal de las partidas en la(s) que
participe.

B- Capacidad de |los

recursos  econbmicos 3

eguipamiento J
Calificacion;

|Acreditacion hasta el 19% = 2.00 puntos.

|Acreditacién del 20% o mas = 3.00 puntos.

Comprobante de pago de cuotas obrero-patronales de cada uno de los meses anteriores a
la fecha de publicacién de la convocatoria, correspondientes al ejercicio fiscal 2024,
anexando “Cédula de determinacién de cuotas” emitido a través del Sistema Unico def
Autodeterminacién {SUA) del IMSS, "Formato para pago de cuotas obrero-patronales,
aportaciones y amortizaciones” y el *Comprobante de impresion SIPAREfIMSS-INFONAVIT®
con los que deberd comprobar contar como minima con el 70% del personal solicitado.

LSI participa para das o mas partidas, el personal inscrito deberd ser distinto en cada una de 3
ellas.

Calificacion:
Comprobacin del 70% del personal inscrito= 2,00 puntos,

{Comprobacidn de mas del 71% del personal inscrito= 3,00 puntos.

Acreditar con documentacién, la propiedad o legal posesién (facturas, contrato del
arrendamiento), de cuando menos el 70% de equipos de comunicacion (radio y/o telefopia
celular) conforme al nimero de elementos solicitados en el Apéndice 1.- Requerimiento.

Sl participa para dos o mas partidas, el equipo de comunicacién debera ser distinto en cadaj
una de ellas.




Calificacion:

Equipos de comunicacion requerido del 70% = 3.00 puntos.

Equipos de comunicacion requerido del 71% o mds =4.00 puntos.

Escrito urlglnal en papel membretado, firmado por su representante o apoderado legal en
el que manifieste bajo protesta de decir verdad que es una persona moral y que cuenta en

D.- Certificacidn de paoliticas
y practicas de igualdad de
género.

1.3
su plantilla total de personal, como minimo con un 5% de empleados con discapacidad,
cuya antigiiedad no sea inferior a seis meses.

C.- Participacién de

empresas que cuenten con

Ftrahajadures con

discapacidad.
Para comprobar la antigiedad de los participantes deberdn adjuntar adicionalmente:
Aviso de alta de las personas con discapacidad al régimen obligatorio del IMSS.
Calificacién:
Contratacion menor al 4.9% = 0.50 punto,
Contratacion del 5% o mas = 1.00 punto.

14

En su caso, presentacién de copia simple del certificado emitido por las autoridades y
organismos facultades para ello. En el sentido de haber aplicado politicas y practicas e
igualdad de género.

Calificacion:

No presentacién de certificado = 0.00 punto.

Presentacion del certificado = 1.00 punto.

15
E.- Participacion de

MIPYMES.

El participante deberd presentar el escrito bajo protesta de decir verdad que acredite la
produccion de bienes con innovacion tecnolbgica registrada ante el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial (MIPYMES). ‘
Calificacidn:

No acreditacién de produccion = 0.00 punto,

Acreditacién de produccién = 1.00 pun

municipales y/o particulares.

1




del licitante

2.1 Experiencia en el ramo

El licitante deberd presentar la Informacién en el Apéndice No. 14.- Acreditacidn de
Experiencia, de forma ordenada cronolégicamente, considerande la cantidad de elementos,
namero de contrato, vigencia, pagina del contrate en donde indique la cantidad de
elementos propuestos y la institucién pablica o privada en la que proporciond los servicios.

Para el caso de que participe para dos o mds partidas, debera acreditar cuando menos el
70% del total del personal solicitade en el Apéndice 1.- Requerimiento, estableciendo en
cada uno de los contratos la distribucién del personal que considerard para la prestacion
del servicio en la o las partidas en la que participara. (deberd especificar claramente la
cantidad de elementos por partida), '

Callflcaci(m:
Acreditacion del 70% al 71 % del personal solicitado= 4.50 puntes,

Acreditacion de mas del 71% del personal solicitado=9.00 puntos.

del licitante

¥

'IAcredItar especialidad minima de un afio, mediante la presentacién de uno o mas|

2.2 Espetialidad en el ramo|servicios.

contratos, los cuales deberan ser diferentes, concluidos y suscritos durante el periodo 2023-
2024, en los que se demuestre la prestacion del servicio de seguridad y que incluya la
instalacion del Circuito Cerrado de Television (CCTV), en dependencias federales, estatales,
municipales y/o particulares,

El licltante debera presentar la informacion en el formato "Apéndice 15.- Acreditacion daJ
Especialidad”, de forma ordenada cronol6gicamente, Indicando la cantidad de camaras
instaladas, nimero de contrato, vigencia, pdgina del contrato en donde indique la v:antldadr
de camaras de CCTV instaladas y la institucion publica o privada en la que proporciond los

FPara el caso de que participe para dos o mas partidas, deberd acreditar cuando menos el

70% del total de las camaras solicitado en el Apéndice 1.- Requerimiento, estableciendo en
cada uno de los contratos la distribucion de las cdmaras que considerara para la prestacion
del servicio en la o las partidas en la que participara. (deberd especificar claramente la
cantidad de camaras por partida).

Calificacion:
Acreditacion del 70% al 71%de las cdmaras instaladas=4.50 puntos.

Acreditacién de mas del 71% de las cdmaras instaladas= 9,00 puntos.

3.1. Metodologfa:

Presentar el manual de procedimientos de operacion y su Instructivo, de conformidad con
|los requisitos establecidos en el Anexo Técnico,

Calificacion:

No presentar el manual de procedimientos=0.00 puntos.

|Presentar el manual de procedimientos= 3.00 puntos, [\ ot
El manual de procedimientos de operacion y su instructivo detallan €1\ cud como
lievarén a cabo los requisitos del numeral 5 del Anexo 1,- “Anexo Técnicol’,/en lag §i uientesl

instalaciones:

Calificacion:




|unidades médicas = 1.00 punto.

3.1, 3.2 y 3.3 Propuesta dejUnidades no médicas = 1,00 punta.
trabajo

3.2. Plan de Trabajo

|En formato libre, para la Implementacian del servicio de seguridad en las unidades médicas
y no médicas de la partida(s) por la{s) que estd participando, relacionado con el Manual dej
Operacion y su instructivo,

Calificacion:
ﬂNo presentar Plan de trabajo=0.00 puntos.

JPresenta'r Plan de trabajo = 1.00 puntos.
3.3, Organigrama de la empresa,

Calificacion:

No presentar organigrama de la empresa =0.00 puntos.

Presentar organigrama de la empresa = 1.00 puntos.

Liberacion de flanza de contratos mnlclldos yfocarta de cancelacién de pdllz nz :
emitida por la aflanzadora, debiendo ser los contratos exhibidos en los rubros de

experiencia y especialidad, o bien podrd presentar contratos diferentes por parte del
licitante.

4.1

Cumplimiento de contratos
Calificacion:.

Liberacion de fianzas de contratos concluidos y/o carta de cancelacién de péliza de flanza
que sumen el 70% del requerimiento = 6.00 puntoes.

Liberacién de flanzas de contratas concluidos y/o carta de cancelacién de péliza de fianza
ue sumen mds del 71% del requerimiento = 12.00 puntos.

1.- Capacidad del Licitante

2.- Experiencia y Especialidad /} 18 18
3.- Propuesta de trabajo " 4 £
4.- Cumplimiento de Contratos o 12 12

%



ANEXO 3
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