OOAD QUINTANA ROO
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
7./, GOBIERNO DE %@ DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA
X MEXICO IMSS 5 :

> LICITACION PUBLICA NACIONAL

LO-50-GYR-050GYR101-N-3-2024

FALLO

QUE SE FORMULA DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 39 DE LA LEY DE OBRAS
PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS; CORRESPONDIENTE A LA LICITACION
PUBLICA NACIONAL, NUMERO LO-50-CGYR-0O50GYRI01-N-3-2024, RELATIVA A DESARROLLO DEL
PROYECTO EJECUTIVO PARA LA CONSTRUCCION DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 6 CONSULTORIOS
+ 3 CON ATENCION MEDICA CONTINUA, EN LA LOCALIDAD DE CHEMUYIL, MUNICIPIO DE TULUM,
QUINTANA ROO.

l.- PROPUESTAS PRESENTADAS.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 37 de |a Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas se llevd a cabo el Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones, el dia 27 de septiembre de
2024, donde se presentaron 8 proposiciones, que a continuacion se indican:

PRECIO A PAGAR POR LOS PRECIO A PAGAR POR LOS
No. NOMBRE DEL LICITANTE TRABAJOS DE LA TRABAJOS DE LA PROPOSICION
PROPOSICION (SIN IVA) (CON IVA)
1 INGRID MARIEL CASTILLO MELENDEZ $1,429,600.00 $1,658,336.00
2 | ASC CONSULTORES, SA DE CV $1,616,612.88 $1.87527094
3 | KOOP DASEIN DE MEXICO SA DE CV $1,917,684.95 $ 222451454
4 | ARQINZOLITTO SA DE CV $ 2990,325.05 $3,468,777.06
5 | PUNTO LINEA PLANO ARQUITECTOS SA. DE CV. $ 3,143,100.35 $ 3,645,996.41
6 | CORPORATIVO EBIDAR SA DE CV $ 3180,731.04 $ 3,689,648.01
7 | ESPACIO CONSULTORES SC $ 330353097 $ 3,832,095.92
8 gcéccnsDWADonA Y DESARROLLADORA P&O SA $3702,398.73 $ 4294,782.53

Il- RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES SE DESECHARON EXPRESAMENTE, INDICANDO
LAS CAUSAS QUE SUSTENTAN TAL DETERMINACION.

NOMBRE DEL LICITANTE NUMERAL CONVOCATORIA

El precio de la proposicién no puede ser
SSSSEISQSSRAYDESARROLLADORA 111410 | pagada por el IMSS, al exceder la suficiencia

presupuestaria autorizada.

IIl.- ANALISIS DE LAS PROPUESTAS TECNICAS: (EVALUACION TECNICA).

Conforme al articulo 38 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas el
Departamento de Construccion y Planeacion Inmaobiliaria, bajo su estricta y completa responsabilidad,
procedio a realizar el analisis detallado de las propuestas técnicas, emitiendo el siguiente resultado
técnico:

PROPUESTAS DESECHADAS, EXPRESANDO TODAS LAS RAZONES, LEGALES, TECNICAS O ECONOMICAS
QUE SUSTENTAN TAL DETERMINACION E INDICANDO LOS PUNTOS DE LA CONVOCATORIA QUE EN CADA
CASO SE INCUMPLA.

A

LICITANTE: INGRID MARIEL CASTILLO MELENDEZ

T s L PONTUACIONIT e . T S
L5 el i e LR | DRSO 'RAZONES LEGALES, TECNICAS O
e RUBROE (SUBRUBROS s s MAAMRA L AsioNaDA ' ECONOMICAS

i. Capacidad del Licitante

a) Capacidad de los recursos humanos | ----------

1. Experiencia

2.88 (dos punto
ochenta y ocho)
puntos

115

El total del personal propuesto para dirigir,
coordinar y ejecutar, acredita haber ejecutado
servicios especificamente para unidades de servicio
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LICITACION PUBLICA NACIONAL
LO-50-GYR-050GYRI101-N-3-2024

FALLO
LICITANTE: INGRID MARIEL CASTILLO MELENDEZ
R pnﬁ‘mﬂi’” PUNTUACION RAZONES LEGALES, TECNICAS C o:
S : : i ASIGNADA ECONOMICAS . ;
el - AS&GNAR : ; W
distintas a la establecida en Jla presente
convocatoria.
576 (cinco El licitante documenta que el total del personal
5 Competencia o habilidad rw-to SEEERE 576 para dirigir, coordinar y ejecutar los servicios
. P : e pusei) untos / ' acredita al grado académico requerido
51 P presentando titulo y cedula.
3. Dominio o rertEREIEE 0.96 (cero El 60% del personal propuesto para |a ejecucion de
o o ST punto noventa 0.00 los servicios no acredita experiencia en el manejo
relacionadas con el servicio - 3
y sejs) puntos de programas informaticos.
b) Capacidad de los recursos|
economicos
; L . El capital de trabajo del Licitante no cubre el
1. Capital de trabajo 5 {cinco) puntos s financiamiento de los trabajos a realizar.
260 (dos punto No presenta el comparativo de razones financieras,
2. Liquidez I = 0.00 solicitado en inciso 3, del numeral 1128 de la
sesenta) puntos "
convocatoria.
No presenta el comparativo de razones financieras,
3, Solvencia 1'2&‘5‘)”0 i 0.00 solicitado en inciso 3, del numeral 1128 de la
£ convocatoria.
1.00 (uno punto No presenta el comparativo de razones financieras,
4. Rentabilidad i P 0.00 solicitado en inciso 3, del numeral |112.8 de |z
cero) puntos .
convocatoria.

c) Participacion de discapacitados o 4.80 (cuatro El licitante no acredita contar con trabajadores con
empresas qgue cuenten con | punto ochenta) 0.00 discapacidad, tal como lo manifestd en el
trabajadores con capacidad puntos Documento 8 A de su proposicion.

) SUBTOTAL| 2400 B
ii. Experiencia y Especialidad del
Licitante
P No presenta la documentascion indicada en el

g Expenenci 8 (oche) puntos 0.00 Numeral 1112.6 de la convocatoria.

- ; No presenta la documentacion indicada en el

B} Especialicad 10 ety e 9.00 Numeral 11126 de la convocatoria.

SUBTOTAL| 1800 @080
iii. Propuesta de Trabajo
No describe con precision la metedologia de
trabajo propuesta,

a) Metodologia de trabajo propuesta 5 (cinco) puntos 0.00 No se otorga puntuacion de acuerdo a lo
establecido en el dltimo parrafo, del sub-inciso a,
inciso iii, del numeral 11132, de la convocatoria.

) . " Describe con precision el plan de trabajo,

b) Pla t :

) n de trabajo propuesto 5 (cinco) puntos 500 integrando todes los elernentos.
No se especifica el nombre y cargo del personal
¢) Esquema . da s gropuefr:? g?ra el 2555?'?“?‘?8 las actividades de
organizacion de los recursos | 2 (dos) puntos 0.00 QUIpArMIENES y Proveccian Sivi.
h No se otorga puntuacion de acuerdo a o
uMmanos ‘ royi . =
establecido en el Ultimo parrafe, del sub-inciso ¢,
inciso iii, del numeral 11.13.2, de |la convocatoria,
SUBTOTAL 12.00 {500, ' :
: <l . No presenta la documentacién indicada en el
iv. Cumplimiento de Contratos 6 (seis) puntos 0.00 it Tl T B e iy
SUBTOTAL 6.00 0.00
TOTAL 60.00 11.91
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JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

RESULTADO: DROPOSICION RECHAZADA.

FALLO

Blibros: INGRIDE\';A&EL&EEZAQKQO“ '
i. Capacidad del Licitante 6.91
il. Experiencia y Especialidad del Licitante 0.00
iii. Propuesta de Trabajo 500
iv. Cumplimiento de Contratos 0.00
Puntos Obtenidos neal
Resultado de Ia Proposicion | RECHAZADA

La propuesta del Licitante INGRID MARIEL CASTILLO MELENDEZ se determina como no solvente al
obtener 11.91 puntos, de la evaluacién técnica, de conformidad a lo establecido en el Ultimo péarrafo del
Numeral 11131 de la Convocatoria, que a la letra dice: “Se determinara como proposicién solvente W
continuara con la evaluacién econémica, la gue como resuitado de la evaluacién técnica de los rubros Y
subrubros anteriores obtenga cuando menos 45 puntos de los 60 maximos, la_proposicién qgue obtenda
una puntuacion menor se determinaré no solvente y por tanto serad desechada”.

Causas expresas de desechamiento

Asi mismo se desecha de acuerdo al Numeral |1.14 Causas expresas de desechamiento, en especifico a los

Numerales:

1114.9 Cuando el licitante obtenga en la evaluacion técnica menos de 45 puntos.

111411 Cuando el capital de trabajo que acredita el licitante, resulta insuficiente para el financiamiento de

los trabajos objeto del procedimiento, en el periodo de ejecucion.

k ok ok kkk ok kk okokokokokokod kok ok ok okok ododk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok okodk ok odkok ok odeosk ok ko s ok e d skt ko ok ok ok ko ok ok ko ok kR Rk kR kR

LICITANTE ASC CONSULTORES SAdeCV
PUNTUACION . - |
: : . ! PUNTUACION RAZONES LEGALES, TECNICAS O
- RUBRO_S-/ SUB'RUBROS;;;- MAXIMA A ASIGNADA ECONOMICAS
: ASIGNAR .
i. Capacidad del Licitante
a) Capacidadde los recursos humanos | ----------
El total del personal propuesto para dirigir,
coordinar y ejecutar los servicios ha realizade
2.88 (dos punto servicios similares en caracteristicas, complgjidad v
1. Experiencia ochenta y ocho) 115 magnitud a la del objeto del presente
puntos procedimiento de contrataciéon en unidades de
servicio distintas a la establecida en la presente
convocatoria.
576 (cince El Hcita_n_te_ docum;nta que el total del personal
9. Competencis o habilidad BUNto sesentay 576 para Idlrlgll’. coordinar y ejecutar los servicios
seis) puntas acredita el grado academico requerido
presentando titulo y cédula.
Sl n : 096 (cero El 60% del personal propuesto para la ejecucion de
3. Dom‘m:o de herrrazmcentas puntc rgoventa 0.00 los servicios no acredita experiencia en el manejo
relaelonaclas:con el setvicio y seis) puntos de programas informaticos.
b) Capacidad de los recursos
SEBRBITIEEE. | L= R 8 i el i = e

Pagina3de 16



GOBIERNO DE

MEXICO

g

IMSS

OOAD QUINTANA ROO
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS i
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

LICITACION PUBLICA NACIONAL
LO-50-GYR-050GYR101-N-3-2024

FALLO
LICITANTE: ASG CONSULTORES SAde CV
. PUNTUACION | i : i TR
: - ; : o | PUNTUACION RAZONES LEGALES, TECNICASO
RUBROS / sp B.-RU BROS | Té')gmi F? ASIGNADR - : 'ECONGMICAS i

1. Capital de trabajo

5 (cinco) puntes

500

El capital de trabajo del Licitante cubre el
financiamiento de los trabajos a realizar.

2. Liguidez

2,60 (dos punto
sesenta) puntos

0.00

No presenta el Comparative de razones financieras
correspondiente al afio 2024, solicitado en inciso 3,
del numeral 11128 de la conveocatoria.

3. Solvencia

1.00 (une punto
cero) puntos

0.00

No presenta el Comparativo de razenes financieras
correspondiente al afio 2024, solicitado en inciso 3,
del numeral 11128 de |la convocatoria.

&, R‘entabilidad

1.00 (uno punto
cero) puntos

0.00

No presenta el Comparativo de razones financieras
correspondiente al afio 2024, solicitado en inciso 3,
del numeral 1112.8 de la convocatoria.

c) Participacion de discapacitados o
empresas  que  cuenten con
trabajadores con capacidad

480 (cuatro
punto ochenta)
puntos

0.00

El licitante no acredita contar con trabajadores con
discapacidad, tal como lo manifesté en el

SUBTOTAL

24.00

nsn

Documento 8 A de su proposicion.

ii. Experiencia
Licitante

y Especialidad del

a) Experiencia

8 (ocho) puntos

00.00

El licitante no acredita el tiempo minimo requerido,
prestando  servicios con  las  caracteristicas,
magnitud y complejidad similares a los requeridos
en el numeral 11.9.2 de |a convocatoria.

b) Especialidad

10 (diez) puntos

00.00

El licitante no acredita el minimo de contratos
requeridos, prestando servicios con las
caracteristicas, magnitud y complejidad similares a
los regueridos en el numeral 192 de Iz
convocatoria.

SUBTOTAL

18.00

00.00

iii. Propuesta de Trabajo

a) Metodologia de trabajo propuesta

5 (cinca) puntos

0.00

Neo describe la tecnologia que aplicara y la forma de
presentacion de los resultados,

No se otorga puntuacion de acuerdo a lo
establecido en el dltimo parrafe, del sub-inciso 3,
inciso i, del numeral 11132, de la convocatoria.

b) Plan detrabajo propuesto

5 (cinco) puntos

Q.00

No describe con precision los objetivos y metas que
pretende alcanzar, asi mismo no establece los
indicadores gue permitan medir el logro de las
metas,

No se otorga puntuacién de acuerdo a2 lo
establecide en el Gltimo parrafo, del sub-incisc b,
inciso iii, del numeral 1113.2, de la convocatoria.

de la
recursos

estructural
de los

c) Esquema
organizacion
humanos

2 (dos) puntos

0.00

No se especifica el nombre y cargo del perscnal
propuesto para el desempenio de las actividades de
equipamiento, proteccion civil, gases medicinales,
gas LP, ingenieria hidraulica, sanitaria,
telecomunicaciones y aire acondicionado,

No se otorgs puntuacion de acuerdo a lo
establecido en el Ultimo parrafo, del sub-inciso c,

SUBTOTAL

12.00

inciso iii, del numeral 11.13.2, de |a convocatoria.

iv. Cumplimiento de Contratos

6 (seis) puntos

0.00

El licitante no acredita contratos cumplides
satisfactoriamente similares en complejidad,
magnitud y especialidad requeridos en el numeral
11.2.2 de la convocatoria.

SUBTOTAL

6.00

0.00
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JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

LICITACION PUBLICA NACIONAL
LLO-50-GYR-050GYRI101-N-3-2024

FALLO
LICITANTE: ASC CONSULTORES SAde CV
A PUNTUACION [ O e e -
S L g PUNTUACION ~ RAZONES LEGALES, TECNICAS O
- RUBROS/SUB-RUBROS | MAx_lmAA | ASIGNADA - ECONGOMICAS |
L - |__ASIGNAR . .
TOTALL L 60RO 2
RESULTADO: PROPOSICION RECHAZADA.
Rubros ASG CONSULTORES SA, de C.V.
i. Capacidad del Licitante 11.91
ii. Experiencia y Especialidad del Licitante 0.00
iii. Propuesta de Trabajo 0.00
iv. Cumplimiento de Contratos 0.00
Puntos Obtenidos 1.91
Resultado de la Proposiciéon [ RECHAZADA

La propuesta del Licitante ASG CONSULTORES, SA. de CV., se determina como no solvente al obtener 11.91
puntos, de la evaluacion técnica, de conformidad a lo establecido en el ltimo parrafo del Numeral 1113.]
de la Convocatoria, que a la letra dice: “Se determinard como proposicién solvente y continuara con la
evaluacion econdémica, la gue como resultado de la evaluacién técnica de los rubros y subrubros
anteriores obtenga cuando menos 45 puntos de los 60 maximos, la proposicién que obtenga una
puntuacion menor se determinara no solvente v por tanto sera desechada”.

Causas expresas de desechamiento

Asi mismo se desecha de acuerdo al Numeral |14 Causas expresas de desechamiento, en especifico el

Numeral:

[114.9 Cuando el licitante obtenga en la evaluacion técnica menos de 45 puntos.

KRk ok ohhkkk ok kk ok ok ok k ok kkk Ak ok kok ok kR ok Rk ok ok ok ok ko k ok ok ok kokokok ok ok ok ok ok ok ok ok ok Kk otk ok g kokodkodkodkodk de ok ok ek ok kk kK

LICITANTE: KOOP DASEIN DE MEXICO SA DE CV

. PUNTUACION : : -
RUBROS /SUB-RUBROS mAximaa | PUNTUACION i apeeata S
el L ASIGNAR B ; '
i. Capacidad del Licitante
a) Capacidad de los recursos humanos | ----------
El total del personal propuesto para dirigir,
1. Experiencia s(':ahseﬁzsy%‘cﬁ; 288 COO(dinar Y ejgcutar. acredita haber ejecutado
! ' servicios especificamente para unidades de servicic
puntos Lt
meédico.
El licitante documenta que el superintendente de
576 (cinco servicios y los responsables de grupc propuestos
2. Competencia o habilidad punto sesenta y 3.46 para dirigir, coordinar y ejecutar los servicios
seis) puntos acredita el grado academico requerido
presentando titulo y cédula.
% DEREFS A AR D 0.96 (cero EI 100% _dq person._al propugsto para la ejecucicf)n de
; ralaclopmdas conelsardaie punto noventa 096 los servicios acredlta experiencia en el manejo de
vy seis) puntos programas informaticos.
b) Capacidad de los recursos )
0 1 T LI e e e e A e || AL o et
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LICITACION PUBLICA NACIONAL
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FALLO

LIC]TANTE KOOP DASEIN DE MEXICO SA DE CV

RUBROS / SUB-RUBROS

PUNTUACION
MAXIMA A

ASIGNAR

PUNTUACION |

ASIGNADA

RAZON ES LEGALES, TECN ICAS @
ECONOMICAS -

1. Capital de trabajo

5 (cinco) puntos

0.00

El capital de trabajo de\ L|C|tante no cubre el

financiamiento de los trabajos a realizar.

2. Liquidez

260 (dos punto
sesenta) puntes

0.00

No presenta declaracion fiscal anual 2022 y Cedula
Profesional del Centador Publico, gue respalda los
Estados Financieros, solicitado en los incisos 2 y 4
respectivamente, del Numeral 1128 de la
convocatoria.

3. Solvencia

1.00 (uno punto
cero) puntos

0.00

No presenta declaracion fiscal anual 2022 y Cédula
Profesicnal del Contador Publico, gue respalda los
Estados Financieros, solicitado en los incisos 2 v 4
respectivarmente, del Numeral 128 de la
convocatoria.

4. Rentabilidad

1.00 (uno punto
cero) puntos

0.00

No presenta declaracian fiscal anual 2022 y Cedula
Profesional del Contador Publico, gue respalda los
Estados Financieros, solicitado en los incisos 2 y &
respectivamente, del Numeral 1128 de la
convocatoria.

c) Participacion de discapacitados ©
con

ermpresas que cuenten
trabajadores con capacidad

4.80 (cuatro
punto ochenta)
puntos

Q.00

El licitante manifiesta en el Documente 8 A de su
proposicién  contar con 1 trabajador con
discapacidad, sin embargo no presenta su alta en el

SUBTOTAL

24.00

i

régimen del IMSS, para acreditarlo.

ii. Experiencia
Licitante

y Especialidad del

a) Experiencia

8 (ocho) puntos

4,16

El Licitante acredita 2.6 anos mediante contratos
realizados por medio de su Coordinador General y
Administrador Unico de la empresa KOOP DASEIN
DE MEXICO SA DE CV, presentando los contratos
celebrados en caracter de persona fisica.
Obteniendo la puntuacion de 4.16, por regla de tres,
respecto a los 5 anos gue acredita el licitante gque
presenta mayor tiempeo.

b) Especialidad

10 (diez) puntos

6.00

El Licitante acredita 3 contratos por medic de su
Coerdinader General y Administrador Unico de la
empresa KOOP DASEIN DE MEXICO SA DE CV,
presentando los contratos celebrados en caracter
de perscna flsica.

Obteniendo la puntuacién de 6.00, por regla de
tres, respecto z los 5 anos que acreditan los
licitantes gue presentan mayor numero de
contratos.

SUBTOTAL

18.00

1016

Propuesta de Trabajo

a) Metodologia de trabajo propuesta

5 (cinco) puntos

0.00

Lz metodologla no incluye alternativas de analisis,
la profundidad del estudio y la ferma de
presentacion de resultados. No se otorga
puntuacion de acuerdo a lo establecido en el
dltimo parrafo, del sub-inciso a, incise iii, del
numeral 11.13.2, de la convecatoria.

b) Plan de trabajo propuesto

5 (cinco) puntos

500

Describe con precision el plan de

integrando todos los elementos.

trabajo

estructural de

de los

c) Esquema
organizacion
humanos

recursos

la
2 (dos) puntos

0.00

No se especifica el nombre y carge del personal
propuesto para el desempenao de las actividades de
ingenieria de costos y proyecte gas LP,

No se otorga puntuacién de acuerdo a lo
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FALLO
LICITANTE: KOOP DASEIN DE MEXICO SA DE CV
e ] PUNTUACION | . : '
] e T A e " | PUNTUACION RAZONES LEGALES,TECNICA_SO
RUBROS / SUB-RUBROS MAX;MA A  ASIGNADA ECONGMICAS
: : ASIGNAR | M
establecido en el Ultimo parrafo, del sub-inciso ¢,
inciso iil, del numeral 1113.2, de la convocatoria.
SUBTOTAL | 12.00 500
No se otorga puntuacién conforme a lc establecido
iv. Cumplimiento de Contratos 6 (seis) puntos 0.00 en el séptimo parrafo del numeral 1126 de la
convocatoria.
SUBTOTAL 600 0.00
JTOT AL 60.00 2246

RESULTADO: PROPOSICION RECHAZADA.

Rubros KOOP DASEIN DE MEXICO SA DE CV
I. Capacidad del Licitante TS50
ii. Experiencia y Especialidad del Licitante 10.16
iil. Propuesta de Trabajo 500
iv. Cumplimiento de Contratos 0.00
' Puntos Obtenidos 22.46
Resultado de la Proposicion RECHAZADA |

La propuesta del Licitante KOOP DASEIN DE MEXICO SA DE CV se determina como no solvente al obtener
22.46 puntos, de la evaluacion técnica, de conformidad a lo establecido en el dltimo parrafo del Numeral
I113.1 de la Convocatoria, que a |a letra dice: "Se determinard como proposicion solvente y continuara con la
evaluacién econdmica, la que como resultado de la evaluacién técnica de los rubros y subrubros
anteriores obtenga cuando menos 45 puntos de los 60 maximos, la_proposicién que obtenda una
puntuacion menor se determinara no solvente y por tanto sera desechada”.

Causas expresas de desechamiento
Asi mismo se desecha de acuerdo al Numeral I1.14 Causas expresas de desechamiento, en especifico 2 los
Numerales:

I114.9 Cuando el licitante obtenga en la evaluacion técnica menos de 45 puntos,

I114.11 Cuando el capital de trabajo que acredita el licitante, resulta insuficiente para el financiamiento de
los trabajos objeto del procedimiento, en el periodo de ejecucidn.

Observaciones Adicionales:

El profesional con Cédula No. 7635737, Ing. Miguel Alejandro Ameneyro Arizmendi, es presentado por otro
licitante.

i***t**i*****i*****tt**t*'ﬁ**ﬂ*ﬂ'*******kt*i*t***********t***li!!i********t******
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LICITACION PUBLICA NACIONAL
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FALLO
LICITANTE: ARQINZOLITTO SA DE CV
! ' | PUNTUACION | - A : . il e
R = PUNTUACION - RAZONES LEGALES, TECNICAS O
_RUBROS:/_S:U%RUBROS Mﬁi«XlM.AA ASIGNADA ECONOMICAST T e
g i ASIGNAR : NOMICAS: ol
i. Capacidad del Licitante
a) Capacidad de losrecursos humanos | ----------
El total del personal propuesto para dirigir,

2.88 (dos punto

coordinar y ejecutar, acredita haber ejecutado

1. Experiencia ochienta y-ochio) 288 servicios especificamente para unidades de servicio
puntos "
rmédico.
T ] El licitante documenta que el total del perscnal
. i 3'76_(@”(:0 para dirigir, coordinar y ejecutar los servicios
2. Competencia o habilidad pL,:_nFo sesenta y 5.76 Sareriits &l grado seadarmics requerido
seis| puRtos presentando titulo y cédula.
2 Dominio s R 0.26 (cero El 680% ‘_j‘?‘ personal propuesto ’paral la ejecucion d_e
relaRiBTaHEs seR Bl SERAS punto noventa 0.00 los servicios no acreqita experiencia en el manejo
y seis) puntos de programas informaticos.
b) Capacidad de los recursocs
CnREmions TumL AR &, IR A L ., G TR T
; A 8 El capital de trabajo del Licitante no cubre el
1.Capftal detrabajo 5 (cines) puntes e.o0 financiamiento de los trabajos a realizar.
2. Liquidez 2.60 (dos punto 260 El .Licw@ante tiene capacidad para pagar sus
sesenta) puntos obligaciones.
2 Sofvanals 1.00 (uno punto 1.00 La solvencia de la empresa es aceptable.
cero) puntos
4 Bartablidsd 1.00 (uno punto 100 La rentabilidad de la empresa es aceptable.
cero) puntos
c) Participacion de discapacitados © 480 (cuatro El licitante no acredita contar con trabajadores con
empresas gue cuenten con | punto ochenta) 0.00 discapacidad, tal como Ilg manifestd en el
trabajadores con capacidad puntos Documento 8 A de su proposicién,
SUBTOTAL 24.00 1324
ii. Experiencia y Especialidad del
Licitante
El Licitante manifiesta que no ha formalizado
contratos con dependencias y entidades, por lo que
solicita se evalué la experiencia de su empresa con
la experiencia de los trabajos que ha realizado su
personal, conforme a lo establecido en los parrafos
a) Experiencia 8 (ccho) puntos 00.00 7 v B del numeral I112.8 de la convocatoria, sin
embargo, los Curiculums del personal no presentan
documentacion dcnde acrediten gque han
participado elaborando Proyectos Ejecutivos para
Unidades Médicas, en otras empresas o por sf
misMos.
El Licitante manifiesta gue no ha formalizado
contratos con dependencias y entidades, por lo que
solicita se evalue la especialidad de su empresa con
la de los trabajos que ha realizado su personal,
conforme a lo establecido en los parrafos 7 y 8 del
b) Especialidad 10 (diez) puntos 00.00 numeral 1112.8 de la convocatoria, sin embargo, los
Curiculums del personal no presentan
documentaciéon donge acrediten que  han
participade elaborando Proyectos Ejecutivos para
Unidades Meédicas, en otras empresas O por si
MIiSMos.
: SUBTOTAL 18.00 00.00
iii. Propuesta de Trabajo
a) Metodologia de trabajo propuesta 5 (cince) puntos 5.00 Describe con precisian ia metodologia de. trabaje,

integrando todos los elementos.
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OOAD QUINTANA ROO
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

LICITACION PUBLICA NACIONAL
LO-50-GYR-050GYRI01-N-3-2024

FALLO
LICITANTE: ARQINZOLITTO SA DE CV
i = | PUNTUACION [’ By . -
: s b i : PUNTUACION RAZONES LEGALES, TECNICAS O
RUBROS / SUB-R : L S : : 24l
e /SUBRUBROS ; MAXIMA A ASIGNADA ECONOMICAS
L | ASIGNAR i : :
; i Describe con precision el plan de trabajo,
D) Plan de trabajo propuesto 5 (cinco) puntos 500 integrando fodos los elementos.
No se especifica el nombre y cargo del personal
& “Esalistaa et a4 W propuesto para el desempefio de la actividad de
organizacion de los recursos | 2 (dos) puntos 0.00 RrOyEcio galeP‘ A
RUEReS No se otorga puntuacion de acuerdo a lo
establecido en el dltimo parrafo, del sub-inciso ¢,
incise iil, del numeral 1113.2, de la convocatoria.
SUBTOTAL| @ 12.00 10.0
No se otorga puntuacion conforme a o establecido
iv. Cumplimiento de Contratos 6 (seis) puntos 0.00 en el séptimo parrafo del numeral 11126 de la
convocatoria.
SUBTOTAL 6.00 0.00 i
FOT ALl SB00 2524 -

RESULTADO: PROPOSICION RECHAZADA.

~ Rubros ARQINZOLITTO SA DE CV
i. Capacidad del Licitante 13.24
ii. Experiencia y Especialidad del Licitante 0.00
iii. Propuesta de Trabajo 10.00
iv. Cumplimiento de Contratos 0.00
Puntos Obtenidos | 2824
Resultado de la Proposicion RECHAZADA

La propuesta del Licitante ARQINZOLITTO SA DE CV se determina como no solvente al obtener 2324
puntos, de la evaluacion técnica, de conformidad a lo establecido en el Ultimo parrafo del Numeral 1113
de la Convocatoria, que a la letra dice: "Se determinard como proposicién solvente y continuara con la
evaluacion econdmica, la que como resultado de la evaluacion técnica de los rubros y subrubros
anteriores obtenga cuandoc menos 45 puntos de los 60 maximos, la proposicion gue obtenga una
puntuacién menor se determinara no solvente v por tanto serd desechada”.

Causas expresas de desechamiento

Asi mismo se desecha de acuerdo al Numeral I1.14 Causas expresas de desechamiento, de la convocatoria

en especifico los Numerales:

I114.9 Cuando el licitante obtenga en la evaluacién técnica menos de 45 puntos

I1.14.11 Cuando el capital de trabajo que acredita el licitante, resulta insuficiente para el financiamiento de

los trabajos objeto del procedimiento, en el pericdo de ejecucion.
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OOCAD QUINTANA ROO
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS )
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

LICITACION PUBLICA NACIONAL
LO-50-CYR-050GYR101-N-3-2024

FALLO
LICITANTE PU NTO Y LINEA PLANO ARQUITECTOS S.A. DE CV.
| PUNTUACION |
PUNTUACION RAZON ES LEGALES, TECNICA’S O
RUBROS /SUB—RUBROS MAXIMA A ASIGNADA ECONGMICAS
ASIGNAR . g
Jis Capacidad del Licitante
a) Capacidad de losrecursos humanos | ----------
El total del personal propuesto para dirigir,
2
1E ; . "‘iaelrizs %“i’:o 288 coordinar y ejecutar, acredita haber ejecutado
-EXPETIENCla o Ungo(“‘ o) = sarvicios especificamente para unidades de servicio
P " médico
El licitante documenta que el superintendente de
576 (cinco servicios y los responsables de grupe propuestos
2. Competencia o habilidad punto sesenta y 3.46 para dirigir, coordinar y ejecutar los servicios
seis) puntos acradita el grado  académico requerido
presentando titulo v cédula.
1 T 096 (cero E| 60% del personal propuesto para la ejecucion de
% E;(I);gilgr:;das ggﬂ el sr;re\;ir;gwremas puUNto noventa 000 los servicios no acredita experiencia en el manegje
- v seis) puntos de programas informaticos.
b) Capacidad de los recUpses| 0, T
economicos
" ; e ) . El capital de trabaje del Licitante cubre el
LEEpiE) aRtmeRe S {ginee) puntes 200 financiamiento de |os trabajos a realizar.
s o 2 €0 (dos punto El Licitante tiene capacidad para pagar sus
£-Litligez sesenta) puntos 269 obligaciones.
% ARG 1.00 (uno pgnto 1.00 lLa solvencia de la empresa es aceptable.
cero) puntos
=
4. Rentsbilidad 1.00 {uno punto 1.00 La rentabilidad de la empresa es acegtable,
cero) puntos

c) Participacion de discapacitados o 480 (cuatro El licitante no acredita contar con trabajadores con
empresas gue cuenten con | punto ochenta) 0.00 discapacidad, tal como lo manifesté en el
trabajadores con capacidad puntos Docurnento 8 A de su proposicion.

SUBTOTAL 24.00 1594
ii. Experiencia y Especialidad del
Licitante
El Licitante acredita 11 meses experiencia, en 3
contratos, donde el Licitante ha realizado servicios
a) Experiencia 8 (ccho) puntos 0.00 de Proyecto Ejecutivo para Unidades Médicas, no
obteniendo puntacion, va que el minimo solicitado
en el numeral 11.9.2 de la convocatoria es 2 anos.
El Licitante acredita 2 contratos, donde el Licitante
ha realizado servicios de Proyecto Ejecutivo para
. . Unidades Médicas obteniendo la puntuacion de
e
ek Ll Lo e i eaR 6.00, por regla de tres, respecto a los 5 contratos
que acreditan los licitantes que presentan mayor
numerc de contratos.
SUBTOTAL 18.00 6.00
iii. Propuesta de Trabajo
a) Metodologia de trabajo propuesta 5 (cinco) puntos 5.00 Descnbe con pracisicn la matedclogla de trakajo,
ntegrando todos los elementos,
. ! Describe con precision el plan de trabajo,

b) Plan de trabzajo propuesto 5 (cinco) puntos 500 ntegrando todos los elementos.

c) Esguemna estructural de la Se identifica con precision el personal y la
organizacion de los recursos | 2 (dos) puntos 2.00 especialidad a desarrollar, es congruente con los
humanos anexos5y 8.

SUBTOTAL 12.00 12.00 : i
El Licitante acredita 3 contratos, donde el Licitante
iv. Cumplimiento de Contratos 6 (seis) puntos 360 ha realizado servicios de Proyecto Ejecutivo para

Unidades Médicas obteniendo la puntuacion de
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OOAD QUINTANA ROO
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

LICITACIéN PU BLICiA NACIONAL
LO-50-GYR-050GYRI101-N-3-2024

FALLO
LICITANTE: PU NTO Y LINEA PLANO ARQUITECTOS S.A. DE C.V.
PUNTUACION . ] :
. PUNTUACION ~ RAZONES LEGALES, TECNICAS O
 RUBROS /SUB-RUBROS MAXIMAA | g N DA i ECONOMICAS
_ASIGNAR Lansitil
360, por reg[a de tres, respecto a los 5 contratos
que acreditan los licitantes que presenta mayoer
numero de contratos.
SUBTOTAL 6.00 3.60
TOTALE 60.00 37.54
RESULTADO: PROPOSICION RECHAZADA.
PUNTQO Y LINEA PLANO
: Rubres ARQUITECTOS SA. DE CV.
i. Capacidad del Licitante 15.94
ii. Experiencia y Especialidad del Licitante 6.00
iii. Propuesta de Trabajo 12.00
iv. Cumplimiento de Contratos 360
Puntos Obtenidos 37.54

i

Resultado de la Proposicion |

RECHAZADA

i

La propuesta del Licitante PUNTO Y LINEA PLANO ARQUITECTOS SA. DE CV. se determina como no
solvente al obtener 37.54 puntos, de la evaluacion técnica, de conformidad a lo establecido en el Ultimo
parrafo del Numeral 11132 de la Convocatoria, gue a la letra dice: “Se determinard como proposicion
solvente y continuara con la evaluacion econdmica, la que como resultado de la evaluacion técnica de los
rubros y subrubros anteriores obtenga cuando menos 45 puntos de los 60 maximos, la proposicién gue
obtenga una puntuacion menor se determinara no solvente y por tanto serd desechada”.

Causas expresas de desechamiento

Asi mismo se desecha de acuerdo al Numeral 1114 Causas expresas de desechamiento, en especifico el

Numeral:

[114.9 Cuando el licitante cbtenga en la evaluacion técnica menos de 45 puntos.

Observaciones Adicionales:

El profesional con Cédula No. 5138305, Ing. — Arg. Cerardo Luna Zepeda, es presentado por otro licitante.

Los Curriculos del personal no presentan la leyenda donde indiguen gue solamente seran aplicables para
los trabajos objeto de |a presente convocatoria, indicado en el 5to parrafo del numeral [1.12.4.

Yede de vk g gk de ko ok ok koo ok Bk ok %k ok ok ok ok ke k k ke ok ko ke Ak ok ke k ok kg ok ok bk ok o o ke e ok e ok ke sk e ke ke ok ko kR Rk ok Rk ok ok kA ok

LlCITANTE CORDORATIVO EBIDAR SA. DE CV.

ochenta y ocho)

------- PUNTUACION .
PUNTUACION RAZONES LEGALES, TECNICAS O
RUBROS/SUB RUBROS MAXIMA A ASIGNADA ECONOMICAS
: ASIGNAR
i. Capac:dad del Licitante
a) Capacidadde losrecursos humanos | -------=-- s 1
1 Expafiensia 2.88 (dos punto 288 El total del personal propuesto para dirigir,

coordinar y ejecutar, acredita haber ejecutado
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OOCAD QUINTANA RCO
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

LICITACION PUBLICA NACIONAL
LO-50-GYR-050CYR101-N-3-2024

FALLO
LICITANTE: CORPORATIVO EBIDAR SA DECV.
A : PUNTUAC!ON e
B : - N PUNTUACION RAZONES LEGALES TE'CNICASO
YERLS e AUERGS MAX.'-MA,A ASIGNADA | ECONEDMICAS i

ASIGNAR Tl i i .

puntos servicios Pspecwﬂcamentn para umdades de servicio
medico.

=76 (cine El licitante documenta que el total del personal
2 C = Fiabilidad ‘D.t _(C”;“‘i 576 para dirigir, coordinar y ejecutar los servicios
Eompetencia o navliics RUTES SSSehTa i acredita el grado acadeéemico requerido

seis) puntos

presentando titulo y cédula.

0.96 (cero

El 60% del personal propuesto para la gjecuciéon de

3. Dom_imo de herrﬁmlentaa punto noventa 0.0 los servicios ne acradita experiencia en el manejo
relacionadas con el servicic p T : i
Y s@is) puntas de programas informaticos.
b) Capacidad de los recursos
stendETess L L Ve e T T T
) : L - El capital de trabajo del Licitante cubre el
1-Capitel getizbqjo S{FINEo] Birtes — financiamiento de los trabajos a realizar.
2. Liquidez ?16.0 (dos punte 560 El lLici;ante tiene capacidad para pagar sus
sesenta) puntos abligaciones.
2 ‘Solvencia 1.00 [“_”0 punto 100 La solvencia de la empresa es aceptable.
cero) puntos
4 Rentabilidad 1.(20 (un_o pfunto 100 La rentabilidad de |la empresa es aceptable.
cero) puntos
c) Participacion de discapacitados © 4.80 (cuatro El licitante no acredita contar con trabajadores con
empresas que cuenten con | punto ochenta) 0.00 discapacidad, tal como lo manifestd en el
trabajadores con capacidad puntos Documento 8 A de su proposicion.
: SUBTOTAL 24.00 18.24 i
il. Experiencia y Especialidad del|
Licitante |
El Licitante acredita 5 afos de experiencia, en 5
contratos, gue es el maximo numero de contratos,
solicitado en el numeral 1192 de la convocatoria,
a) Experiencia 8 (ocho) puntos 8.00 donde el Licitante ha realizado servicios de
Proyecto Ejecutive para Unidades Medicas
obteniendo la puntuacién de 800 ya que es el
Licitante gue acredita el mayor tiempo.
i C ; El Licitante acredita el mayor numero de contratos,
b) Especialidad 10 (diez) puntos 10.00 por igual que un segunda Licitante h
SUBTOTAL 18.00 18.00
iii. Propuesta de Trabajo
Lz metodologia propuesta por el Licitante no
incluye la tecnologia gue aplicard asi mismo en |z
forma de presentacion de resultados no incluye la
a) Metodologia de trabajo propuesta 5 (cinco) puntos 0.00 ingenierfa de costos.
No se otorga puntuacion de acuerdo a lo
establecido en el Ultimo parrafo, del sub-inciso a,
inciso iii, del numeral 11.13.2, de la convocatoria.
El plan de trabajo no establece las metas necesarias
para alcanzar los objetivos especificos, tampoco
establece los indicadores gue permitan medir el
’ . ; - logro de la meta; asi mismo en la descripcion de las
b} Plange trabgie propuesio 5 {einsa] purmtes 000 actividades gue se deben desarrollar no se incluye
la ingenieria de costos.
No se otorga puntuacion de acuerdo a lo
establecido en el Ultimo péarrafo, del sub-inciso b.
¢) Esquema - do la No se especifica el nombre y cargo del pe!s_onal
organizacion de los recursos | 2 (dos) puntos 0.00 Rropuesto para .el desempefio de la actividad
KirRakse proyecto ingenieria de gas LP.

No se otorga puntuacion de acuerdo a lo
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OOAD QUINTANA ROO
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

LICITACF@[\] PU BLICA NACIONAL
LO-50-CYR-050GYRI01-N-3-2024

FALLO
LICITANTE CORPORATIVO EBIDAR S.A. DE CV.
PUNTUACION : -
: ( : PUNTUACION RAZONES LEGALES, TECNICAS (@]
RUB-BS'/ SUB-RUBROS MAXIMAR | | aeicNADA ECONGMICAS = =
. ASIGNAR ] i
estabFecido en el ultimo parrafo, del sub-inciso c,
inciso iii, del numeral 11.13.2, de la convocatoria.
SUBTOTAL|  12.00 0.00

El Licitante acredita el mayor ndmero de contratos

iv. Cumplimiento de Contratos 6 (seis) puntos 8.00 cumplidos satisfactoriamente, por igual que un
segundo Licitante.
SUBTOTAL 6.00 6.00 '
TOTAL 60.00 4224

RESULTADO: PROPOSICION RECHAZADA

Rubros CORPORATIVO EBIDAR SA.DECV.
i. Capacidad del Licitante 18.24
il. Experiencia y Especialidad del Licitante 18.00
iii. Propuesta de Trabajo 0.00
iv. Cumplimiento de Contratos 6.00
: Puntos Obtenidos 4224
Resultado de la Proposicion RECHAZADA

La propuesta del Licitante CORPORATIVO EBIDAR S.A. DE C.V,, se determina como no solvente al obtener
42.24 puntos, de la evaluacion técnica, de conformidad a lo establecido en el Ultimo parrafo del Numeral
[113.2 de la Convocatoria, gue a la letra dice: "Se determinara como proposicion solvente y continuara con
la evaluacion economica, la que como resultado de la evaluacion técnica de los rubros y subrubros
anteriores obtenga cuando menos 45 puntos de los 60 maximos, la proposicién que obtenga una
puntuacion menor se determinara no solvente y por tanto serd desechada”

Causas expresas de desechamiento

Asi mismo se desecha de acuerdo al Numeral [1.14 Causas expresas de desechamiento, en especifico el
Numeral:

[114.2 Cuando el licitante obtenga en |a evaluacion técnica menos de 45 puntos.

Observaciones Adicionales:

El licitante nc acredita gue el superintendente de servicios propuesto cuenta con firma electrénica
avanzada, ya gue no presenta copia de la constancia expedida por la autoridad certificadora, tal y como se
indica en el segundo parrafo del numeral 11.14.4. de la convocatoria.

No presenta Cédula Profesional del Ing. — Arg. Gerardo Luna Zepeda, cabe mencionar que este
profesionista es presentado por otro licitante,

El profesional con Cédula No. 7635737, Ing. Miguel Alejandro Ameneyro Arizmendi, es presentado por otro
licitante.

El anexo 16 B Programa Cuantificado y calendarizado de erogaciones del personal gue se empleara para
realizar |los servicios, presenta errores al relacionar el profesionista con la actividad.

ok ok odkok ko ok od ko odkodkodk ok de g ko e odk ok ok ok ok ke ok ok ke ok ok o ok ok ok ko ok ke k ke ok ok ok ok ok k ok Kk ko ok ok ok ok ko ok ok ok ok ok ko ok ok ok ok ke ok ok kR ok
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OOAD QUINTANA ROO
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

LICITACION PUBLICA NACIONAL
LO-50-GYR-050GYRI01-N-3-2024

FALLO
PROPUESTAS SOLVENTES
LICITANTE: ESPACIO CONSULTORES S.C.
e ; PUNTUACION ' [ it SR
Ll Axta A | PUNTUACION RAZONES LEGALES, TECNICASO
RUBROS / SUB-RUBROS .MAXI_MA A ASIGNADA ECONOMICAS. L
L ; ASIGNAR : : ;
i. Capacidad del Licitante
a) Capacidad de los recurses humanos S mimale S
5 R £l total del personal propuesto para dirigir,
. Experisnels égiﬁo“ D_""_T‘Tg\ s ga coordinar y ejecutar, acredita haber ejecutado
EXP i it St servicios especificamente para unidades de servicio
puntos B
medico.
E98 (Cifes El licitante documenta que el total del persanal
576 {cin e ‘ . S
) . y ! , o para dirigir, coordinar y ejecutar los servicios
2. Competencia o habilidad punF? s«_esema y 576 o el grado SRS TR requerido
seis) puntos G g G
presentando titulo v cédula.
—_— s 0.96 (cero El 60% del personal propuesto para la ejecucion de
% Dom_lmo o herlralmlentas punte noventa 00 los servicios no acredita experiencia en el manejo
relacionadas con el servicio [ ) : o
y seis) puntos de programas informaticos.
b) Capacidad de los recursos | .
econcmicos
) : P s El capital de trabzjo del Licitante cubre el
C sl S 500 ] ; ¢ 3 :
e o Bife P ‘ financiamiento de |os trabajos a realizar.
2. Liquidez :?‘E‘»-t\ (dos punto 360 El .E__ICIFaﬂt? tiene capacidad para pagar sus
sesenta) purtos obligaciones.
O {Uno DUNLe IS i a
2 SRIEHE 1.00 {uno punio 100 La solvencia de la empresa es aceptable
cero) puntos
4, Rartabilidad 1.00 v(t.mo pum.‘.c 100 La rentabilidad de la empresa es aceptable.
cero) puntos
c) Participacién de discapacitados o 480 (cuatro El licitante no acredita contar con trabajadores con
empresas que cuenten con | punto ochenta) (.00 discapacidad, tal como lo manifesté en el
trabajadores con capacidad puntos Documentc 8 A de su propasicion.
4 SUBTOTAL 24.00 18.24
il. Experiencia y Especialidad del |
Licitante i
El Licitante acredita 2.6 afos de experiencia, en 5
contratos, gue es el maximo numero de contratos,
solicitade en el numeral 1192 de la convocatoria,
a) Expariencia 8 (ochia) puntos 416 dende el Licitante ha realizado servicios de
P S Proyecto Ejecutivo para Unidades Médicas
obteniendo la puntuacion de 4.16, por regla de tres,
respecto a los 5 anos que acredita el licitante que
presenta mayor tiempo.
b) Especialidad 10 (diez) puntos 10.00 El Ll‘cutante acredita el mayor nudmero de contratos,
por igual que un segundoe Licitante
. SUBTOTAL iz iale e RO
iii. Propuesta de Trabajo
P . E . N Describe con precision la metodologia de trabajo,
a) Metodologia de trabajo propuesta 5 [cinco) puntos 5.00 integranda todas los elementos,
) iZ Describe con  precisién el plan de trabajo,
[ o 50C A
b) Plan de trabajo propuesto 5 (cinco) puntas 50C integrando todos los elementos.
No se especifica el nombre y cargo del personal
c) Esguema estructural de la ' propuesto para el desermmpeno de las actividades
organizacion de los recursos | 2 (dos) puntos 0.00 guias mecanicas y preteccion civil.
humanos No se otorga puntuacion de sacuerdo a lo
establecido en el Ultimo parrafo, del sub-inciso b,
SUBTOTAL 12.00 10.00 '
iv. Cumplimiento de Contratos 6 (seis) puntes 6.00 El Licitante acredita el mayor nimero de contratos
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JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA

IMSS LICITACION"PUBLICA NACIONAL
LO-50-GYR-050CYR101-N-3-2024
FALLO
LICITANTE: ESPACIO CONSULTORESS.C.
: - . PUNTUACION : .
L T e L DUINTIACIESN RAZONES LEGALES, TECNICAS O
RUBROS / SUB-RUBROS MAX_IMA-_A ASIGNADA ECONGMICAS
: _ ASIGNAR
cumplidos satisfactoriamente, por igual que un
segundo Licitante.
SUBTOTAL 6.00 6.00 ' -
Bl TOTAL 60.00 48.40
RESULTADO: PROPOSICION APROBADA.
' Rubros ESPACIO CONSULTORES SC

i. Capacidad del Licitante 18.24
ii. Experiencia y Especialidad del Licitante 14.16
iii. Propuesta de Trabajo 10.00
iv. Cumplimiento de Contratos 6.00
Puntos Obtenidos 48.40

[ Resultado de la Proposicion | APROBADA |

La propuesta del Licitante ESPACIO CONSULTORES S.C. se determina como solvente al obtener
48.40puntos, de la evaluacién técnica, de conformidad a lo establecido en el Ultimo parrafo del Numeral
I113.2 de la Convocatoria, que a la letra dice: “Se determinard como proposicion solvente y continuara con
la evaluacién econdmica, la que como resultado de la evaluacion técnica de los rubros y subrubros
anteriores obtenga cuando menos 45 puntos de los 60 maximos, la proposicién que obtenga una
puntuacion menor se determinara no solvente y por tanto serd desechada”.

IV.- ANALISIS DE LAS PROPUESTA ECONOMICA: (EVALUACION ECONOMICA).

Conforme al articulo 38 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas el
Departamento de Construccién y Planeacién Inmobiliaria, bajo su estricta y completa responsabilidad,
procedio a realizar el analisis detallado de la propuesta econémica aceptada en la evaluacion técnica v
emitio el siguiente resultado economico.

INTEGRACION DEL PRECIO

Total de Puntos Piscioda 13 Puntuacion
i s Asignados a la o e T Asignada a la
No. Licitante Al Proposicion sin o
Proposicion Proposicion
il Ty LV.A. S
Técnica Econdmica
1 | ESPACIO CONSULTORES S.C. 4840 $ 3,303,530.97 40.00
V. RESULTADO FINAL DE LA PUNTUACION.
Total de Puntos Puntuacion
No. Licitante Asignades &:la- Asighaca’ala Puntuacién Final
Proposicion Proposicion
- Técnhica Econdmica
1 ESPACIO CONSULTORES S.C. 4840 40.00 88.40
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LICITACION PUBLICA NACIONAL
LO-50-CYR-050GYRI101-N-3-2024

FALLO

V|- NOMBRE DEL LICITANTE A QUIEN SE ADJUDICA EL CONTRATO.

Con base en la evaluacion de la proposicion, el Instituto Mexicano del Seguro Social declara ganador al
participante ESPACIO CONSULTORES S.C. con R.F.C. ECO870602]A7 y domicilio en: Calle Boulevard Adolfo
Lopez Mateos, No. 1661, Edificio A-12, Departamento 304, Colonia Unidad Torres de Mixcoac, Alcaldia Alvaro
Obregdn, Codigo Postal 01490, Ciudad de México, con un monto total a ejercer de: $3,303,530.97 (Tres
millones, trescientos tres mil, quinientos treinta pesos 97/100 M.N.), sin considerar el IVA, porgue redne,
conforme a los criterios de adjudicacion establecidos en la convocatoria, las condiciones legales, técnicas y
econémicas requeridas por la convocante y garantiza el cumplimiento de |as obligaciones respectivas.

VIl.- FECHA, LUGAR Y HORA PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y LA PRESENTACION DE GARANTIAS.

El participante ganador se compromete y obliga a entregar la garantia de cumplimiento de contrato a
mas tardar dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha en que reciba la notificacion de este
fallo, conforme a lo indicado en el articulo 48, fraccién I, de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, pero invariablemente antes de la firma del contrato, que sera el dia 21 de
octubre de 2024, a las 12:00 horas, en las oficinas del Departamento de Construccion y Planeacion
Inmobiliaria, ubicadas en Av. Héroes de Chapultepec No. 2 Oriente, Col. Centro, C.P. 77000; Chetumal,
Quintana Reoo.

En apego a lo establecido en el articulo 74, ultimo parrafo, de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas y conforme a lo dispuesto en el Numeral 11.8], ultimo parrafo de la
Convocatoria, se comunica al licitante que la proposicidon desechada y entregada de manera presencial
durante el presente procedimiento de licitacion podra ser devuelta al licitante mediante solicitud, una vez
transcurridos sesenta dias naturales contados a partir de la fecha de este fallo.

VIIl.- NOMBRE Y CARGO DE LOS RESPONSABLES DE LA EVALUACION.

NOMBRE CARGO
Ing. Cerardo Méndez Garcia Jefe del Departamentc de Construccion y Planeacion
Inmobiliaria
Ing. Gabriela Miranda Rivera Jefa de la Oficina de Costos y Contratos

IX.-. NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE EMITE EL FALLO.

Para constancia y a fin de que surta sus efectos legales correspondientes, a continuacién, firman el
presente documento, al margen y al calce, los servidores publicos responsables de suscribir el mismo, en
la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo el 14 de octubre de 2024, guedando a disposicion el presente
documento en las oficinas de la convocante y por via electrénica a través del sistema de COMPRANET vy
portal "IMSS va a Comprar — IMSS Compro”.

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Jefe del Departamento de Copistruccion y )
Planeacidn Inmobilfrid Jefe de la Oficina de Costos y Contratos
K. Gerardo Méndeé Garcia C. Gabri nda Rivera
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