ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA 7 /
DESCONCENTRADA, QUERETARO. o

Gobierno de S
At INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL | |EFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
exlco E SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL A

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios - 2 |
ACTA DE FALLO
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS
No. LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026

SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026
PERIODO: DEL 1 DE MAYO AL 31 DE JUNIO DE 2026

En la ciudad de Querétaro, Qro. Siendo las 15:30 horas del dia 29 de Abril de 2026. En la Sala de Usos Mdultiples de la
Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, ubicada en Av. Mezquital No. 6, Col. San Pablo, C.P. 76130, de esta Ciudad. Se
reunieron los servidores publicos cuyos nombres y firmas aparecen el final de la presente Acta, con el objeto de llevar a cabo el
acto de Notificacién de Fallo de la LICITACION PUBLICA, ELECTRONICA, INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE
TRATADOS indicada al rubro, de conformidad con el articulo 49 de la Ley de Adquisicion, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico (LAASSP), asi como lo previsto en el numeral 3.9 de la Convocatoria de la LICITACION PUBLICA, ELECTRONICA,
INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS NO. LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026 SERVICIO MEDICO INTEGRAL
PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026.

DESARROLLO DEL EVENTO

Primero.- El acto fue presidido por el Lic. Angel David Rosete Lépez, Jefe del Departamento de Adquisicién de Bienes y
Contratacién de Servicios, servidor publico designado por la convocante, quien, con fundamento en el articulo 5.3.8 inciso B de
las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro
Social; declara formalmente iniciado este acto de fallo.

En apego a los articulos 47 y 48 de la LAASSP, 99 de su Reglamento, 4.39, 5.3.9 y 5.3.10 de las Politicas Bases y Lineamientos en
Materia de Adquisiciones, Arrendamiento y Prestaciones de Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, se emitié la
Evaluacion Técnica elaborada por la Dra. Maria Teresa Angel Alvarado, Coordinadora Auxiliar de Gestion Medica; asi como la
Evaluacion Legal-Administrativa y Econémica llevada a cabo por el Mtro. Jonathan Sanchez Martinez, Jefe de la Oficina de
Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios, de las propuestas presentadas en el Acto de Presentacion y Apertura de
Proposiciones que tuvo verificativo el dia 27 de Abril de 2026, a través de la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas,
Compras MX, en la Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento.

Se encuentra presente la Lic. Flor Elena Uresti Moncayo, Representante del Organo Interno de Control. Lo anterior,
conforme al Articulo 36 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento, Servicios del Sector Publico, y al numeral 4.32 de las
Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones y Arrendamientos y Servicios.

Segundo.- se procedi6 a verificar la recepcién de proposiciones, obteniendo propuesta de los siguientes licitantes:

No. ‘ LICITANTES QUE PRESENTARON SUS PROPOSICIONES ELECTRONICAMENTE (via COMPRAS MX) ‘

1.- BIODIST S.A. DE C.V.
2.- DESARROLLO HUMANO Y SALUD S.A. DE C.V.
3. HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V
Se anexa Pantalla del Plataforma Digital de Contrataciones Publicas, Compras MX, donde se visualiza la participacion de los licitantes:

Procedimiento LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026

Cosigo ool expesients Namero de procedimients ae contratacion @ Estatus del procedimiento de contratacion @

E-2026-00035447 LA-50-GYR-050GYRO75-T-70-2026 EN APERTURA

Codigo interno del procedimiento Nombre del procedimiento de contratacion

P-2026-00026476 SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026

Solicitudes de aclaracion  Propesiciones

Apertura de proposiciones

Lista de licitantes participantes

Fecha y hora de Fecha y hora de Fechay hora de B B
registro o envio de apertura de = tue
- . evaluacion revision

1 BIODIST 5.A. DE C. 10/04/2026 1918 25/04/2026 12:00 27/04/2026 1010 Electronica PRESENTADA Revisado Ver

DESARROLLO HUMANO Y
f0u/: /: /: pois
2 ETEEAREeY 13/04/2026 1316 26/04/20261510 27/04/2026 1010 Electronica PRESENTADA Revisado Ver

HI-TEC MEDICAL DE
QUERETARO SA DE CV

13/04/2026 1232 27/04/2026 0816, 27/04/2026 1010 1 Electronica PRESENTADA
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En cumplimiento al articulo 71 fraccién V de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se hace
constar que previo a la celebracién de este acto, se verificé que los licitantes participantes, no se encuentren sancionados por la
Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno.

. BIODIST S.A. DE C.V.
Buen GObiernO Directorio de Proveedores y Contral i uuSSas

Secretarfa Anticorrupeion y Buen Gobierno

b €
Directorio de Licitantes, Proveedores y Contratistas sancionados con el impedimento para presentar propuestas o celebrar contratos con las GERSRES 7“ % EEWW”ISUHC 6n Publica
Federal y de los Gobiernos de los Estados.

El Directorio es un instrumento de consulta, cuyo objeto es facilitar el acceso a los datos de las personas morales o fisicas que se encuentran sancionadas por los Grganos Internos de Control en las
dependencias y entidades, y la informacion que en el mismo se incluye, tiene una periodicidad sujeta al plazo de inhabilitacion o estado procesal que guarde en caso de impugnacion, aunque debido a
la elaboracion de las fichas electrénicas que corresponde emitir a las Areas de Responsabilidades, estara sometida a su revision continua para su actualizacion, por lo que no genera la emision de
algiin documento que respalde su consulta.

Busqueda por:  Proveedor y Contratista v Tipo de Sancién:  Seleccione una opcion v
Seleccione al proveedar y contratista
B A b = 3
Proveedor y . olc 5 Investigacion = Procedimiento . Ley . Iniciodela . Findela . Montodela . Periodode . Ficha
Contratista Responsable 9 Administrativo " infringida sancion sancién © Multa " Inhabilitacién Técnica
0-00M0 « < 5 »

[ DESARROLLO HUMANO Y SALUD S.A. DE C.V.

Buen GOblernO Directorio de Proveedores y ContraimSEsSaisaianns

Secretaria Anticorrupeisn y Buen Gobierno

DESARROLLO
Directorio de Licitantes, Proveedores y Contratistas sancionados con el impedimento para presentar propuestas o celebrar contratos con las ¢& endeé‘c’\as entidade:
Federal y de los Gobiernos de los Estados. .

El Directorio es un instrumento de consulta, cuyo objeto es facilitar el acceso a los datos de las personas morales o fisicas que se encuentran sancionadas por los Organos Internos de Control en las
dependencias y entidades, y la informacion que en el mismo se incluye, tiene una periodicidad sujeta al plazo de inhabilitacién o estado procesal que guarde en caso de impugnacién, aunque debido a
la elaboracién de las fichas electrénicas que corresponde emitir a las Areas de Responsabilidades, estara sometida a su revisién continua para su actualizacion, por lo que no genera la emisién de
algiin documento que respalde su consulta

Busqueda por: Proveedor y Contratista v Tipo de Sancion:  Seleccione una opcion ~
Seleccione al proveedor y contratista
DESARROLLO HUMANO Y SALUD S.A. DE C.V. [ Buscar |
Proveedor y . o o nvestigacien = Precedimiento . Ley . Iniciodela . Findela . Montodela . Periodo de .. Ficha
Contratista Responsable 9 Administrativo infringida sancion sancion Multa Inhabilitacién Técnica
0-00f0 « « > »

[ HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V

.
Buen GOblerno Directorio de Proveedores y ContraiaSSaiiaianas

Secretarfa Anticorrupcién y Buen Goblerno

ARO S.A. DE
Directorio de Licitantes, Proveedores y Contratistas sancionados con el impedimento para presentar propuestas o celebrar contratos con las MINIS racﬁén Eub ica

Federal y de los Gobiernos de los Estados.

El Directorio es un instrumento de consulta, cuyo objeto es facilitar el acceso a los datos de las personas morales o fisicas que se encuentran sancionadas por los Organos Internos de Control en las
dependencias y entidades, y la informacién que en el mismo se incluye, tiene una periodicidad sujeta al plazo de inhabilitacién o estado procesal que guarde en caso de impugnacion, aunque debido a
la elaboracion de las fichas electronicas que corresponde emitir a las Areas de Responsabilidades, estara sometida a su revision continua para su actualizacion, por o que no genera la emision de
algun documento que respalde su consulta.

Busqueda por:  Proveedor y Contratista ~ Tipo de Sancién:  Seleccione una opcién ~
Seleccione al proveedor y contratista
HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S A DE C.V. [ Buscar |
Proveedor y . olc = nvestigacign = Procedimiento . Ley _ Iniciodela _ Findela . Montodela _ Periodo de . Ficha
Contratista Responsable . il infril sancién sancién Multa Inhabilitacién Técnica
0-00f0 &« <«  »
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Buen GObierno Directorio de Proveedores y Contr: @ s Sangior

Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno
No existen proveedores con esta

- . N buasqueda: BAAK INTEGRA, S.A. DE CV
Contratistas sancionados con el impedimento para presentar propuestas o celebrar contratos con las ¢

Directorio de Licitantes, Proveed
Federal y de los Gobiernos de los 05.

El Directorio es un instrumento de consulta, cuyo objeto es facilitar el acceso a los datos de las personas morales o fisicas que se encuentran sancionadas por los Organos Internos de Control en las
depe ias y entidades, y la informacion qui mismo se incluye, tiene una periodicidad sujeta al plazo de inhabilitacién o estado procesal que guarde en caso de impugnacion, aunque
a elaboracion de las fichas electrénicas que corresponde emitir a las Areas de Responsabilidades, estara sometida a su revisién continua para su actualizacién, por o que no genera la emision de

algun documento que respalde su consulta

bido a

Busqueda por: Proveedor y Contratista v Tipo de Sancion:  Seleccione una opcién v
eleccione al proveedor y contratists
BAAK INTEGRA, S.A DE GV

Proveedor y oic Investigacion Procedimiento Ley Inicio de la Finde la Monto de la Periodo de Ficha
i @ Administrativo infringida sancion sancién Multa Inhabilitacién Técnica

0-00f0 «

Tercero.- De conformidad con el articulo 47 y 48 fraccién II de la LAASSP, 99 de su Reglamento y 4.39, 5.3.9 y 5.3.10 de las
Politicas Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios del Instituto Mexicano
del Seguro Social, se emitié la Evaluacion Técnica, Legal-Administrativa y Econdmica de las propuestas presentadas en el Acto
de Presentaciéon de Proposiciones, utilizando el criterio PUNTOS Y PORCENTAJES indicado en la Convocatoria publicada a
través de la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas, Compras MX.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 49 Fraccién VII de la Ley, se comunica el nombre y cargo de los responsables de la
Evaluacion de las propuestas recibidas:
Nombre Cargo Evaluacién

Dra. Maria Teresa Angel Alvarado Coordinadora Auxiliar de Gestién Medica Técnica

Jefe del Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de

Lic. Angel David Rosete Lépez Servicios.

Legal-Administrativa y Econémica

Mtro. Jonathan Sanchez Martinez Jefe de la Oficina de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios Legal-Administrativa y Econémica

Cuarto.- A continuacién, se emite la Evaluacién Técnica, Legal-Administrativa y Econémica de las proposiciones de los
licitantes, en estricto apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Sector Publico y a la Convocatoria al
presente procedimiento de adquisicion, por lo que en este acto se determina lo siguiente, conforme a la Evaluacion Técnica,
Legal-Administrativa y Econémica, realizada por el personal del instituto facultado para realizar la Evaluacién y cuyas
evaluaciones se anexan a la presente acta: Anexo 1 (Evaluacién Legal-Administrativa y Econémica), Anexo 2 (Evaluacion
Técnica).

Toda vez que la evaluacion es por puntos y porcentajes, a continuacién se establecen los criterios de evaluacion.

1.- Se evaluard la documentacion solicitada en el numeral 4.5 de la convocatoria de la presente licitacion. La puntuacién
a obtener en la propuesta técnica para ser considerada solvente y, por tanto, no ser desechada, sera de cuando menos
45 (CUARENTA'Y CINCO) de los 60 (SESENTA) maximos que se pueden obtener en la evaluacion.

Las propuestas que obtengan una puntuacién menor a la establecida de 45 puntos, sera desechada y no pasara a las
siguientes fases de evaluacién.

2.- Unicamente se evaluaran las propuestas econémicas de los licitantes que obtuvieron de 60 a cuando menos 45
puntos.

La propuesta que contenga el precio mas bajo, de las propuestas que fueron aceptadas técnicamente, es decir que
obtuvieron una puntuacién mayor a 45 puntos, se le asignara 40 puntos y para las que siguen en precio se
determinara la puntuacién en base a la formula que se establece mas abajo del presente numeral.
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Para la evaluacién se debera excluir del precio ofertado por el licitante el impuesto al valor agregado, y sélo se
considerara el precio neto propuesto.

El total de puntuacion de la propuesta econdémica, debera tener un valor numérico maximo de 40 (cuarenta) puntos,
por lo que la propuesta econémica que resulte ser la mas baja, deberd asignarsele esa puntuacién maxima.

Para determinar la puntuacién que correspondan al precio neto propuesto por cada participante, la convocante
aplicara la siguiente férmula:

PPE= MPemb x 40 / MPi.

DONDE:

PPE= Puntuacion o unidades porcentuales que correspondan a la propuesta econdmica;
MPemb= Monto de la propuesta econémica mas baja, y

MPi= Monto de la i-ésima propuesta econémica.

Para calcular el resultado final de la puntuacién o unidades porcentuales que obtuvo cada proposicién, la convocante
aplicara la siguiente formula:

PTj=TPT + PPE Paratodaj=1,2,.., n
DONDE:

PTj= Puntuacién o unidades porcentuales totales de la proposicién;
TPT= Total de Puntuacién o unidades porcentuales asignados a la Propuesta Técnica
PPE= Puntuacion o unidades porcentuales asignados a la Propuestas Econdmica

El subindice “j" representa a las demas proposiciones determinadas como solventes como resultado de la evaluacién

Las propuestas de los licitantes que resulten solventes técnica y econémicamente a través del proceso de puntos y
porcentajes, pasaran a la siguiente fase de evaluacion.

RESUMEN DE LA EVALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVO

LICITANTE EVALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVO ‘
BIODIST S.A. DE C.V. SI CUMPLE
DESARROLLO HUMANO Y SALUD S.A. DE C.V. SI CUMPLE

HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION

CONJUNTA CON BAAKINTEGRA, S.A. DE C.V STCUMPLE

RESUMEN DE LA EVALUACION TECNICA

LICITANTE CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDA PUNTAJE OBTENIDO
1.- Capacidad del licitante 24
BIODIST, S.A. DE C.V. 2.- Experiencia y especialidad del licitante 18 60 PUNTOS
3.- Propuesta de Trabajo 8
4.- Cumplimiento de contratos 10
1.- Capacidad del licitante 23
DESARROLLO HUMANO Y SALUD S.A. DE 2.- Experiencia y especialidad del licitante 9
37 PUNTOS
cv. 3.- Propuesta de Trabajo 5
4.- Cumplimiento de contratos 0
Y= < PAVFAS
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CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDA PUNTAJE OBTENIDO

Gob‘ierrzo de
México

LICITANTE

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

1.- Capacidad del licitante 24

HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE 2.- Experiencia y especialidad del licitante 18
C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON X 60 PUNTOS

BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V. 3.- Propuesta de Trabajo 8

4.- Cumplimiento de contratos 10

El licitante BIODIST, S.A. DE C.V., obtiene 60 de 60 puntos, por lo que se aprueba su propuesta técnica por puntos y
porcentajes y pasa a la siguiente fase de evaluacién. Con fundamento en los articulos articulo 47 parrafo segundo y 48
fraccién I de la LAASSP y 100 del RLAASSP se acepta la propuesta técnica en la parte que concierne a la evaluaciéon de puntos y
porcentajes.

El licitante DESARROLLO HUMANO Y SALUD S.A. DE C.V., obtiene 37 de 60 puntos, por lo que NO se aprueba su propuesta
técnica por puntos y porcentajes y pasa a la siguiente fase de evaluacién. Con fundamento en los articulos articulo 47 parrafo
segundo y 48 fraccion I de la LAASSP y 100 del RLAASSP NO se acepta la propuesta técnica en la parte que concierne a la
evaluacién de puntos y porcentajes.

El licitante HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO, S.A. DE C.V. en participaciéon conjunta con BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V., obtiene
60 de 60 puntos, por lo que se aprueba su propuesta técnica por puntos y porcentajes y pasa a la siguiente fase de evaluacion.
Con fundamento en los articulos articulo 47 parrafo segundo y 48 fraccién I de la LAASSP y 100 del RLAASSP se acepta la
propuesta técnica en la parte que concierne a la evaluacién de puntos y porcentajes.

RESUMEN DE LA EVALUACION ECONOMICA.

BIODIST, S.A. DEC.V.

HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V.

MONTO MINIMO MONTO MAXIMO

MONTO MINIMO MONTO MAXIMO

PARTIDA 1 $2,450,600.00 $5,604,700.00 $2,365,740.00 $5,424,300.00

PARTIDA 2 $142,558.00 $285,116.00 $119,271.29 $238,542.57

SUBTOTAL $2,593,158.00 $5,889,816.00 $2,485,011.29 $5,662,842.57

IVA $414,905.28 $942,370.56 $397,601.81 $906,054.81

TOTAL $3,008,063.28 $6,832,186.56 $2,882,613.09 $6,568,897.38
PUNTAJE OBTENIDO 38.45 puntos 40 puntos

CONCENTRADO DE LAS EVALUACIONES.

LICITANTE

EVALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVO

EVALUACION TECNICA

EVALUACION ECONOMICA

BIODIST S.A. DE C.V.

SI CUMPLE con lo requerido Legal-
Administrativo por lo que con base en los
articulos 47 y 48 fraccion II de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 99 de su
Reglamento, SE ACEPTA su propuesta
LEGAL-ADMINISTRATIVA, con la que
participa en la presente LICITACION
PUBLICA.

El Licitante BIODIST, S.A. DE C.V., obtuvo
un total de 60 puntos, por lo que SI
CUMPLE con los requisitos TECNICOS
establecidos en la convocatoria. En
consecuencia, y con fundamento en los
articulos 47 y 48, fraccion 11, de la LAASSP,
asi como en el articulo 99 de su
Reglamento, SE ACEPTA su propuesta
TECNICA para la presente licitacién.

El licitante BIODIST, S.A. DE C.V., SI
CUMPLE, con los requisitos econdmicos
establecidos, por lo que se posiciona como
la segunda propuesta econémica mas baja,
obteniendo un total de 38.45 puntos. Con
fundamento en los articulos 47 y 48,
fraccion II, de la LAASSP, asi como en el
articulo 99 de su RLAASSP, SE ACEPTA su
propuesta ECONOMICA para la presente
LICITACION PUBLICA.

DESARROLLO HUMANO Y
SALUD S.A. DE C.V.

SI CUMPLE con lo requerido Legal-
Administrativo por lo que con base en los
articulos 47 y 48 fraccion II de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 99 de su
Reglamento, SE ACEPTA su propuesta
LEGAL-ADMINISTRATIVA, con la que
participa en la presente LICITACION
PUBLICA.

El Licitante DESARROLLO HUMANO Y
SALUD S.A. DE C.V., obtuvo un total de 37
puntos, por lo que acorde del numeral
4.5 de la convocatoria de la presente
licitacion, NO CUMPLE con los
requisitos Técnico establecidos en la
convocatoria, al no alcanzar una
puntuacién minima de 45 puntos. En
consecuencia, y con fundamento en los
articulos 47 y 48, fraccién II, de la LAASSP,
asi como en el articulo 99 de su
Reglamento, NO SE ACEPTA su
propuesta TECNICA para la presente
licitacion.

El licitante DESARROLLO HUMANO Y
SALUD S.A. DE C.V. su proposicién
econémica no fue tomada en cuenta toda
vez que no acredito el puntaje minimo de
EVALUACION TECNICA requerida por lo que
NO CUMPLE, con los requisitos
Econémicos establecidos, por lo que, con
fundamento en los articulos 47 y 48,
fraccién II, de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, asi como en el articulo 99 de su
Reglamento, NO SE ACEPTA su propuesta
ECONOMICA para la presente LICITACION
PUBLICA.

FAVVAS
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EVALUACION TECNICA

EVALUACION ECONOMICA

HI-TEC MEDICAL DE

QUERETARO S.A. DE C.V.

EN PARTICIPACION

SI CUMPLE con lo requerido Legal-
Administrativo por lo que con base en los
articulos 47 y 48 fraccion II de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 99 de su
Reglamento, SE ACEPTA su propuesta

El Licitante HI-TEC MEDICAL DE
QUERETARO S.A. DE CV. EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK
INTEGRA, S.A. DE C.V., obtuvo un total de
60 puntos, por lo que ST CUMPLE con los
requisitos TECNICOS establecidos en la

El  licitante
QUERETARO

HI-TEC
S.A.

PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK
INTEGRA, S.A. DE C.V., SI CUMPLE, con los
requisitos econémicos establecidos, por lo
que se posiciona como

MEDICAL DE
DE c.v. EN

la propuesta

LEGAL-ADMINISTRATIVA, con la que | convocatoria. En consecuencia, y con | econémica mdas baja, obteniendo un total

CONJUNTA CON BAAK L < .
INTEGRA S.A. DE C.V participa en la presente LICITACION | fundamento en los articulos 47 y 48, | de 40 puntos. Con fundamento en los
re : PUBLICA. fraccién II, de la LAASSP, asi como en el | articulos 47 y 48, fraccién II, de la LAASSP,

articulo 99 de su Reglamento, SE ACEPTA
su propuesta TECNICA para la presente
licitacion.

asi como en el articulo 99 de su RLAASSP, SE
ACEPTA su propuesta ECONOMICA para
la presente LICITACION PUBLICA.

RESULTADO DE LA EVALUACION

PUNTAJE OBTENIDO

PUNTAJE OBTENIDO

NOMBRE DEL LICITANTE EVA!.UACION DICTAMEN LEGAL ECONOMICO RESULTADO
TECNICA
BIODIST S.A. DE C.V. 60 SI CUMPLE 38.45 98.45
HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. 60 SI CUMPLE 40 100
DE C.V

Quinto.- Por lo anterior, con fundamento en el Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en los
Articulos 35 fraccion 1, 36, 39 fraccion II, 47 y 48, 49, 50, 67, 68 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, se emite el fallo de la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE
TRATADOS No. LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026, para el SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA
INVASION PAQUETE 3, 2026 PERIODO: DEL 1 DE MAYO AL 31 DE JUNIO DE 2026, en los siguientes términos:

FALLO

Sexto.- Se adjudica al licitante HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK
INTEGRA, S.A. DE C.V, el contrato ABIERTO para el SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA
INVASION PAQUETE 3, 2026, con vigencia del 01 de mayo de 2026 hasta el 31 de junio de 2026, por un importe maximo de
$6,034,482.75 (SEIS MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 75/100 M.N.), mas la
aplicacién de la tasa del 16% del Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), y un importe minimo de $2,413,793.10 (DOS MILLONES
CUATROCIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 10/100 M.N.), mas la aplicacién de la tasa del 16% del
Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), en virtud de que relne, conforme a los criterios de evaluacién establecidos, las
condiciones Técnicas, Legal-Administrativas y Econémicas requeridas por el Instituto, presentando su cotizacién de
conformidad con el formato solicitado, en el cual se establece el precio unitario.

HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK
INTEGRA, S.A. DE C.V.

PAIS PRECIO UNITARIO
ORIGEN SIN IVA

Cant.
Minima

Cant.
Maxima

Bien de Consumo Complementario

Tornillo canulado cilindrico de interferencia, en aleacién de titanio O
biodegradable o absorbible, para la fijacién del injerto en la plastia de

10.01.901 | ligamentos cruzados con rosca no cortante, didametro de 7 a 10 mm., 1 2 CONMED E.UA $6,220.80
longitud de 25 a 35 mm. incluye medidas intermedias entre las
especificadas, pza.

10.01.902 ESL:E;) de injerto osteocondral mosaicoplastia y accesorios necesarios para 1 5 CONMED EUA $12,006.26
Anclas biodegradable o compuestas sin nudo de 2.6 a 6.5 mm./ o ¢ Ancla

10.01.903 | PK de sutura de 4.5 a 5.5 mm./ o Anclas biodegradable o ancla de sutura o 1 2 CONMED E.UA $8,467.21
compuestas sin nudo de 2.6 a 6.5 mm.

10.01.904 Tornllllo de blote-node5|s o similar, compuesto o biocompatible o absorbible 1 5 CONMED EUA $6,485.41
de diversas medidas.

10.01.905 | Tornillo de revisién o tornillo de interferencia. 1 2 CONMED E.UA $6,220.80
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HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK

Bien de Consumo Complementario c,af‘t' C’ar.lt. INTEGRA, S.A. DE C.V.
Minima Maxima
PAIS PRECIO UNITARIO
ORIGEN SIN IVA
10.01.906 | Sistema de cortico femoral. 1 2 CONMED E.UA $7,656.80
10.01.907 | Sistema de cortico femoral de revisién o dispositivo de fijacion. 1 2 CONMED E.UA $5,184.02

Sistema de reparacién todo-dentro con nudo deslizante con implante, ya

10.01.908 sea no absorbible o con suturas.

1 2 CONMED E.UA $7,603.20

Sistema para reparacién de mango rotador, tipo ancla O tornillo
10.01.909 | biodegradable tipo saca corchos, montado en pieza de mano y sutura de 3.5 1 2 CONMED E.UA $8,467.21
a 6.5 mm., de didmetro, con o sin agujas. 2 0 4 0 6 hilos.

Sistema de fijacién del reborde glenoideo, con cabeza de 2.8 a 3.5 mm., de

10.01.911 didmetro.

1 2 CONMED EUA $9,503.99

Consumibles para distractores de artroscopia de tobillo, hombro en

10.01.914 - . . =
0.01.9 decubito lateral, hombro en silla de playa, y artroscopia de mufieca.

1 2 CONMED EUA $4,579.20

Sistema de reduccién acromio clavicular por botones corticales y sutura de
10.01.915 | especialidad./ o Kit de reparaciéon AC: Incluye implante AC, alambre para 1 2 CONMED EUA $17,107.24
pasar suturas y empujador de nudos.

Fresa cortante ovalada o esférica para hueso duro y cartilago de 3.0 a 5.5

10.01.916 mm., didmetro por 10.5 a 17 cm., de longitud. ! 2 CONMED EUA $3,369.60

10.01.917 Sistema de anclaje para labrum de cadera tipo ancla, metalica o absorbible, 1 5 CONMED EUA $8,467.21
entre 2.3y 2.9 mm.

10.01.919 Pasadgres d'e sutura con monofilamento recto, 45° izquierda, derecha, 70 y 1 5 CONMED EUA $3.369.60
45 hacia arriba.
Sutura de alta resistencia de didmetro 00 o Sutura de alta resistencia 2-0 de

10.01.921 | didmetro de polietileno./ o Sutura de ultra alto peso molecular 2-0 blanca 'y 1 2 CONMED E.UA $3,662.75

agujas.

HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN

CLAVE i i PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE
PARTIDA ‘PAQUETE PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO MINIMO MAXIMO CV.
PRECIO UNITARIO SIN IVA
1 3 UMAA 10.01.004 Artroscopia de hombro. 6 16 $31,050.00
1 3 UMAA 10.01.008 Artroscopia de rodilla con 22 50 $50,040.00
implante.
1 3 UMAA 10.01.010 Artroscopia de rodilla. 40 86 $15,120.00
1 3 UMAA 10.01.011 Artroscopia de hombro 8 19 $59,220.00
con implante.

NOTA: Las cantidades mdximas y minimas referenciadas son de cardcter enunciativo mds no limitativo, lo tinico que se debe considerar es que no se rebase el
monto mdximo del Dictamen de Disponibilidad Presupuestaria que soporta la contratacion.

Partidas Solicitadas 1
Partidas Asignadas 1
Partidas Desiertas 0

De conformidad con el articulo 84 del Reglamento de la LAASSP y su Ultima reforma publicada DOF, se Informa que:

Porcentaje de la . . Monto de la
Contrato i Tipo de garantia i
garantia garantia
050GYR075T07026-001-00 10% DIVISIBLE $603,448.27
OBSERVACIONES

Asi mismo, se informa al proveedor adjudicado que debera de entregar, para la elaboracién y la formalizacién del contrato, lo
siguiente, a mas tardar 2 dias:

m  Acta constitutiva y sus reformas, en caso de existir m Identificacion Oficial vigente del representante
m Copia del Poder Notarial legal
1 a& &
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m Copia de la Constacia de Situacion Fiscal de la m  Opinion de Cumplimiento en Materia de SAT
empresa m  Opinion de Cumplimiento en Materia de IMSS
Comprobante de domicilio m  Opinion de Cumplimiento en Materia de
Copia del registro patronal de la Empresa INFONAVIT.

También se hace del conocimiento a los proveedores adjudicados que, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 32-D, primero y
ultimo parrafo del Cédigo Fiscal de la Federacion; asi como a la regla 2.1.29 de la Resolucidn Misceldnea Fiscal para el 2022,
Publicada en el DOF 27-12-2022, y el correlativo a la RESOLUCION Miscelanea Fiscal para 2026 Publicada en el DOF 28-12-2025 y
sus Anexos, (segun corresponda), debera hacer publico la opinién del cumplimiento en términos de la regla 2.1.25.

CIERRE DEL ACTA

Se informa al Representante Legal de la empresa adjudicada:

1.- Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 67 primer parrafo de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, la firma de los contratos sera el dia 21 de Mayo de 2026, o en su defecto, dentro de los
15 dias habiles posteriores a la fecha del fallo, en horario de 09:00 a las 15:00 horas, en la Coordinaciéon de
Abastecimiento y Equipamiento, sito en Av. Mezquital No. 6, Col. San Pablo, C.P. 76130, Querétaro, Qro.

2.- Deberan de presentar la péliza de fianza para el cumplimiento del contrato por el importe del 10% del importe
maximo del contrato adjudicado sin incluir el IVA, el dia 31 de mayo de 2026, o en su defecto, dentro de 10 dias
naturales siguientes a la firma del contrato, de conformidad con lo establecido en el Articulo 69 primer parrafo de la
Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Con la notificaciéon del fallo seran exigibles los derechos y obligaciones establecidos en el modelo de contrato del
procedimiento de contratacion, lo cual obligard a la dependencia o entidad y a las personas a quienes se haya adjudicado a
firmar el contrato en la Plataforma, en la fecha y hora previstas en el propio fallo o, en su caso, en la convocatoria a la licitacién
publica; y, a falta de dichas previsiones, dentro de los quince dias habiles siguientes al de la citada notificacion. Asimismo, con
la notificaciéon del fallo mediante el cual se adjudica el contrato, las obligaciones derivadas de este seran exigibles, con
fundamento legal en el articulo 49 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Todo licitante, proveedor y cotizante que participe en esta OOAD, se solicita integrarse al REPIIMSS
(http://repiimss.imss.gob.mx/imss/registro) en un plazo no mayor a 30 dias naturales posteriores a la formalizacién de los
instrumentos juridicos derivados de los procedimientos de contratacién realizados .Conforme a lo dispuesto en los numerales
6.7 de la Politica de Integridad y 7.4 del Manual de Operacién del (REPIIMSS), indicando la cldusula incorporada para tal efecto y
anexando evidencia documental que acredite su inclusion. El REPIIMSS, mas que un requisito, es una oportunidad para
fortalecerla integridad, transparencia y eficiencia en los procesos de contratacién.

Para efectos de la notificacién correspondiente y en términos del articulo 36 de la Ley, el acta sera publicada en la Plataforma
Digital de Contrataciones Publicas de la Administraciéon Publica Federal (Compras MX) la informacién estara disponible en la
direccién electroénica https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/.

El Lic. Angel David Rosete Lépez, pregunta a los funcionarios asistentes a este acto, manifiesten si tienen observacién o
comentario respecto de los actos desarrollados por la convocante hasta este momento, los funcionarios y participantes
manifestaron no tener observaciéon o comentario alguno respecto de los actos realizados hasta este momento.

Esta Acta consta de 09 fojas, 14 fojas de Anexo 1 (Evaluacién Legal-Administrativa), y 33 fojas Anexo 2 (Evaluacién Técnica),
firmadas para los efectos legales y de conformidad, por los asistentes a este evento.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada ACTA DE FALLO a la LICITACION PUBLICA, INTERNACIONAL BAJO
LA COBERTURA DE TRATADOS No. LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026 SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS
DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026, siendo las 16:00 horas del mismo dia, mes y afio, elaborando la presente acta para
los efectos legales conducentes y para su debida constancia, firmado al calce y al margen las personas que en ella
intervinieron.

R VAVYVAS
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CONSTE

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO

POR EL AREA CONVOCANTE:

Lic. Angel David Rosete Lépez Jefe del Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios
Mtro. Jonathan Sanchez Martinez Jefe de la Oficina de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios
Mtro. Emilio César Gonzalez Bahena Analista E3

POR EL AREA TECNICA

Dra. Maria Teresa Angel Alvarado Coordinadora Aucxiliar de Gestiéon Medica

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Lic. Flor Elena Uresti Moncayo Representante del Organo Interno de Control en el OOAD Estatal Querétaro

Esta hoja forma parte integral del Acta de Fallo celebrada el dia 29 de abril de 2026, de la LICITACION PUBLICA, INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS No. LA-50-GYR-
050GYR075-T-70-2026 para la contratacién del SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026.

FAVFAS

w,  Margarita
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DICTAMEN DE EVALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVA Y ECONOMICA
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS
No. LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026

SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026
PERIODO: DEL 1 DE MAYO AL 31 DE JUNIO DE 2026

En la ciudad de Querétaro, Qro., siendo las 11:00 horas del dia 28 de abril de 2026, de conformidad con lo establecido en el
numeral 5.3.9 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Instituto Mexicano del Seguro Social, se elaboré el dictamen de Evaluacién Legal-Administrativa de las propuestas
presentadas para la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS No. LA-50-GYR-
050GYR075-T-70-2026 “SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026”
PERIODO: DEL 1 DE MAYO AL 31 DE JUNIO DE 2026.

Con fundamento en el articulo 5.3.10 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, la Evaluacién Legal-Administrativa fue realizada por personal del
Instituto facultado para llevar a cabo la Evaluacién Cualitativa de las propuestas presentadas a través de la Plataforma
Digital de Contrataciones Publicas Compras MX. En la evaluacién se precisan las causas de desechamiento o aceptacién,
de conformidad con los articulos 47 y 48 fraccién II de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico (LAASSP) y el articulo 99 de su Reglamento (RLAASSP).

El criterio utilizado para evaluar las proposiciones es BINARIO, basado en la revisién de la documentacién presentada por los
licitantes, conforme a los requisitos establecidos en la convocatoria de la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA INTERNACIONAL
BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS No. LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026 “SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA
PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026” PERIODO: DEL 1 DE MAYO AL 31 DE JUNIO DE 2026.

Licitante: Biodist, S.A. de C.V.

PRESENTA OBSERVACIONES
SI NO

NUMERAL DOCUMENTACION LEGAL

Con el objeto de acreditar su personalidad, los licitantes o sus representantes
deberdn presentar escrito bajo protesta de decir verdad que cuenta con
4.1.1 facultades suficientes para comprometerse por si o por su representada, de X
acuerdo con el Formato No. 1 “Formato Relativo al escrito de Acreditacién
del Licitante” de la presente Convocatoria.

Identificacién oficial vigente con fotografia, (cartilla del servicio militar nacional,
pasaporte, credencial para votar con fotografia o cédula profesional), X

4.1.2 ¢ -
tratandose de personas fisicas, y en el caso de personas morales, de la persona
que firme la proposicion.
Escrito de declaracién, bajo protesta de decir verdad, de no encontrarse en
alguno de los supuestos establecidos por los articulos 71y 90, cuarto parrafo
413 de la LAASSP. X

Tratédndose de personas morales, su representante legal deberd de manifestar
con el escrito antes referido que tanto el licitante, como los socios o asociados,
no se encuentran inhabilitados.

Formato No. 3 FORMATO RELATIVO A LA DECLARACION DE INTEGRIDAD DEL
LICITANTE, Declaracién, bajo protesta de decir verdad, que por si mismos, o a
través de interpésita persona, se abstendran de adoptar conductas, para que
las personas servidoras publicas de la dependencia o entidad induzcan o alteren
las evaluaciones de las proposiciones, el resultado del procedimiento, u otros
aspectos que otorguen condiciones mds ventajosas con relacién a los demas
4.1.4 participantes; asi como, de incorporar durante la vigencia de los contratos a X
personas que se encuentren inhabilitadas.

En términos del numeral 4.1.3 de la Licitacion Publica Internacional Bajo la
Cobertura de Tratados Numero , declaro, bajo protesta de decir
verdad, que no se ejecuta con otro participante acciones que impliquen o
tengan por objeto obtener un beneficio o ventaja indebida en el procedimiento.

g V20 —p
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NUMERAL DOCUMENTACGION LEGAL AR OBSERVACIONES

SI \'[0)

Escrito bajo protesta de decir verdad, indicando que el licitante cuenta con
estratificacién como micro, pequefia o mediana empresa (Mipymes), de acuerdo
con el Formato No. 4 “Formato de manifestacién bajo protesta de decir
415 verdad,de la estratificacion de micro, pequeifia o mediana empresa
(MIPYMES)" de la presente Convocatoria que se adjunta para tal efecto.

En caso de que no le aplique el presente numeral, deberd enviar el respectivo
escrito con la leyenda “NO APLICA".

Los licitantes deberan presentar escrito donde autoricen que la Institucion
podra utilizar los datos personales para fines institucionales y ademads de otras
transmisiones previstas en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica Gubernamental utilizando el Formato No. 6 (seis)

Escrito de participaciéon conjunta Formato No. 5

En caso de que no les aplique emitir escrito con la leyenda “No aplica”

Escrito bajo protesta de decir verdad que los socios o accionistas que ejercen
control sobre la empresa que representé no desempefian empleo, cargo o
4.1.8 comisién en el servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempefiarlo, con X
la tormalizacion del contrato correspondiente no se actualiza un conflicto de
interés.

Escrito donde manifiesta bajo protesta de decir verdad, que dispone de la
organizacion, experiencia, elementos técnicos, humanos y econémicos
necesarios, asi como con la capacidad suficiente para satisfacer de manera
eficiente y adecuada las necesidades de “EL INSTITUTO".

Escrito donde manifiesta bajo protesta de decir verdad que, conforme a lo
previsto en el articulo 107 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en caso de auditorias, visitas o
inspecciones que practique la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y/o el
Organo Interno de Control deberd proporcionar la informacién que en su
momento se requiera, relativa al presente procedimiento de contratacién.
Escrito donde Manifiesta no encontrarse sancionado como empresa o producto,
por la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno.

Escrito bajo protesta de decir verdad que en caso de resultar adjudicado, se
compromete a liberar al Instituto de toda responsabilidad de caracter civil,
4.1.12 mercantil, penal o administrativa, que en su caso, se ocasione con motivo de la X
infraccién de derechos de autor, patentes, marcas u otros derechos de
propiedad industrial o intelectual a nivel Nacional o Internacional

Escrito donde manifiesta que conoce la Ley, su Reglamento, la presente
4.1.13 convocatoria, sus anexos y, en su caso, las modificaciones derivadas de la Junta X
de Aclaraciones

Carta de aceptacién de notificacién via electrdnica. Si no esté de acuerdo debera
presentarla en esos términos.

Tratadndose de licitantes que oferten bienes de origen nacional:

Deberan presentar escrito bajo protesta de decir verdad, que, en el supuesto de
que me sea adjudicado el contrato respectivo, la totalidad de los bienes que
oferto en dicha propuesta serd(n) producido(s) en los Estados Unidos Mexicanos
y contarén con un porcentaje de contenido nacional de cuando menos el 65%.
Formato No. 10 (DIEZ).

]

Deberan presentar escrito bajo protesta de decir verdad que, en el supuesto de
que me sea adjudicado el contrato respectivo, el (la totalidad de los) bien(es)
que oferto, con la marca y/o modelo indicado en mi proposicién, bajo la
4.1.15 partida(s) son originarios de México y cumplen con la regla de origen aplicable X
en materia de contratacién publica de conformidad con el Tratado de Libre
Comercio. Formato No. 11 (ONCE).

O

Para licitantes que oferten bienes de origen extranjero: Escrito para la
manifestacién que deberan presentar los proveedores que participen en
eventos internacionales bajo la cobertura de tratados para la adquisicion de
bienes, y dar cumplimiento a lo dispuesto en la regla 5.2 de las reglas para la
celebracién de eventos internacionales bajo la cobertura de tratados de libre
comercio suscritos por los estados unidos mexicanos Formato NO. 12 (DOCE)
de las presentes bases.

Los proveedores deberan presentar, como parte de su propuesta, un escrito en
el que manifiesten bajo protesta de decir verdad que: N

4.1.6

4.1.10

4.1.11

4.1.14

4.1.16

2V.L0 ——
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Los bienes de origen nacional cumplen con lo establecido en el articulo 28,
fraccién I de la Ley de Adquisiciones, conforme al formato del Anexo 1; o con las
reglas de origen correspondientes a los capitulos de compras del sector publico
de los tratados de libre comercio.

0
Los bienes importados cumplen con las reglas de origen establecidas en el

capitulo de compras del sector publico del tratado que corresponda, conforme
al formato del Anexo.

PRESENTA
SI \'[0)

OBSERVACIONES

4.1.17

Documentos que los licitantes deberan presentar:

4.1.171

1.-Alta ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, donde se describa el
objeto social, el cual debe relacionarse con los bienes a contratar por el
Instituto.

4.1.17.2

2.-Registro Federal de Contribuyentes.

4.1.17.3

3.-Tarjeta de Registro Patronal ante el IMSS.
EL _NRP debera coincidir con la opinién de cumplimiento del INFONAVIT.

41174

4.-Licencia de funcionamiento o permiso de operacién expedido por una
autoridad municipal, estatal o federal competente, en donde se describa el
objeto social, el cual debe relacionarse con los bienes a contratar por el
Instituto.

4.1.17.5

5.-Comprobante del Domicilio fiscal mismo que deberé coincidir con la direccién
proporcionada en la acreditacién del licitante, con una vigencia no mayor a tres
meses.

En caso de que no se encuentre a nombre del licitante deberé presentar escrito
donde informe el motivo por el cual no se encuentra a su hombre debiendo
acreditar su dicho con documento idéneo que acredite su posesién (contrato de
arrendamiento)

4.1.17.6

6.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la “Opinién del
Cumplimiento de Obligaciones” emitida por el INFONAVIT vigente y positiva.
Para el caso de que el licitante no cuente con trabajadores registrados ante el
LM.S.S. 'y se apoyen en la figura juridica del Outsoursing, deberé presentar la
“Opinién de Cumplimiento en Materia de Seguridad Social” de esa empresa con
el contrato respectivo. Si la empresa es familiar, deberd presentar “Escrito Bajo
Protestad de Decir Verdad”, de que no cuenta con trabajadores inscritos en el
LM.S.S. Asimismo la empresa participante debera presentar la constancia que
emite el INFONAVIT donde se demuestre que no estéd registrado. LAS
OPINIONES DEBERAN INCLUIR QR LEGIBLE.

EL NRP deberd coincidir con la Tarjeta de Registro Patronal presentada.

4.1.17.7

7-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la “Opinién del
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales” emitida por el S.A.T. vigente y positiva.
En caso de apoyarse en figura de Outsoursing deberd presentar la “Opinién del
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales” emitida por el SAT de dicha empresa.
Asimismo la empresa participante debera presentar la constancia que emite el
INFONAVIT donde se demuestre que no estd registrado. LAS OPINIONES
DEBERAN INCLUIR QR LEGIBLE.

4.1.17.8

8.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la “Opinién del
Cumplimiento de Obligaciones en materia de Seguridad Social” Vigente y
Positiva, emitida por el LM.S.S., al presentar su propuesta técnica.

En caso de particulares:

a) No se encuentre registrado ante este Instituto;

b) Cuente con Registro Patronal, pero se encuentre dado de baja o;

c) No tenga personal que sea sujeto de aseguramiento obligatorio, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 12 de la LSS.

No podra obtener la citada Opinién, por lo cual, dicho particular podra dar
cumplimiento a tal requerimiento presentando lo siguiente:

*Documento emitido por este instituto (resultado de la consulta en el sistema
para obtener la Opinién), en el que se haga constar que no se puede emitir la

L3
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SI NO

Opinién de cumplimiento.

*Escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no le es posible obtener la
multicitada opinién, justificando el motivo y anexando el documento en el que
conste que no se puede emitirla misma y:

*En el caso de que el particular manifieste que presta sus servicios a través de
trabajadores subcontratos con un tercero, debera presentar, en tal caso junto
con la documentacion citada en los dos incisos anteriores, la opinién de
cumplimiento de obligaciones del subcontratante, desde luego, vigente y
positiva (lo anterior en términos del articulo 15-A de la LSS)

*Para el caso de que el licitante no cuente con trabajadores registrados ante el
LM.S.S. y se apoyen en la figura juridica del Outsoursing, deberé presentar la
“Opinién de Cumplimiento en Materia de Seguridad Social” de esa empresa con
el contrato respectivo. Si la empresa es familiar, deberd presentar “Escrito Bajo
Protestad de Decir Verdad”, de que no cuenta con trabajadores inscritos en el
I.M.S.S. Asimismo la empresa participante debera presentar la constancia que
emite el IMSS donde se demuestre que no esta registrado.

LAS OPINIONES DERERAN INCILITR QR | FGIRI F

Persona Moral, debera presentar:

9.-Acta Constitutiva de la empresa en donde se describa el objeto social, el cual
4.1.17.9 debe relacionarse con el servicio a contratar por el Instituto. Misma que debera X
tener relacién con la informacién proporcionada en la acreditacion del licitante.

10.-Poder Notarial del Representante Legal de la Empresa. Mismo que debera

4147:10 coincidir con la informacién proporcionada en la acreditacién del licitante. =
Persona fisica, debera presentar:
- NO
4.1.17.11 11 Acta de nacimiento APLICA

4.4 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

NUMERAL DOCUMENTACION RELATIVA A LA PROPOSICION ECONOMICA CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES

SI NO

Escrito en el que su firmante manifieste, bajo protesta de decir verdad, que
4.4.1 cuenta con facultades suficientes para comprometerse por si o por su X
representada, sin que resulte necesario acreditar su personalidad jiridica

FORMATO 8 (ocho), el cual forma parte de la presente convocatoria en el que se
4.4.2 enumeran los documentos requeridos para participar, mismo que servira de X
constancia de recepcion de las proposiciones

m El Licitante Biodist, S.A. de C.V., ST CUMPLE con lo requerido LEGAL-ADMINISTRATIVO, por lo que con base en los articulos
47 y 48 fraccion 11 de la LAASSP y 99 del RLAASSP, SE ACEPTA su PROPUESTA LEGAL-ADMINISTRATIVA para la presente

licitacian, N

Licitante: Desarrollo Humano y Salud S.A. de C.V.

PRESENTA OBSERVACIONES
SI NO

NUMERAL DOCUMENTACION LEGAL

Con el objeto de acreditar su personalidad, los licitantes o sus representantes
deberédn presentar escrito bajo protesta de decir verdad que cuenta con
4.1.1 facultades suficientes para comprometerse por si o por su representada, de X
acuerdo con el Formato No. 1 “Formato Relativo al escrito de Acreditacién
del Licitante” de la presente Convocatoria.

Identificacién oficial vigente con fotograffa, (cartilla del servicio militar nacional,
pasaporte, credencial para votar con fotografia o cédula profesional),
tratdndose de personas fisicas, y en el caso de personas morales, de la persona
que firme la proposicién.

Escrito de declaracion, bajo protesta de decir verdad, de no encontrarse en
alguno de los supuestos establecidos por los articulos 71y 90, cuarto parrafo
4.1.3 de la LAASSP. X
Tratdndose de personas morales, su representante legal debera de manifestar
con el escrito antes referido que tanto el licitante, como los socios o asociados,

FE % y
Aﬁuu‘és U’
ano ce EVALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVA Y ECONOMICA \—/ Pagina 4 de 14

Margarita

Maza




ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

+, Gobierno de } gq INSTTTUTD MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL | DESCONCENTRADA, QUERETARO.
/i EFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
* México | By J

SR E DR An SOl COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

PRESENTA OBSERVACIONES
SI \\[©)

NUMERAL DOCUMENTACION LEGAL

no se encuentran inhabilitados.

Formato No. 3 FORMATO RELATIVO A LA DECLARACION DE INTEGRIDAD DEL
LICITANTE, Declaracién, bajo protesta de decir verdad, que por si mismos, o a
través de interpdsita persona, se abstendran de adoptar conductas, para que
las personas servidoras publicas de la dependencia o entidad induzcan o alteren
las evaluaciones de las proposiciones, el resultado del procedimiento, u otros
aspectos que otorguen condiciones mas ventajosas con relacién a los demds
4.1.4 participantes; asi como, de incorporar durante la vigencia de los contratos a X
personas que se encuentren inhabilitadas.

En términos del numeral 4.1.3 de la Licitacion Publica Internacional Bajo la
Cobertura de Tratados Numero , declaro, bajo protesta de decir
verdad, que no se ejecuta con otro participante acciones que impliquen o
tengan por objeto obtener un beneficio o ventaja indebida en el procedimiento.
Escrito bajo protesta de decir verdad, indicando que el licitante cuenta con
estratificacién como micro, pequefia 0 mediana empresa (Mipymes), de acuerdo
con el Formato No. 4 “Formato de manifestacién bajo protesta de decir
verdad,de la estratificacion de micro, pequefia o mediana empresa X
(MIPYMES)” de la presente Convocatoria que se adjunta para tal efecto.

En caso de que no le aplique el presente numeral, debera enviar el respectivo
escrito con la leyenda “NO APLICA”.

Los licitantes deberdn presentar escrito donde autoricen que la Institucidn
podra utilizar los datos personales para fines institucionales y ademas de otras X
transmisiones previstas en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental utilizando el Formato No. 6 (seis)

Escrito de participacion conjunta Formato No. 5 X
En caso de que no les aplique emitir escrito con la leyenda “No aplica”

Escrito bajo protesta de decir verdad que los socios o accionistas que ejercen
control sobre la empresa que representd no desempefian empleo, cargo o
4.1.8 comisién en el servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempefiarlo, con X
la formalizacién del contrato correspondiente no se actualiza un conflicto de
interés.

Escrito donde manifiesta bajo protesta de decir verdad, que dispone de la
organizacién, experiencia, elementos técnicos, humanos y econémicos X
necesarios, asi como con la capacidad suficiente para satisfacer de manera
eficiente y adecuada las necesidades de “EL INSTITUTO".

Escrito donde manifiesta bajo protesta de decir verdad que, conforme a lo
previsto en el articulo 107 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en caso de auditorfas, visitas o X
inspecciones que practique la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y/o el
Organo Interno de Control deberd proporcionar la informacién que en su
momento se requiera, relativa al presente procedimiento de contratacién.
Escrito donde Manifiesta no encontrarse sancionado como empresa o producto,
por la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno.

Escrito bajo protesta de decir verdad que en caso de resultar adjudicado, se
compromete a liberar al Instituto de toda responsabilidad de caracter civil,
4.1.12 mercantil, penal o administrativa, que en su caso, se ocasione con motivo de la X
infraccion de derechos de autor, patentes, marcas u otros derechos de
propiedad industrial o intelectual a nivel Nacional o Internacional

Escrito donde manifiesta que conoce la Ley, su Reglamento, la presente
4.1.13 convocatoria, sus anexos y, en su caso, las modificaciones derivadas de la Junta X
de Aclaraciones

Carta de aceptacién de notificacion via electrénica. Si no esta de acuerdo debera

4.1.10

4.1.11

4.1.14 e X
presentarla en esos términos.
Tratandose de licitantes que oferten bienes de origen nacional:
Deberdn presentar escrito bajo protesta de decir verdad, que, en el supuesto de
que me sea adjudicado el contrato respectivo, la totalidad de los bienes que
4115 oferto en dicha propuesta sera(n) producido(s) en los Estados Unidos Mexicanos X \

y contaran con un porcentaje de contenido nacional de cuando menos el 65%.
Formato No. 10 (DIEZ).

o]

Deberdn presentar escrito bajo protesta de decir verdad que, en el supuesto de
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que me sea adjudicado el contrato respectivo, el (la totalidad de los) bien(es)
que oferto, con la marca y/o modelo indicado en mi proposicién, bajo la
partida(s) son originarios de México y cumplen con la regla de origen aplicable
en materia de contratacién publica de conformidad con el Tratado de Libre
Comercio. Formato No. 11 (ONCE).

o

Para licitantes que oferten bienes de origen extranjero: Escrito para la
manifestacién que deberdn presentar los proveedores que participen en
eventos internacionales bajo la cobertura de tratados para la adquisicién de
bienes, y dar cumplimiento a lo dispuesto en la regla 5.2 de las reglas para la
celebracion de eventos internacionales bajo la cobertura de tratados de libre
comercio suscritos por los estados unidos mexicanos Formato NO. 12 (DOCE)
de las presentes bases.

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO.
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO
Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios

PRESENTA OBSERVACIONES

SI \[0)

4.1.16

Los proveedores deberdn presentar, como parte de su propuesta, un escrito en
el que manifiesten bajo protesta de decir verdad que:

Los bienes de origen nacional cumplen con lo establecido en el articulo 28,
fraccion I de la Ley de Adquisiciones, conforme al formato del Anexo 1; o con las
reglas de origen correspondientes a los capitulos de compras del sector publico
de los tratados de libre comercio.

(6]
Los bienes importados cumplen con las reglas de origen establecidas en el

capitulo de compras del sector publico del tratado que corresponda, conforme
al formato del Anexo.

4.1.17

Documentos que los licitantes deberan presentar:

4.1.17.1

1.-Alta ante la Secretaria de Haclenda y Crédito Publico, donde se describa el
objeto social, el cual debe relacionarse con los bienes a contratar por el
Instituto.

4.1.17.2

2.-Registro Federal de Contribuyentes.

4.1.17.3

4.1.17.4

3.-Tarjeta de Registro Patronal ante el IMSS.
EL NRP debera coincidir con la opinién de cumplimiento del INFONAVIT.

4.-Licencia de funcionamiento o permiso de operacién expedido por una
autoridad municipal, estatal o federal competente, en donde se describa el
objeto social, el cual debe relacionarse con los bienes a contratar por el
Instituto.

4.1.17.5

5.-Comprobante del Domicilio fiscal mismo que deberd coincidir con la direccion
proporcionada en la acreditacién del licitante, con una vigencia no mayor a tres
meses.

En caso de que no se encuentre a nombre del licitante deberd presentar escrito
donde informe el motivo por el cual no se encuentra a su nombre debiendo
acreditar su dicho con documento idéneo que acredite su posesién (contrato de
arrendamiento)

4.1.17.6

6.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la “Opinién del
Cumplimiento de Obligaciones” emitida por el INFONAVIT vigente y positiva.
Para el caso de que el licitante no cuente con trabajadores registrados ante el
L.M.S.S. y se apoyen en la figura juridica del Outsoursing, debera presentar la
“Opinion de Cumplimiento en Materia de Seguridad Social” de esa empresa con
el contrato respectivo. Si la empresa es familiar, debera presentar “Escrito Bajo
Protestad de Decir Verdad”, de que no cuenta con trabajadores inscritos en el
LM.S.S. Asimismo la empresa participante deberéd presentar la constancia que
emite el INFONAVIT donde se demuestre que no estd registrado. LAS
OPINIONES DEBERAN INCLUIR QR LEGIBLE.

EL NRP debera coincidir con la Tarjeta de Registro Patronal presentada.

4.1.17.7

7.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la “Opinién del
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales” emitida por el S.A.T. vigente y positiva.
En caso de apoyarse en figura de Outsoursing deberd presentar la “Opinion del
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales” emitida por el SAT de dicha empresa.
Asimismo la empresa participante debera presentar la constancia que emite el
INFONAVIT donde se demuestre que no estd registrado. LAS OPINIONES
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4.1.17.8

8.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la “Opinién del
Cumplimiento de Obligaciones en materia de Seguridad Social” Vigente y
Positiva, emitida por el .M.S.S., al presentar su propuesta técnica.

En caso de particulares:

a) No se encuentre registrado ante este Instituto;

b) Cuente con Registro Patronal, pero se encuentre dado de baja o;

c) No tenga personal que sea sujeto de aseguramiento obligatorio, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 12 de la LSS.

No podra obtener la citada Opinién, por lo cual, dicho particular podra dar
cumplimiento a tal requerimiento presentando lo siguiente:

*Documento emitido por este instituto (resultado de la consulta en el sistema
para obtener la Opinién), en el que se haga constar que no se puede emitir la
Opinién de cumplimiento.

*Escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no le es posible obtener la
multicitada opinién, justificando el motivo y anexando el documento en el que
conste que no se puede emitirla misma y:

*En el caso de que el particular manifieste que presta sus servicios a través de
trabajadores subcontratos con un tercero, debera presentar, en tal caso junto
con la documentacién citada en los dos incisos anteriores, la opinién de
cumplimiento de obligaciones del subcontratante, desde luego, vigente y
positiva (lo anterior en términos del articulo 15-A de la LSS)

*Para el caso de que el licitante no cuente con trabajadores registrados ante el
LM.SS. y se apoyen en la figura juridica del Outsoursing, deberd presentar la
“Opinién de Cumplimiento en Materia de Seguridad Social” de esa empresa con
el contrato respectivo. Si la empresa es familiar, deberd presentar “Escrito Bajo
Protestad de Decir Verdad”, de que no cuenta con trabajadores inscritos en el
LM.S.S. Asimismo la empresa participante deberd presentar la constancia que
emite el IMSS donde se demuestre que no esta registrado.

LAS OPINIONES DEBERAN INCLUIR QR LEGIBLE.

Persona Moral, debera

presentar:

4.1.17.9

9.-Acta Constitutiva de la empresa en donde se describa el objeto social, el cual
debe relacionarse con el servicio a contratar por el Instituto. Misma que deberd
tener relacion con la informacién proporcionada en la acreditacién del licitante.

X

4.1.17.10

10.-Poder Notarial del Representante Legal de la Empresa. Mismo que deberé
coincidir con la informacién proporcionada en la acreditacién del licitante.

X

Persona fisica, debera

presentar:

4.1.17.11

11 Acta de nacimiento

NO
APLICA

.4 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

DOCUMENTACION RELATIVA A LA PROPOSICION ECONOMICA

NUMERAL

Escrito en el que su firmante manifieste, bajo protesta de decir verdad, que

SI NO

CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES

cuenta con facultades suficientes para comprometerse por si o por su X
representada, sin que resulte necesario acreditar su personalidad juridica.
FORMATO 8 (ocho), el cual forma parte de la presente convocatoria en el que se

4.4.2 enumeran los documentos requeridos para participar, mismo que servird de X

constancia de recepcion de las proposiciones

m El Licitante Desarrollo Humano y Salud S.A. de C.V., ST CUMPLE con lo requerido LEGAL-ADMINISTRATIVO, por lo que con
base en los articulos 47 y 48 fraccion II de la LAASSP y 99 del RLAASSP, SE ACEPTA su PROPUESTA LEGAL-ADMINISTRATIVA para
la presente licitacién.
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SI NO
Con el objeto de acreditar su personalidad, los licitantes o sus representantes
deberdn presentar escrito bajo protesta de decir verdad que cuenta con
4.1.1 facultades suficientes para comprometerse por si o por su representada, de X
acuerdo con el Formato No. 1 “Formato Relativo al escrito de Acreditacion
del Licitante” de la presente Convocatoria.
Identificacién oficial vigente con fotografia, (cartilla del servicio militar nacional,
pasaporte, credencial para votar con fotografia o cédula profesional),

4.1.2 . e
tratdndose de personas fisicas, y en el caso de personas morales, de la persona X
que firme la proposicién.
Escrito de declaracion, bajo protesta de decir verdad, de no encontrarse en
alguno de los supuestos establecidos por los articulos 71 y 90, cuarto pérrafo

413 de la LAASSP. X

Tratdndose de personas morales, su representante legal debera de manifestar
con el escrito antes referido que tanto el licitante, como los socios o asociados,
no se encuentran inhabilitados.

Formato No. 3 FORMATO RELATIVO A LA DECLARACION DE INTEGRIDAD DEL
LICITANTE, Declaracion, bajo protesta de decir verdad, que por si mismos, o a
través de interpdsita persona, se abstendrédn de adoptar conductas, para que
las personas servidoras publicas de la dependencia o entidad induzcan o alteren
las evaluaciones de las proposiciones, el resultado del procedimiento, u otros
aspectos que otorguen condiciones mas ventajosas con relacion a los demés
4.1.4 participantes; asi como, de incorporar durante la vigencia de los contratos a X
personas que se encuentren inhabilitadas.

En términos del numeral 4.1.3 de la Licitacién Publica Internacional Bajo la
Cobertura de Tratados Numero , declaro, bajo protesta de decir
verdad, que no se ejecuta con otro participante acciones que impliquen o
tengan por objeto obtener un beneficio o ventaja indebida en el procedimiento.
Escrito bajo protesta de decir verdad, indicando que el licitante cuenta con
estratificacion como micro, pequefia o mediana empresa (Mipymes), de acuerdo
con el Formato No. 4 “Formato de manifestacion bajo protesta de decir
verdad,de la estratificacion de micro, pequefia o mediana empresa
(MIPYMES)” de la presente Lonvocatoria que se adjunta para tal efecto.

415

En caso de que no le aplique el presente numeral, debera enviar el respectivo
escrito con la leyenda “NO APLICA".
Los licitantes deberdn presentar escrito donde autoricen que la Institucién
podra utilizar los datos personales para fines institucionales y ademas de otras
transmisiones previstas en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental utilizando el Formato No. 6
Escrito de partcipacion conjunta Formato No. 3
En caso de que no les aplique emitir escrito con la leyenda “No aplica”
Escrito bajo protesta de decir verdad que los socios o accionistas que ejercen
control sobre la empresa que representé no desempefian empleo, cargo o
4.1.8 comisién en el servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempefiarlo, con X

la formalizacién del contrato correspondiente no se actualiza un conflicto de s\
interés.
Escrito donde manifiesta bajo protesta de decir verdad, que dispone de la
organizacién, experiencia, elementos técnicos, humanos y econdémicos
necesarios, asi como con la capacidad suficiente para satisfacer de manera
eficiente y adecuada las necesidades de "EL INSTITUTO".
Escrito donde manifiesta bajo protesta de decir verdad que, conforme a lo
previsto en el articulo 107 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en caso de auditorias, visitas o
inspecciones que practique la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y/o el
Organo Interno de Control deberd proporcionar la informacién que en su
momento se requiera, relativa al presente procedimiento de contratacion.
Escrito donde Manifiesta no encontrarse sancionado como empresa o producto, X \
por la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno.
Escrito bajo protesta de decir verdad que en caso de resultar adjudicado, se X 7/4%\
compromete a liberar al Instituto de toda responsabilidad de cardcter civil, /

4.1.10

4.1.11

4.1.12
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PRESENTA OBSERVACIONES
SI )\ [0)

NUMERAL DOCUMENTACION LEGAL

mercantil, penal o administrativa, que en su caso, se ocasione con motivo de la
infraccién de derechos de autor, patentes, marcas u otros derechos de
propiedad industrial o intelectual a nivel Nacional o Internacional

Escrito donde manifiesta que conoce la Ley, su Reglamento, la presente

4.1.13 convocatoria, sus anexos y, en su caso, las modificaciones derivadas de la Junta X
de Aclaraciones
4.1.14 Carta de aceptacién de notificacién via electrénica. Si no esta de acuerdo debera X

presentarla en esos términos.

Tratandose de licitantes que oferten bienes de origen nacional:

Deberan presentar escrito bajo protesta de decir verdad, que, en el supuesto de
que me sea adjudicado el contrato respectivo, la totalidad de los bienes que
oferto en dicha propuesta serd(n) producido(s) en los Estados Unidos Mexicanos
y contaran con un porcentaje de contenido nacional de cuando menos el 65%.
Formato No. 10 (DIEZ).

]

Deberdn presentar escrito bajo protesta de decir verdad que, en el supuesto de
que me sea adjudicado el contrato respectivo, el (la totalidad de los) bien(es)
que oferto, con la marca y/o modelo indicado en mi proposicién, bajo la
4.1.15 partida(s) son originarios de México y cumplen con la regla de origen aplicable X
en materia de contratacién publica de conformidad con el Tratado de Libre
Comercio. Formato No. 11 (ONCE).

o

Para licitantes que oferten bienes de origen extranjero: Escrito para la
manifestacién que deberdn presentar los proveedores que participen en
eventos internacionales bajo la cobertura de tratados para la adquisicién de
bienes, y dar cumplimiento a lo dispuesto en la regla 5.2 de las reglas para la
celebracién de eventos internacionales bajo la cobertura de tratados de libre
comercio suscritos por los estados unidos mexicanos Formato NO. 12 (DOCE)
de las presentes bases.

Los proveedores deberan presentar, como parte de su propuesta, un escrito en
el que manifiesten bajo protesta de decir verdad que:

Los bienes de origen nacional cumplen con lo establecido en el articulo 28,
fraccion I de la Ley de Adquisiciones, conforme al formato del Anexo 1; o con las
reglas de origen correspondientes a los capitulos de compras del sector publico
de los tratados de libre comercio. X

4.1.16
O
Los bienes importados cumplen con las reglas de origen establecidas en el

capitulo de compras del sector publico del tratado que corresponda, conforme
al formato del Anexo.

4.1.17 Documentos que los licitantes deberan presentar:

1.-Alta ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, donde se describa el
4.1.171 objeto social, el cual debe relacionarse con los bienes a contratar por el X
Instituto.

4.1.17.2 2.-Registro Federal de Contribuyentes. X

3.-Tarjeta de Registro Patronal ante el IMSS. X
EL NRP deberd coincidir con la opinién de cumplimiento del INFONAVIT.
4.-Licencia de funcionamiento o permiso de operacién expedido por una
autoridad municipal, estatal o federal competente, en donde se describa el
objeto social, el cual debe relacionarse con los bienes a contratar por el
Instituto.

5.-Comprobante del Domicilio fiscal mismo que deberé4 coincidir con la direccién
proporcionada en la acreditacién del licitante, con una vigencia no mayor a tres
meses.

4.1.17.5 En caso de que no se encuentre a nombre del licitante deberd presentar escrito X
donde informe el motivo por el cual no se encuentra a su nombre debiendo
acreditar su dicho con documento idéneo que acredite su posesién (contrato de
arrendamiento)

6.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la “Opinién del
Cumplimiento de Obligaciones” emitida por el INFONAVIT vigente y positiva.

Jd 2026
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Para el caso de que el licitante no cuente con trabajadores registrados ante el
I.M.S.S. y se apoyen en la figura juridica del Outsoursing, debera presentar la
“Opinién de Cumplimiento en Materia de Seguridad Social” de esa empresa con
el contrato respectivo. Si la empresa es familiar, deberd presentar “Escrito Bajo
Protestad de Decir Verdad”, de que no cuenta con trabajadores inscritos en el
L.M.S.S. Asimismo la empresa participante deberd presentar la constancia que
emite el INFONAVIT donde se demuestre que no estd registrado. LAS
OPINIONES DEBERAN INCLUIR QR LEGIBLE.

EL NRP debera coincidir con la Tarjeta de Registro Patronal presentada.

7.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la “Opinién del
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales” emitida por el S.A.T. vigente y positiva.
En caso de apoyarse en figura de Outsoursing deberd presentar la “Opinion del
4.1.17.7 Cumplimiento de Obligaciones Fiscales” emitida por el SAT de dicha empresa. X
Asimismo la empresa participante deberd presentar la constancia que emite el
INFONAVIT donde se demuestre que no estd registrado. LAS OPINIONES
DEBERAN INCLUIR QR LEGIBLE.

8.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la “Opinion del
Cumplimiento de Obligaciones en materia de Seguridad Social” Vigente y
Positiva, emitida por el LM.S.S., al presentar su propuesta técnica.

En caso de particulares:

a) No se encuentre registrado ante este Instituto;

b) Cuente con Registro Patronal, pero se encuentre dado de baja o;

¢) No tenga personal que sea sujeto de aseguramiento obligatorio, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 12 de la LSS.

No podra obtener la citada Opinién, por lo cual, dicho particular podra dar
cumplimiento a tal requerimiento presentando lo siguiente:

<Documento emitido por este instituto (resultado de la consulta en el sistema
para obtener la Opinién), en el que se haga constar que no se puede emitir la
Opinién de cumplimiento.

4.1.17.8 sEscrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no le es posible obtener la X
multicitada opinién, justificando el motivo y anexando el documento en el que
conste que no se puede emitirla mismayy:

*En el caso de que el particular manitieste que presta sus servicios a través de
trabajadores subcontratos con un tercero, deberd presentar, en tal caso junto
con la documentacién citada en los dos incisos anteriores, la opinién de
cumplimiento de obligaciones del subcontratante, desde luego, vigente y
positiva (lo anterior en términos del articulo 15-A de la LSS)

+Para el caso de que el licitante no cuente con trabajadores registrados ante el
1.M.S.S. y se apoyen en la figura juridica del Outsoursing, deberé presentar la
“Opinién de Cumplimiento en Materia de Seguridad Social” de esa empresa con
el Lonlralu respectivo. Sila empresa es familiar, debera presentar “Cscrito Bajo
Protestad de Decir Verdad”, de que no cuenta con trabajadores inscritos en el \

1.M.S.S. Asimismo la empresa participante deberé presentar la constancia que

emite el IMSS donde se demuestre que no esta registrado.
LAS OPINIONES DEBERAN INCLUIR QR LEGIBLE.

Persona Moral, debera presentar:

9.-Acta Constitutiva de la empresa en donde se describa el objeto social, el cual
4.1.17.9 debe relacionarse con el servicio a contratar por el Instituto. Misma que debera X
tener relacién con la informacién proporcionada en la acreditacién del licitante.
10.-Poder Notarial del Representante Legal de la Empresa. Mismo que debera
coincidir con la informacion proporcionada en la acreditacién del licitante.

Persona fisica, deberd presentar: \

4.1.17.11 11 Acta de nacimiento NO )
shatls < APLICA %j\

m El Licitante HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V.,
SI CUMPLE con lo requerido LEGAL-ADMINISTRATIVO, por lo que con base en los articulos 47 y 48 fraccion II de la LAASSP y
99 del RLAASSP, SE ACEPTA su PROPUESTA LEGAL-ADMINISTRATIVA para la presente licitacion.
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EVALUACION ECONOMICA

El criterio utilizado para evaluar las proposiciones ECONOMICAS es PUNTOS Y PORCENTAJES, basado en la revisién de la
documentacién presentada por los licitantes, conforme a los requisitos establecidos en la convocatoria de la LICITACION
PUBLICA ELECTRONICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS No. LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026 “SERVICIO
MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026” PERIODO: DEL 1 DE MAYO AL 31 DE

JUNIO DE 2026.

Se evaluaran las propuestas econdmicas de los licitantes que obtuvieron en la Propuesta Técnica un minimo 45 de los de 60
puntos y que cumplieron con la totalidad de los documentos solicitados en los numerales 4.1y 4.2

La propuesta que contenga el precio més bajo, de las propuestas que fueron aceptadas técnicamente, es decir que obtuvieron
una puntuacion mayor a 45 puntos, se le asignara 40 puntos y para las que siguen en precio se determinara la puntuacién en
base a la formula que se estable en el numeral 4.2.3 de la convocatoria de la presente licitacion.

COMPARATIVO |BIODIST, S.A. DE C.V. / HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON
BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V. |

PARTIDA 1
HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE
BIODIST, S.A. DE C.V. C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON
PARTIDA PAQUETE  TIPO CrAVE PROCEDIMIENTO MINIMO MAXIMO S INTESRASIN QR
PROCEDIMIENTO PRECIO IMPORTE IMPORTE  PRECIO IMPORTE IMPORTE
UNITARIO TOTAL TOTAL UNITARIO TOTAL TOTAL
SIN IVA MINIMO MAXIMO SIN IVA MINIMO MAXIMO
1 3 UMAA 10.01.004 Qgtr:’;rc:p'ade 6 16 $28,200.00 |  $169,200.00 | $451,200.00 | $31,050.00 | $186,300.00 | $496,800.00
Artroscopia de
1 3 UMAA 10.01.008 rodilla con 22 50 $51,300.00 | $1,128,600.00 | $2,565,000.00 | $50,040.00 | $1,100,880.00 | $2,502,000.00
implante.
1 3 UMAA 10.01.010 f;riﬁ:mp'ade 40 86 $16,600.00 |  $664,000.00 | $1,427,600.00 | $15,120.00 | $604,800.00 | $1,300,320.00
Artroscopia de
1 3 UMAA 10.01.011 hombro con 8 19 $61,100.00 |  $488,800.00 | $1,160,900.00 | $59,220.00 | $473,760.00 | $1,125,180.00
implante.
SUBTOTAL | $2,450,600.00 | $5,604,700.00 | SUBTOTAL | $2,365,740.00 | $5,424,300.00
IVA $392,096.00 | $896,752.00 | IVA $378,518.40 | $867,888.00
TOTAL $2,842,696.00 | $6,501,452.00 | TOTAL $2,744,258.40 | $6,292,188.00
PARTIDA 2

HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V.

BIODIST, S.A. DE C.V.

Bien de Consumo Cant. Cant.
PRECIO PRECIO

Complementario Minima Maxima PAIS TOTAL TOTAL PAIS TOTAL TOTAL
MARCA UNITARIO . 5 MARCA UNITARIO . 2
ORIGEN SIN IVA MINIMO MAXIMO ORIGEN SIN IVA MINIMO MAXIMO

Tornillo canulado
cilindrico de
interferencia, en
aleacién de titanio O
biodegradable o
absorbible, para la
fijacién del injerto en la
10.01.901 | plastia de ligamentos 1 2
cruzados con rosca no
cortante, didametro de 7
a 10 mm.,, longitud de
25 a 35 mm,, incluye
medidas  intermedias
entre las especificadas,
pza. \

ConMed | Estados

Linvatec | Unidos $7,112.00 $7,112.00 $14,224.00 | CONMED E.UA $6,220.80 $6,220.80 | $12,441.60

LEAAY e
= ano (h; 5 . ) . N .
i Margarlta ALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVA Y ECONOMICA P Pagina 11 de 14




3 ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
GOb_'e”,‘O de | s . DESCONCENTRADA, QUERETARO.
MeXICO %) INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL - JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO
Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios

HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V.
PRECIO

BIODIST, S.A. DE C.V.

Bien de Consumo Cant. Cant.
PRECIO

Complementario Minima Maxima PAIS TOTAL TOTAL PAIS TOTAL TOTAL

UNITARIO ; 2 MARCA UNITARIO s 2
ORIGEN SIN IVA MINIMO MAXIMO ORIGEN SIN IVA MINIMO MAXIMO

Equipo de injerto

osteaconclial Arthrex, | Estados

10.01.902 | mosaicoplastia y 1 2 Inc’ Unidos $11,000.00 | $11,000.00 | $22,000.00 | CONMED EUA $12,906.26 | $12,906.26 | $25,812.52
accesorios  necesarios ’
para su uso.

Anclas biodegradable o
compuestas sin  nudo
de 26 a 6.5 mm./o 6
Ancla PK de sutura de ConMEd | Estadss
10.01.903 | 4.5 a 5.5 mm./ o Anclas 1 2 : . $15,400.00 | $15,400.00 | $30,800.00 | CONMED E.UA $8,467.21 $8,467.21 $16,934.42
. Linvatec | Unidos
biodegradable o ancla
de sutura o
compuestas sin  nudo
de 2.6 a 6.5 mm.

Tornillo de biotenodesis

o similar, compuesto o
P ConMed | Estados

10.01.904 | biocompatible 0 1 2 _ ; $7,020.00 | $7,020.00 | $14,040.00 | CONMED | EUA | $6485.41| $6,485.41 | $12,970.82
A : Linvatec | Unidos

absorbible de diversas
medidas.

10:01:905 | oilo de revision ‘o 1 2 ConMed | Estados | oc 350 00 | $6,300.00 | $12,600.00 | CONMED | EUA | $6,220.80 | $6,220.80 | $12,441.60
tornillo de interferencia. Linvatec | Unidos

10.01.906 | istema  de  cortico 1 2 ConMed | Estados | o 0 50 | 7,500.00 | $15,000.00 | CONMED | E.U.A $7,656.80 |  $7,656.80 | $15,313.59
femoral. Linvatec | Unidos
Sistema de  cortico conmied | Estades

10.01.907 | femoral de revision o 1 2 $5,700.00 | $5,700.00 | $11,400.00 | CONMED | EUA | $5184.02 | $5184.02 | $10,368.04

dispositivo de fijacién. Einvatee.f-Unidos

Sistema de reparacion
todo-dentro con nudo

10.01.908 | deslizante «ant 4 2 ConMed | Estados | o0 o000 | $16,500.00 | $33,00000 | CONMED | EUA | $7,60320 | $7,603.20 | $15,206.40
implante, ya sea no Linvatec | Unidos
absorhible [} con
suturas.
Sistema para

reparacion de mango
rotador, tipo ancla O
tornillo  biodegradable
tipo saca  corchos, ConMed | Estados
. 1 2 ) - $13,446.00 | $13,446.00 | $26,892.00 | CONMED E.UA $8,467.21 $8,467.21 $16,934.42
montado en pieza de Linvatec | Unidos
imdno y sulutd de 3.5 o
6.5 mm., de didmetro,
con o sin agujas. 2040
6 hilos.
Sistema de fijacion del
rebode glenoideo, con | o | ConMed | Estados | o) cog 00 | $10,559.00 | $21,118.00 | CONMED | EUA | $9,503.99 | $9,503.99 | $19,007.98
cabeza de 28 a 3.5 Linvatec | Unidos

mm., de didmetro.

10.01.909

10.01.911

Consumibles para
distractores de

artroscopia de tobillo, ConMed | Estados
10.01.914 | hombro en decubito 1 2 $3,100.00 $3,100.00 $6,200.00 | CONMED | E.UA $4,579.20 $4,579.20 $9,158.40

; Linvatec | Unidos
lateral, hombro en silla
de playa, y artroscopia

de mufieca. \

Sistema de reduccién %\
acromio clavicular por ‘
botones corticales 'y

sutura de especialidad./ Arthrex: | Estados
10.01.915 | o Kit de reparacion AC: 1 2 THE ! Unidos $14,200.00 | $14,200.00 | $28,400.00 | CONMED E.U.A $17,107.24 | $17,107.24 | $34,214.47
Incluye implante AC, ’

alambre para pasar
suturas y empujador de
nudos.

Fresa cortante ovalada
o esférica para hueso

1001916 | duroy cartilagode 3.0a |, 2 ConMed | Estados | o100 | 4524400 | $10488.00 | CONMED | EUA | $3,369.60 | $3369.60 | $6,739.20
5.5 mm., didmetro por Linvatec | Unidos
105 a 17 cm. de
longitud.
Sistema de anclaje para

10.01,017 | 'abrum de cadera tipo | 2 ConMed | Estados | oo jng 00 | $9,408.00 | $18,816.00 | CONMED | EUA | $8467.21| $8467.21| $16,934.42
ancla, metalica [o} Linvatec | Unidos

absorbible, entre 2.3 y

ano g€ - EYALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVA Y ECONOMICA Pagina 12 de 14
Margarita

Maza




Satik

Gobierr.xo de

- México

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOC!I

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

AL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO.
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO
Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacidn de Servicios

D DE Q RO D
BIOD A.D
0, O 0 A D
de Co 0
O 0,
0 P e 0 O O 0, 0
RIO RIO
0] 3 O A O OR 0 O i 0,
2.9 mm.
Pasadores de sutura
con monofilamento ConMed | Estados
10.01.919 | recto, 45° izquierda, 1 2 . . $7,000.00 $7,000.00 $14,000.00 | CONMED E.UA $3,369.60 $3,369.60 $6,739.20
p Linvatec | Unidos
derecha, 70 y 45 hacia
arriba.
Sutura de alta
resistencia de didmetro
00 o Sutura de alta
resistencia  2-0 de ConMed | Estados
10.01.921 | didmetro de 1 2 ; g $3,069.00 $3,069.00 $6,138.00 | CONMED E.UA $3,662.75 $3,662.75 $7,325.50
= Linvatec | Unidos
polietileno./ o Sutura de
ultra alto peso
molecular 2-0 blanca y
agujas.
VL o) VB $142,558.00 | $285,116.00 VRl YR $119,271.29 | $238,542.57
IVA $22,809.28 | $45,618.56 IVA $19,083.41 $38,166.81
TOTAL $165,367.28 | $330,734.56 TOTAL $138,354.69 | $276,709.38
Resumen

PARTIDA 1

BIODIST, S.A. DE C.V.

MONTO MINIMO
$2,450,600.00

MONTO MAXIMO
$5,604,700.00

HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A.

DE C.V.
MONTO MINIMO
$2,365,740.00

MONTO MAXIMO

$5,424,300.00

PARTIDA 2

SUBTOTAL

IVA

TOTAL

$142,558.00 $285,116.00 $119,271.29 $238,542.57
$2,593,158.00 $5,889,816.00 $2,485,011.29 $5,662,842.57
$414,905.28 $942,370.56 $397,601.81 $906,054.81
$3,008,063.28 $6,832,186.56 $2,882,613.09 $6,568,897.38

PUNTAJE OBTENIDO

38.45 puntos

40 puntos

Derivado de las propuestas presentadas por los licitantes, se concluye que:

m El licitante HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V.,
SI CUMPLE, con los requisitos econémicos establecidos, por lo que se posiciona como la propuesta econémica mas baja,
obteniendo un total de 40 puntos. Con fundamento en los articulos 47 y 48, fraccion II, de la LAASSP, asi como en el articulo 99
de su RLAASSP, SE ACEPTA su propuesta ECONOMICA para la presente LICITACION PUBLICA.

m El licitante BIODIST, S.A. DE C.V., SI CUMPLE, con los requisitos econdémicos establecidos, por lo que se posiciona como la
segunda propuesta econémica mds baja, obteniendo un total de 38.45 puntos. Con fundamento en los articulos 47 y 48,
fraccion II, de la LAASSP, asi como en el articulo 99 de su RLAASSP, SE ACEPTA su propuesta ECONOMICA para la presente

LICITACION PUBLICA.

Esta Acta consta de 14 Fojas firmadas para los efectos legales y de conformidad por los asistentes a este acto, quienes reciben
copia de la misma. Sin mas que hacer constar por el momento.
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£ ey,

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO

POR EL AREA CONTRATANTE:

NOMBRE AREA FIRMA

Lic. Angel David Rosete Lépez Jefe del Departamento de Adquisicion de Blenesé

Contratacién de Servicios

<

. efe de la Ofici e Adquisicion de Bienes
Mtro. Jonathan Sanchez Martinez ez nad” q - y -
Contratacion de Servicios g i D N
\_________/

i \/\\
Analista E3 ¥

Mtro. Emilio César Gonzalez Bahena
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DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS

No. LA-50-GYR-050GYRO075-T-70-2026
SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026
PERIODO: DEL 1 DE MAYO AL 31 DE JUNIO DE 2026

En la ciudad de Querétaro, Qro., siendo las 13:00 horas del dia 27 de abril de 2026, de conformidad con lo establecido en el
numeral 5.3.9 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Instituto Mexicano del Seguro Social, se elabor6 el dictamen de Evaluacién Técnica de las propuestas presentadas para la
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS No. LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026
“SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026” PERIODO: DEL 1 DE
MAYO AL 31 DE JUNIO DE 2026.

Con fundamento en el articulo 5.3.9 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, la Evaluacién Técnica fue realizada por personal del Instituto facultado
para llevar a cabo la Evaluacién Cualitativa de las propuestas presentadas a través de la Plataforma Digital de
Contrataciones Publicas Compras MX. En la evaluacién se precisan las causas de desechamiento o aceptacion, de
conformidad con los articulos 47 y 48 fraccién II de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico
(LAASSP) y el articulo 99 de su Reglamento (RLAASSP).

El criterio utilizado para evaluar las proposiciones es PUNTOS Y PORCENTAJES, basado en la revision de la documentacion
presentada por los licitantes, conforme a los requisitos establecidos en la convocatoria de la LICITACION PUBLICA
ELECTRONICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS No. LA-50-GYR-050GYR075-T-70-2026 “SERVICIO MEDICO
INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3, 2026” PERIODO: DEL 1 DE MAYO AL 31 DE JUNIO DE

2026.

EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES TECNICAS: SE OTORGARAN UN MAXIMO DE 60 (SESENTA) PUNTOS.
La puntuacion a obtener en la propuesta técnica para ser considerada solvente y, por tanto, no ser desechada, sera de cuando
menos 45 (CUARENTA Y CINCO) de los 60 (SESENTA) maximos que se pueden obtener en la evaluacion.

CONCEPTO PUNTUACION MAXIMA A ASIGNAR

1.- Capacidad del licitante 24
2.- Experiencia y especialidad del licitante 18
3.- Propuesta de Trabajo 8
4.- Cumplimiento de contratos 10

otal ae 0 0

Licitante: BIODIST, S.A. DE C.V.

0 OS D A 4
DO A 0,
0 OND 4 0 d 0 O DO
1. Capacidad del licitante 24 24
a) Capacidad de los recursos humanos 12.5 12.5
a.1) Curriculum individualizado del técnico en sitio propuesto por | Se asignara el maximo de
Experiencia del | el licitante, que cuente con conocimientos especializados en puntaciéon al licitante que
personal en | Minima invasién, en asistencia en Cirugia de Minima Invasion acredite personal con hasta 4
servicios conocer y saber llevar a cabo el procedimiento de afios promedio o mas de 35 35
relacionados desinfeccion y esterilizacion del instrumental reusables y/o | experiencia,  por partida ' '
con el objeto | manejo de equipamiento asociado a este servicio. cotizada
de la \
contratacion El perfil del técnico debera ser en la rama de enfermeria, A partir de este maximo se
d «UZ0
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licenciatura o equivalente, con especial preparaciéon y
dedicaciéon a PMI y/o especialista técnico en desinfeccion y
esterilizacion de o equivalente técnico en el manejo de
aparatos biomédicos, preferentemente, con la relacién de
equipos y sistemas necesarios para procedimientos de
minima invasion mostrados en los siguientes anexos: Anexo
T2." Equipo médico de SMI para PMI", Anexo T3 “Instrumental
de SMI para PMI", Anexo T4" Catédlogo de Bienes de Consumo
de SMI para PMI"

Para acreditar que <cuenta con la experiencia en
conocimientos especializados en el uso, instalacién y
aplicacion de equipos de los procedimientos de minima
invasion, deberd presentar los siguientes documentos, para
proceder a evaluar el curriculum, este deber contener
obligatoriamente lo siguiente:

a) Partida en la que participa.

b) Nombre completo, domicilio particular y numero
telefénico personal.

c) Escolaridad de acuerdo con el perfil del personal
propuesto conforme a lo establecido en el Anexo
Técnico.

d) Experiencia laboral de cuando menos de un afio en
proyectos iguales o similares al solicitado en el
presente servicio. INCLUIR: Razon social de la
empresa, datos de contacto, asi como las
actividades realizadas y que estas se relacionen con
el objeto del servicio solicitado para el presente
procedimiento.

e) Indicar periodos de inicio y término de actividades
laborales al menos con mes y afio.

f) Copia de Identificacién oficial con fotografia
(Credencial expedida por el Instituto Nacional
Electoral (vigente) o Cédula Profesional expedida
por la Direcciéon General de Profesiones de la
Secretaria de Educacion Publica o Pasaporte
Vigente expedido por la Secretaria de Relaciones
Exteriores o cualquier otra identificacion con firma y
fotografia expedida por un Organo del Estado
Mexicano de caracter oficial).

El licitante debera proponer al menos un técnico por cada
dos torres laparoscopicas, segun corresponda por turno,
acorde a la distribucién de equipo definida en el Anexo T11
“Distribucién de equipo e Instrumental de SMI para PMI" y
Anexo T1 “Requerimientos de SMI para PMI".

Solo se tomara en cuenta para el promedio como maximo 5
afios de experiencia por participante, ademas, si el licitante
oferta mas personal que el solicitado, solo se promediarén
los primeros técnicos enlistados en su propuesta hasta
completar los requeridos por partida. El resto de los
participantes no se evaluaran.

La falta de algun requisito solicitado en los incisos a), b), c), d),
e) y f), serd& motivo para no considerar el curriculum

efectuara un reparto
proporcional de puntuacién
entre el resto del personal
presentado por el licitante en
razén de los afios de
experiencia acreditados en el
correspondiente Curriculum,
de conformidad a la siguiente
férmula:

(A*B) /(C)
Donde:

“A" = Maximo de puntos a

otorgar (3.5).
“B" = Afios promedio de
experiencia del personal
(maximo 4)

“C" =Maximo de afios de
Experiencia (4)
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DOCUMENTACION

CRITERIOS DE
PONDERACION

PUNTAJE
MAXIMO

PUNTAJE
OBTENIDO

1. Capacidad del licitante 24 24
presentado.
El personal propuesto (técnicos en sitio) se consignara en el
FORMATO T22 “Relacién de documentos a evaluar del
Licitante”, documento que deberd ser debidamente
escaneado y digitalizado en ambos Formatos PDF y Excel
editable, incluyéndose las firmas respectivas del personal
propuesto y el representante o apoderado legal o la persona
facultada del licitante, que avale la informacidn
anteriormente sefialada.
Se asignara el maximo de
puntaciéon al licitante que
acredite mayor numero de
personal con estudios
profesionales a nivel de
licenciatura  titulados en
relacion al numero de
personal en sitio requerido
por partida de acuerdo al
Anexo T11.
El licitante podra acreditar el nivel profesional de todo su i B
ot o R A partir de este maximo se
personal Técnico en Sitio que ha sido involucrado como P
: 5 efectuara un reparto
profesional de apoyo. Para ello, es necesario que el personal rogorciotal ds subtuEEEE
propuesto cuente con el soporte académico que demuestre los prop P
; - o o entre el resto del personal
niveles de titulacién, para el cumplimiento del apartado reeErERdn bior el ldiants s
experiencia del personal, de acuerdo a su nivel profesional P 2 B ;
i : ; . . . razéon  del namero y
pueden incluir las copias de la Cédula Profesional y el Titulo, el - .
i ; X caracteristicas del nivel de
Certificado o la Constancia de Estudios y la Carta de Pasante o i i
i i ; : St estudios acreditado,
a.2) de especialidad, a nivel de licenciatura o como técnico ; v
; : competencia o habilidad, de
Competencia o | profesional. ‘ PR
habilidad eri &l conformidad a la siguiente
: ; . : - 5 formula:
trabajo de | Copia de la Cédula Profesional emitida por la Secretaria de 6.5 6.5

acuerdo a los
conocimientos
academicos o
profesionales

Educacion Publica (SEP) y el Titulo Profesional o en su caso,
Constancia de Estudios o la Carta de Pasante con el avance al
100% de créditos, en la cual se debera certificar haber
cumplido con el plan de estudios correspondiente, de
conformidad con lo establecido en el parrafo segundo del
numeral 4.2.12 Curriculum individualizado del personal
propuesto. En las carreras de enfermeria, medicina,
ingenierias biomédica, bidnica, electrénica médica o afines, a
nivel  técnico, emitidas por instituciones académicas
debidamente acreditadas o reconocidas por la SEP, de
conformidad con el FORMATO T22 “Relacién de documentos a
evaluar del Licitante”..

A*((B+(C*0.8)+(D*0.6))/E)
Donde:

“A" = Maximo de puntos a
otorgar (6.5).

“B" = Total de personal con
titulo y/o cédula profesional,
en la partida cotizada.

“C" = Total de pasantes que
presenten Unicamente
constancias al 100% de
créditos académicos a nivel
licenciatura, en la partida
cotizada.

“D" = Total de personal con
carrera técnica que cuente
con titulo o cédula o
constancia al 100% de
créditos académicos en la
partida cotizada.

“E" = Nimero de personal en
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RUBRO/SUBR DOCUMENTACION CRITERIOS I?E PUNTAJE PUNTAJE
UBRO PONDERACION MAXIMO OBTENIDO
1. Capacidad del licitante 24 24
sitio requerido por partida
cotizada de acuerdo al Anexo
T11.
El personal propuesto por el licitante debera presentar de
manera personalizada a nombre del personal técnico
propuesto copias de certificado, constancia o diploma que | Se asignard el maximo de
acredite el dominio de herramientas relacionadas con el SMI | puntaciéon al licitante que
para PMI. acredite mayor numero de
Los cuales podran ser emitidos por el fabricante, distribuidor | personal con dominio de
autorizado de los equipos o alguna institucion publica o | herramientas  relacionadas
privada a nivel nacional o internacional que cuente con el | con el SMI para PMI
reconocimiento por el que valide la competencia técnica y
confiabilidad de estos organismos para la certificacion de los | A partir de este maximo se
cursos, el adiestramiento o las capacitaciones del personal en | efectuard un reparto
el uso, operacién y aplicacion de los equipos que, a | proporcional de puntuacién
continuacién, se enlistan: entre el resto del personal
e  <Torres de visualizacion basica: presentado por el licitante,
e  -Equipo de artroscopia de conformidad a la siguiente
a.3) Dominio e -Endocamara, Pieza de mano, Guia de Iluz | formula:
de (adicionales)
herramientas e  Esterilizacién por peréxido (A*B) /(C) 25 2.5
relacionadas
con el servicio Mediante los cuales, se deberd asegurar que el técnico en sitio | Donde:
tendrd la suficiente experiencia con relacion a los
procedimientos solicitados por cada una de las unidades | “A” = Maximo de puntos a
médicas, incluidas en la o las partidas(s) de su interés, | otorgar (2.5).
contenidas en el ANEXO T1 “Requerimientos de SMI para PMI" | “B" = Porcentaje de personal
El instituto y los érganos fiscalizadores se reservan el derecho | que acrediten el dominio de
de verificar en cualquier situacién durante el procedimiento y | herramientas  relacionadas
posterior a su adjudicacion, cualquier documentacion | con el servicio, en la partida
presentada con la finalidad de verificar la veracidad de la | cotizada.
informacion proporcionada por los licitantes. En concordancia | “C" = Total de personal
con el Formato T22 “Relacién de documentos a evaluar del | requerido que que acredite
Licitante”. el dominio de herramientas
Si el licitante presenta mas personal del solicitado en la | relacionadas con el servicio.
convocatoria, se tomara en cuenta como 100% solo el nimero | (100%)
de técnicos solicitados por la convocante. El resto de
participantes no se evaluaran.
b) Capacidad del equipamiento 10 10
El licitante podra ofertar equipo de reciente fabricacion | Si oferta Equipo Médico con
(Nuevo) o en todo caso equipo usado, cuya fecha de | una antigiiedad de 3 afios o 1.0 1.0
fabricacion no deberd exceder de los ocho (8) afios, al | menos (incluyendo equipo ’ :
momento de la presentacion de las propuestas, de tal | nuevo)
form‘a.que los equipos presentados deb_erén c.estar BN | & oferts Equipo Médico con
condIC|9nes adecuadas para su funcionamiento y una antigiiedad mayor a 3 6 6
Capacidad de los operacion en el SMI para PMI afios y hasta 5 afios.
recursos de : -
; ; En caso de presentar equipos nuevos, el licitante
equipamiento . . ; :
presentard un escrito en formato libre con hoja
membretada y debidamente ﬁrma’do ppr SU | ¢ oferta Equipo Médico con
representante Iegél, en el cual deberd mencionar y una antigiiedad mayor a 5 3 3
desglosar los equlpo_s. ofertados que son nuevos por afios y hasta 8 afios.
partida en la que participe.
Asimismo, en el caso de ser equipos usados, debera
2 ii‘?{{z‘(:
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presentar el Formato T30 “Carta Compromiso de Equipo
Médico que avale los ocho (8) afios cero meses de
Fabricacién (a partir 2016).” (contenido en formatos de
SMI para PMI) en el cual manifestard que los equipos
presentados tienen una fecha de fabricacion no mayor a
8 afos cero meses al de la fecha de la presentacion de su
propuesta y que se encuentran en condiciones
adecuadas para el funcionamiento y operacién en el SMI
para PML

Nota: En ambos casos el listado debera corresponder con
la carta factura del equipo correspondiente presentado
al Administrador del Contrato

c¢) Partic

discapacidad.

ipacién de personas con discapacidad o empresas que cuenten con trabajadores con

0.5

0.5

c.1) Participacion de
personas con
discapacidad o}
empresas que
cuenten con
trabajadores con
discapacidad

En su caso, podran manifestar por escrito que la
empresa a la que representa cuenta con trabajadores
con discapacidad en una proporcién del 5% cuando
menos de la totalidad de su planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a seis meses, misma que se
comprobara con el aviso de alta al Régimen Obligatorio
del Instituto Mexicano del Seguro Social, y el certificado
correspondiente del IMSS que acredite que dichos
trabajadores son personas con discapacidad en términos
de lo previsto por la fraccion IX del articulo 2 de la Ley
General para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad.

Documento:

1. Aviso de alta al Régimen
obligatorio del IMSS.

2. Constancia que acredite
que dichos trabajadores son
personas con discapacidad.

0.5

0.5

d) Equidad de Genero

0.5

0.5

d.1) Equidad de
Genero

. En su caso, podran manifestar por escrito que han
aplicado politicas y préacticas de igualdad de género,
conforme a la certificacién correspondiente, emitida por
las autoridades y organismos facultados para tal efecto,
de conformidad con el Decreto por el que se reforman
los articulos 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 34 de la
Ley General para la Igualdad de Mujeres y Hombres,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 10
de noviembre de 2014 y Norma Mexicana NOM-R-025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién, Con
fecha publicada en el DOF 19 de octubre del 2015. En
concordancia con el FORMATO T22 “Relacién de
documentos a evaluar del Licitante

Documento:

Certificacién

0.5

0.5

e) Participacion de MIPYMES

0.5

0.5

e.1) Micro, Pequefias
y Medianas
empresas

En su caso, deberan presentar escrito donde manifiesten
la clasificacién que guarda la empresa, si es micro,
pequefia o mediana, conforme al Acuerdo por el que se
establece la estratificacion de este tipo de empresas
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de
junio de 2009.

Si ademds de ser MIPYME cuenta con innovacién
tecnoldgica, debera incluir copia de la constancia
correspondiente emitida por el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial (IMPI), misma que no podra tener
una vigencia mayor a cinco afios en su caso); lo anterior

Documento:

Constancia emitida por el
IMPI en innovacién
tecnoldgica, la cual no podra
tener una vigencia mayor a
cinco afios (en su caso).

0.5

0.5
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RUBRO/SUBR

UBRO

| =3
| INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
; g SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

DOCUMENTACION

1. Capacidad del licitante

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO
JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

CRITERIOS DE
PONDERACION

PUNTAJE

MAXIMO

24

PUNTAJE
OBTENIDO
24

en cumplimiento al articulo 14 Segundo parrafo de la
“Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios" y
articulo 3, fraccion III de la Ley para el Desarrollo de la

Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa.
RUBRO/ < CRITERIOS DE PUNTAJE PUNTAJE
SUBRUBRO DOCUMENTACION PONDERACION TOTAL OBTENIDO
2. Experienciay Especialidad del licitante 18 18
a) Experiencia Para acreditar la experiencia que podra ser minima de 1 | Se asignara el maximo de
del licitante afio y maxima de 5 afios en Servicios Médicos Integrales | puntuacion al licitante que
similares o relacionados con bienes de minima invasion, los | acredite el mayor nimero de
licitantes deberdn presentar copia del o los contratos | afios de experiencia
debidamente formalizados con sus respectivos anexos, | (maximo 5 afios). A partir de
celebrados con Instituciones publicas o privadas, en el que | este maximo, se efectuara
acredite por lo menos un afio de experiencia durante los | un reparto proporcional de
ultimos 5 (cinco) afios (en el periodo 2020 a 2025), en | puntuacién entre el resto de
servicios relacionados al de la presente contratacion, | los licitantes en razén de los
(pudiendo presentar el nimero de contratos que sean | afios de experiencia
necesarios para acreditar la experiencia en afios) que | acreditados.
cumplan con lo establecido en el parrafo anterior, a efecto
de que sean susceptibles de computarse los meses, afios o | Experiencia = (A*B) /C
fracciones de afio de dichos contratos, para lo cual el
Instituto considerara la vigencia a partir del dia del inicio (a | Donde:
partir del 2020 en adelante, y que se computara el periodo
hasta el dia de la presentacién y apertura) de los servicios. "A"= Puntos a otorgar (9).
"B"=Numero de afios, meses
En concordancia con el FORMATO T22 “Relacién de | o fracciones de afios
documentos a evaluar del Licitante”, dichos contratos | presentados por el licltante
deberan observar lo solicitado en el numeral 4.2.23 | evaluado y que estos sean
Cumplimiento de contratos, donde se establecen los | aceptados. 9 9

lineamientos que deberan observar estos Contratos.

Podran presentar contratos que hayan iniciado antes del
periodo a evaluar, pero solo se computara el tiempo a
partir del periodo solicitado. De la misma forma, se pueden
presentar contratos vigentes, pero solo se contabilizara el
tiempo dentro de la vigencia solicitada, por lo que maximo
seran 5 afios a contabilizar.

Se aclara que los contratos y/o pedidos de un mismo afio
no acumulan experiencia, por lo que, en caso de presentar
2 contratos de un mismo afo, sélo se contabilizara para
este subrubro, un sélo afio. De igual forma si presenta
contratos plurianuales en los que se repita el afio de otro
de los contratos y/o pedidos presentados.

Nota: Solo se contabilizaran los afios de los contratos que
hayan sido considerados en el subrubro de Especialidad.

Asimismo, para este rubro Unicamente se tomaran en
cuenta contratos que sean similares al del servicio
solicitado SMI para PMI.

"C"= Numero de afos, meses
o fracciones de afos
(maximo 5) acreditados por
el licitante con mas afos de
experiencia.

Margarita
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RUBRO/

SUBRUBRO

. ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL |  DESCONCENTRADA, QUERETARO

DOCUMENTACION

Gobiernode | ,
-
Mexlco ; @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL | JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

CRITERIOS DE
PONDERACION

PUNTAJE
OBTENIDO

2. Experienciay Especialidad del licitante

18

b) Especialidad
del licitante

El Licitante, deberd presentar contratos que retnan las
caracteristicas propias del Servicio Médico Integral para
Procedimientos de Minima Invasién (especificos de los
establecidos en cirugia de minima invasién), debidamente
formalizados en el que acredite por lo menos un contrato y
maximo 5 contratos de especialidad con instituciones
publicas o privadas durante los Gltimos 5 (cinco) afios 2020
a 2025, que se encuentren concluidos antes de la fecha del
acto de presentacién y apertura de proposiciones.

Se asignara el maximo de puntuacién al licitante que
acredite el mayor nuimero de contratos (maximo 5)
relacionados con el servicio solicitado.

De conformidad con el FORMATO T22 “Relaciéon de
documentos a evaluar del Licitante”. En el numeral 4.2.23
Cumplimiento de contratos, se establecen los lineamientos
que deberdn observar estos Contratos.

Nota: Para este rubro Unicamente se tomaran en cuenta
contratos que sean de la misma naturaleza del servicio
solicitado SMI para PMI. (No se tomaran en cuenta aquellos
contratos que incluyan exclusivamente renta de equipo,
venta de consumibles).

Se asignard el maximo de
puntuacién al licitante que
acredite el mayor nimero de
contratos (maximo 5)
relacionados con el servicio
solicitado.

A partir de este maximo se
efectuara un reparto
proporcional de puntuacion
entre el resto de los
licitantes en razon de los
contratos acreditados.

Especialidad= (A*B) /C

Dénde:

"A"= Puntos a otorgar (9).
"B"= Numero de contratos
presentados por el licitante
evaluado y que estos sean
aceptados.

"C"= Numero de contratos
(méaximo 5) presentados por
uno de los licitantes con
mayor nimero y que estos
sean aceptados

RUBRO/

DOCUMENTACION

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
OBTENIDO

SUBRUBRO

3.

Propuesta de Trabajo

a) Metodologia

El Licitante debera presentar el diagrama de flujo para la
prestacion del servicio, el cual debera ser congruente con
el plan de trabajo propuesto, misma que al menos debera
incluir:

a) Metodologia y Diagrama de flujo de |la
instalacion, capacitacion, puesta a punto e inicio
de operacién del (de los) SMI para PMI ofertados.

b) Metodologia y Diagrama de flujo de la prestacién
de los servicios de los SMI para PMI ofertados.

¢) Metodologia y Diagrama de flujo del
funcionamiento y matriz de escalamiento (al
menos 4 niveles: Operacion, supervisién gerencia
y direccién) de la mesa de ayuda (Incluir medios
de contacto y retroalimentacion para apertura,
seguimiento y cierre de solicitudes de servicio).

d) Metodologia y Diagrama de flujo del Programa
de mantenimiento preventivo por equipo, con
cronograma en concordancia con
recomendaciones del manual del fabricante, por
Unidad y/o UMAE contenidas en la(s) partida(s)

Si la Metodologia para la
prestacion del servicio
cumple con lo solicitado, es
congruente con el Plan de
Trabajo propuesto y
disminuye el tiempo de
atencion de fallas en el
funcionamiento de los
equipos médicos durante la
instalacion y operacion del
servicio, de 48 a 24 horas en
areas metropolitanas y de 72
a 36 horas en areas rurales,
como minimo.

Para efecto de lo anterior, el
licitante debera integrar en
Su propuesta técnica un
escrito  libre en  papel
preferentemente
membretado y suscrito por el
representante legal en el cual

J 2026
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RUBRO/
SUBRUBRO

Gobierno de

Meéxico

IS
;[ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

DOCUMENTACION

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO
JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL

PUNTAJE
OBTENIDO

3. Propuesta de Trabajo 8 8
de su interés. establezca que las penas
e) Metodologia y Diagrama de flujo para | convencionales y deductivas
contabilidad de procedimientos de acuerdo con | se aplicaran conforme a lo
lo solicitado en la presente contratacion. ofertado en su propuesta.
Dicho escrito en caso de
Nota: El nivel de calidad en el servicio prestado que supere | resultar adjudicado formara
las expectativas antes presentadas y que se traduzca como | parte del contrato. Motivo
una "mejora" a lo solicitado en la Metodologia, propuesta, | por el cual el Administrador
podra incluir “mejoras” relacionadas con los procesos del | del contrato debera
servicio, que pueden estar relacionadas, por citar algunos | considerar tal propuesta en
ejemplos, con una disminucion en los tiempos de entrega, | los numerales que se
de atencién de fallas o la propuesta de un horario | establezcan las penas
extendido de la mesa de ayuda de 24 horas de lunes a | convencionales y deductivas
domingo entre otros; que mejoren la operacién para la | de los Términos y
prestacion del servicio e impacten de manera positiva en la | Condiciones de la
atencion de la derechohabiencia. Convocatoria para su
correspondiente aplicacion.
Si la Metodologia para la
prestacion del servicio
cumple con lo solicitado y es 0.5 -
congruente con el Plan de
Trabajo propuesto.
b) Plande Debera presentarse conforme al Formato TO plan de | Si presenta plan de trabajo
Trabajo trabajo (contenido en “FORMATOS de SMI para PMI"), en el | conforme a lo solicitado y
cual se deberan especificar los tiempos que serdn | oferta un especialista técnico
establecidos para la implantacién del servicio y ademads ser | adicional con perfil de
congruente con la metodologia presentada en el | médico cirujano y que asista,
desarrollo del servicio, la cual al menos debera contener: al menos, dos veces por
semana a las instalaciones.
L Nombre del Servicio, Nombre de la empresa,
Fecha de elaboracion, Objetivo General, Objetivos | En  su propuesta debera
Especificos. Descripcion amplia y detallada del | indicarlo expresamente
“Servicio Médico Integral de Procedimientos de | como “Especialista Técnico
Minima Invasion” de acuerdo a lo solicitado en el | Adicional” para la partida que
Anexo Técnico, Términos y Condiciones y el resto | corresponda y debera anexar
de documentos que forman parte de la presente | todos los documentos
contratacion, identificando claramente las | solicitados en los puntos a.1, 6 6
partidas en las que participa, incluyendo equipos, | a.2 y a.3 para que pueda
instrumental, bienes de consumo bdsicos y | tomarse en cuentay proceda
complementario y personal involucrado con el | su evaluacion.
nimero de técnicos por partida, para la | (En caso de ofertar el
prestacion del servicio y demds aspectos que | personal adicional, se debera
requeridos para la contratacion. ajustar a lo descrito en las
1I. Estrategias, Lineas de Accion penas convencionales en
III. . Diagrama de Gantt con la temporizacién de las | caso de que no se cuente su
diferentes fases del proceso previas al inicio de la | registro de asistencia en la
prestacion del servicio (Afinar detalles de la | bitdcora respectiva)
integracion técnica del PLAN DE TRABAJO,
Entrega del plan de trabajo, Formalizacion del
Contrato, Entrega de Garantia, Entrega por parte
de la Unidad Médica del listado del personal a
capacitar, Entrega del Programa de Transferencia | Si presenta plan de trabajo
de Conocimiento (previa y continua) Entrega | conforme a lo solicitado vy 3 _
,instalacién y puesta en marcha y operacion, del | oferta un especialista técnico
equipo, Entrega de Bienes de Consumo bdsicos, | adicional con perfil de
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3. Propuesta de Trabajo

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO
JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

Entrega de Bienes de Consumo
Complementarios, Inicio de la prestacion del
servicio).

Iv. Diagrama de Gantt de la instalacién, puesta a
punto e inicio de operacién del (de los) SMI para
PMI ofertados

V. Diagrama de Gantt El Programa de Transferencia
del conocimiento (capacitacion) sobre los equipos
del SMI para PMI con temario por obijetivos,
tedrico y préactica.

VL Diagrama de Gantt de la prestaciéon de los
servicios de los SMI para PMI ofertados.

VIL Diagrama de Gantt del Programa de
mantenimiento preventivo por equipo, con
cronograma en concordancia con
recomendaciones del manual del fabricante, por
OOAD o UMAE contenidas en la partida(s) de su
interés.

VIIIL. Diagrama de Gantt para contabilidad de
procedimientos de acuerdo con lo solicitado en la
presente contratacion.

IX. Diagrama de Gantt del Calendario de
desinstalacién de equipamiento del SMI para PMI
(al concluir su contrato).

Nota: El nivel de calidad en el servicio prestado que supere
las expectativas antes presentadas y que se traduzca como
una "mejora" a lo solicitado en el Plan de Trabajo,
propuesto, que pueden estar relacionadas con los
procesos del servicio, incluyéndose mejoras desde el punto
de vista técnico y del personal, costos, y sus diferentes
fases de implementacion, desarrollo, implantacién y
actividades del mismo, entre otros, que mejoren la
operacion para la prestacion del servicio e impacten de
manera positiva en la atencién de la derechohabiencia.

ingenieria biomédica y que
asista, al menos, dos veces
por semana a las
instalaciones.

En su propuesta deberd
indicarlo expresamente
como “Especialista Técnico
Adicional” para la partida que
corresponda y deberd anexar
todos los documentos
solicitados en los puntos a.1,
a.2 y a.3 para que pueda
tomarse en cuenta y proceda
su evaluacion. (En caso de
ofertar el personal adicional,
se deberda ajustar a lo
descrito en las  penas
convencionales en caso de
que no se cuente su registro
de asistencia en la bitdcora
respectiva)

Si presenta plan de trabajo
conforme a lo solicitado.

¢) Estructura
organizacion
al de los
recursos
humanos

Presentar el curriculum empresarial y la estructura
organizacional, que refleje toda la experiencia de al menos
1 (un) afio en servicios iguales o similares al de la presente
contratacion dentro de su actividad empresarial, conforme
a lo siguiente: El organigrama deberd considerar a todo el
personal propuesto, requeridos; técnicos en sitio, los
supervisores de operacion, (mediante Formato T19
“Designacion de Supervisor de Operaciones) y, Formato
T20 *“Designacién de Técnicos en sitio”), debiendo
considerar sus niveles de Organizacién Empresarial
(Direccion, Gerencia, Supervision y Operacién), incluyendo
correos electrénicos de contacto, nimeros telefénicos
(celular y fijo en oficina) de contacto del personal. Lo cual,
debera ser coincidente con el desarrollo de la Metodologia
presentada y el Plan de Trabajo propuesto en la
organizacién de este.

1. El Organigrama del licitante deberd incluir al
personal indicado en el rubro "Capacidad del

Si el licitante presenta tanto
el Organigrama de |la

empresa como los
Diagramas de
funcionamiento 'y  matriz
solicitados  conforme lo

requerido en este subrubro y
si  propone un horario
extendido de la mesa de
ayuda de 8 a 21 horas de
lunes a viernes. (Con
referencia al punto de los
Términos y  Condiciones
numeral 4.2.21 inciso 3) de
esta Convocatoria)

Si el licitante presenta tanto
el Organigrama de |la
empresa como los
Diagramas de

0.5

2026

afio de
Margarita

EVALUACION TECNICA SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3
R

Pégina 9 de 33

Maza




RUBRO/

SUBRUBRO
3. Propuesta de Trabajo

. Gobierno de

' México
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SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

DOCUMENTACION

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO

JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
OBTENIDO

licitante", asi como los niveles de organizacion
hacia arriba, incluyendo correos electrénicos de
contacto y numeros de contacto en oficina y/o
celular, nombre, puesto y funciones del personal
propuesto.

2. Diagrama de funcionamiento y matriz de
escalamiento de los reportes recibidos o realizados
por el personal técnico o especializado en sitio (al
menos en 4 niveles (Operacién, supervision,
gerencia y direccion), incluyendo nombre, puesto y
funciones del personal propuesto.

3. Diagrama de funcionamiento y matriz de
escalamiento de la mesa de ayuda (al menos en 4
niveles (Operacién, supervisién, gerencia y
direccion), incluyendo nombre, puesto y funciones
del personal propuesto en un horario minimo de
8:00 a 16:00 horas de lunes a viernes.

El licitante debera presentar certificados de gestién como
empresa 1SO-9001:2015 Servicios Integrales, como parte
de su Propuesta Técnica, que en el caso de participaciones
conjuntas al menos una de las empresas deberd estar
certificada. De conformidad con el Formato T22 “Relacién
de documentos a evaluar del Licitante”.

Nota: El licitante que, resulte adjudicado, se obliga a
mantener al equipo de trabajo asignado al proyecto y que
en caso de que algun miembro del equipo por caso
fortuito o fuerza mayor, deje de laborar deberd sustituir
de inmediato al integrante con otra persona del mismo
perfil. Presentando los mismos documentos establecidos
en los numerales 4.2.10, 4.2.12, 4.2.13 y 4.2.14.

funcionamiento y  matriz
solicitados  conforme lo
requerido en este subrubro.

RUBRO/SUBRUBRO

DOCUMENTACION

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL

PUNTAJE
OBTENIDO

4. Cumplimiento de contratos 10 10
a) Cumplimient |Con la finalidad de que el licitante acredite haber prestado | Se asignara el méaximo de
o de los servicios de manera satisfactoria y que estos estén | puntuacién al licitante que
contratos relacionados a los solicitados en la presente Contratacion, | acredite el mayor nimero de
referidos en los rubros: Numeral 2, incisos: a) Experiencia | cartas de satisfaccién y/o
del licitante y b) Especialidad del Licitante; debera presentar | cancelaciones de garantia de
minimo un documento o maximo 5 documentos. cumplimiento  y/o  acta
Para el caso de Dependencias y/o instituciones publicas | circunstanciada de entrega
deberd presentar: recepcion y/o facturas y

remisiones de los contratos 10 10

a) Fianzas Canceladas. - Se deberd acreditar
mediante escrito emitido por la afianzadora, en el
que se indique que las fianzas que amparan los
contratos presentados se encuentran canceladas,
pudiendo presentar en un soélo escrito varias
fianzas o:

b) Escrito de Liberacion de Fianzas. - Se debera
acreditar mediante escrito emitido por la

presentados (maximo 5).

A partir de este maximo, se
efectuara un reparto
proporcional de puntuacion
entre el resto de los
licitantes en razon de la
comprobacion de la
prestacion de los servicios

2020

ano de

Margarita
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RUBRO/SUBRUBRO
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DOCUMENTACION

Cumplimiento de contratos

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO
JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL

PUNTAJE
OBTENIDO

Contratante, en el que conste la liberacion de la
garantia de cumplimiento correspondiente o, la
manifestacion expresa de la contratante sobre el
cumplimiento total de los contratos presentados

o:

Para el caso de Instituciones privadas y/o personas morales
deberd presentar:

ademas de cumplir con todos los requisitos

SAT en la siguiente liga:
https://verificacfdi.facturaelectronica.sat.gob.mx
y vigentes en el portal del SAT.

2. Copia de al menos una Carta de satisfaccion de
clientes o de cumplimiento debidamente firmada
por el representante legal, que indique, como
minimo, Nombre de la persona moral, tiempo de
prestacion del servicio, calidad del servicio
prestado, nombre, firma, sello y cargo de quien
emite la carta, asi como numero de contacto,
adjuntando copia simple de la factura que
corresponda al contrato.

Nota: La «carta(s) de satisfaccion de clientes y/o
cancelacién(s) de garantia de cumplimiento y/o acta(s)
circunstanciada(s) de entrega recepcion y/o factura(s) o
remision(s) presentada (s), podra(n) corresponder a los
contratos presentados en el rubro de “Especialidad del
licitante” en caso de no ser los mismos contratos
presentados en los rubros de “Experiencia y Especialidad
del licitante”, el licitante debera incluir el respectivo
instrumento juridico

de manera satisfactoria y del
cumplimiento de los
contratos.

Cumplimiento = (A*B) /C

Dénde:
"A"= Puntos a otorgar (10).

1. Copia legible de las facturas que cubran la | "B"= Numero de cartas,
totalidad de los servicios prestados y la Remisién | cancelaciones, actas y/o
del servicio correspondiente .Las facturas, | facturas y remisiones

presentados por el licitante

fiscales, deberdn contener los datos que | evaluado y que estos sean
identifiquen el servicio, como son la fecha, el | aceptados.

monto, numero de contrato, descripcion del | "C"= Numero de cartas,
servicio, fecha, nombre o razén social del cliente, | cancelaciones, actas y/o
debidamente validada la CFDI ante el portal del | facturas y remisiones

(maximo 5) presentados por
uno de los licitantes con
mayor nimero y que estos
sean aceptados.

J 2026
4 ano de
Margarita
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Licitante: DESARROLLO HUMANO Y SALUD S.A. DE C.V.

RUBRO/SUBR DOCUMENTACION CRITERIOS DE
UBRO PONDERACION

PUNTAJE PUNTAJE

OBTENIDO

MAXIMO

5. Capacidad del licitante 24 23
a) Capacidad de los recursos humanos 12.5 12
a.1) Curriculum individualizado del técnico en sitio propuesto por
Experiencia del | el licitante, que cuente con conocimientos especializados en
personal en | Minima invasion, en asistencia en Cirugia de Minima Invasion
servicios conocer y saber llevar a cabo el procedimiento de
relacionados desinfeccion y esterilizacion del instrumental reusables y/o
con el objeto | manejo de equipamiento asociado a este servicio.
de la
contratacion El perfil del técnico deberd ser en la rama de enfermeria,
licenciatura o equivalente, con especial preparacion y
dedicacién a PMI y/o especialista técnico en desinfeccion y
esterilizacian de o equivalente técnico en el manejo de
aparatos biomédicos, preferentemente, con la relacion de " g fu
) : : i Se asignard el maximo de
equipos y sistemas necesarios para procedimientos de — o
P i e puntacién al licitante que
minima invasion mostrados en los siguientes anexos: Anexo s s e et 4
T2." Equipo médico de SMI para PMI", Anexo T3 “Instrumental s rgmedio G EE TiE
de SMI para PMI”, Anexo T4” Catalogo de Bienes de Consumo .p : :
i experiencia, por  partida
de SMI para PMI :
cotizada
Para acreditar que cuenta con la experiencia en ; n
s o : - A partir de este maximo se
conocimientos especializados en el uso, instalacién y ’
i ; oy v efectuara un reparto
aplicacién de equipos de los procedimientos de minima : i
; o i et proporcional de puntuacion
invasion, deberd presentar los siguientes documentos, para
: entre el resto del personal
proceder a evaluar el curriculum, este deber contener .
. : - presentado por el licitante en
obligatoriamente lo siguiente: " 5
razén de los afos de
} Partida en la que participa experiencia acreditados en el
9 o e correspondiente Curriculum, 3.5 3

h) Nombre complcto, domicilio particular y nimero
telefénico personal.

i) Escolaridad de acuerdo con el perfil del personal
propuesto conforme a lo establecido en el Anexo
Técnico.

j) Experiencia laboral de cuando menos de un afio en
proyectos iguales o similares al solicitado en el
presente servicio. INCLUIR: Razén social de la
empresa, datos de contacto, asi como las

de conformidad a la siguiente
férmula:

(A*B) /(C)
Donde:

“"A" = Maximo de puntos a

L ; ; otorgar (3.5).
actividades realizadas y que estas se relacionen con S o ;
; N o B" = Afos promedio de
el objeto del servicio solicitado para el presente N
s experiencia del personal
procedimiento. i
(maximo 4)

k) Indicar periodos de inicio y término de actividades
laborales al menos con mes y afio.
I) Copia de Identificacion oficial con fotografia
(Credencial expedida por el Instituto Nacional
Electoral (vigente) o Cédula Profesional expedida
por la Direccion General de Profesiones de la
Secretaria de Educaciéon Publica o Pasaporte
Vigente expedido por la Secretaria de Relaciones
Exteriores o cualquier otra identificacion con firmay
fotografia expedida por un Organo del Estado
Mexicano de caracter oficial).
El licitante deberd proponer al menos un técnico por cada
dos torres laparoscdpicas, segun corresponda por turno,
acorde a la distribucion de equipo definida en el Anexo T11

“C" =Maximo de afios de
Experiencia (4)
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BRO PONDERA O 0 OB DO
5. Capacidad del licitante 24 23
"Distribucién de equipo e Instrumental de SMI para PMI” y
Anexo T1 “Requerimientos de SMI para PMI".
Solo se tomara en cuenta para el promedio como méximo 5
afios de experiencia por participante, ademas, si el licitante
oferta mas personal que el solicitado, solo se promediaran
los primeros técnicos enlistados en su propuesta hasta
completar los requeridos por partida. El resto de los
participantes no se evaluaran.
La falta de algun requisito solicitado en los incisos a), b), c), d),
e) y f), serd motivo para no considerar el curriculum
presentado.
El personal propuesto (técnicos en sitio) se consignara en el
FORMATO T22 “Relacién de documentos a evaluar del
Licitante”, documento que deberd ser debidamente
escaneado y digitalizado en ambos Formatos PDF y Excel
editable, incluyéndose las firmas respectivas del personal
propuesto y el representante o apoderado legal o la persona
facultada del licitante, que avale la informacién
anteriormente sefialada.
a.2) El licitante podra acreditar el nivel profesional de todo su Se asignara el maximo de
Competencia o | personal Técnico en Sitio que ha sido involucrado como puntacion al licitante que
habilidad en el | profesional de apoyo. Para ello, es necesario que el personal acredite mayor numero de
trabajo de | propuesto cuente con el soporte académico que demuestre los | personal con estudios
acuerdo a los | niveles de titulacién, para el cumplimiento del apartado profesionales a nivel de
conocimientos | experiencia del personal, de acuerdo a su nivel profesional licenciatura  titulados en
academicos o | pueden incluir las copias de la Cédula Profesional y el Titulo, el | relacién al ndmero de
profesionales Certificado o la Constancia de Estudios y la Carta de Pasante o | personal en sitio requerido
de especialidad, a nivel de licenciatura o como técnico por partida de acuerdo al
profesional. Anexo T11.
Copia de la Cédula Profesional emitida por la Secretaria de A partir de este maximo se
Educacién Publica (SEP) y el Titulo Profesional o en su caso, efectuara un reparto
Constancia de Estudios o la Carta de Pasante con el avance al proporcional de puntuacién
100% de créditos, en la cual se debera certificar haber entre el resto del personal
cumplido con el plan de estudios correspondiente, de presentado por el licitante en
conformidad con lo establecido en el parrafo segundo del razén  del nimero y 6.5 6.5
numeral 4.2.12 Curriculum individualizado del personal caracteristicas del nivel de ’ '
propuesto. En las carreras de enfermeria, medicina, estudios acreditado,
ingenierias biomédica, bidnica, electrénica médica o afines, a competencia o habilidad, de
nivel técnico, emitidas por instituciones académicas conformidad a la siguiente
debidamente acreditadas o reconocidas por la SEP, de formula:
conformidad con el FORMATO T22 “Relacién de documentos a
evaluar del Licitante”.. A*((B+(C*0.8)+(D*0.6))/E)
Donde:
“A" = Maximo de puntos a
otorgar (6.5).
“B" = Total de personal con
titulo y/o cédula profesional,
en la partida cotizada.
“C" = Total de pasantes que
presenten Unicamente

&
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CRITERIOS DE
PONDERACION

PUNTAJE
MAXIMO

PUNTAJE
OBTENIDO

equipamiento

fabricacion no debera exceder de los ocho (8) afos, al
momento de la presentacion de las propuestas, de tal

menos (incluyendo equipo
nuevo)

5. Capacidad del licitante 23
constancias al 100% de
créditos académicos a nivel
licenciatura, en la partida
cotizada.

“D" = Total de personal con
carrera técnica que cuente
con titulo o cédula o
constancia al  100% de
créditos académicos en la
partida cotizada.
“E” = NUmero de personal en
sitio requerido por partida
cotizada de acuerdo al Anexo
T11.
a.3) Dominio | El personal propuesto por el licitante deberd presentar de | Se asignard el maximo de
de manera personalizada a nombre del personal técnico | puntacién al licitante que
herramientas propuesto copias de certificado, constancia o diploma que | acredite mayor nimero de
relacionadas acredite el dominio de herramientas relacionadas con el SMI | personal con dominio de
con el servicio para PMI. herramientas  relacionadas
Los cuales podran ser emitidos por el fabricante, distribuidor | con el SMI para PMI
autorizado de los equipos o alguna institucién publica o
privada a nivel nacional o internacional que cuente con el | A partir de este maximo se
reconocimiento por el que valide la competencia técnica y | efectuard un reparto
confiabilidad de estos organismos para la certificacién de los | proporcional de puntuacién
cursos, el adiestramiento o las capacitaciones del personal en | entre el resto del personal
el uso, operacion y aplicacion de los equipos que, a | presentado por el licitante,
continuacion, se enlistan: de conformidad a la siguiente
e  <Torres de visualizacion basica: formula:
e -Equipo de artroscopia
° -Endocamara, Pieza de mano, Guia de luz (A*B) /(C)
(adicionales)
e  Esterilizacion por perdxido Donde: 2:5 2.5
Mediante los cuales, se debera asegurar que el técnico en sitio | “A” = Maximo de puntos a
tendrda la suficiente experiencia con relacién a los | otorgar (2.5).
procedimientos solicitados por cada una de las unidades | “B" = Porcentaje de personal
médicas, incluidas en la o las partidas(s) de su interés, | que acrediten el dominio de
contenidas en el ANEXO T1 “Requerimientos de SMI para PMI” | herramientas  relacionadas
El instituto y los 6rganos fiscalizadores se reservan el derecho | con el servicio, en la partida
de verificar en cualquier situacién durante el procedimiento y | cotizada.
posterior a su adjudicacion, cualquier documentaciéon | “C" = Total de personal
presentada con la finalidad de verificar la veracidad de la | requerido que que acredite
informacién proporcionada por los licitantes. En concordancia | el dominio de herramientas
con el Formato T22 “Relacién de documentos a evaluar del | relacionadas con el servicio.
Licitante”. (100%)
Si el licitante presenta mas personal del solicitado en la
convocatoria, se tomara en cuenta como 100% solo el nimero
de técnicos solicitados por la convocante. El resto de
participantes no se evaluaran.
b) Capacidad del equipamiento 10 10
Capacidad de los | El licitante podrd ofertar equipo de reciente fabricacién | Si oferta Equipo Médico con
recursos de | (Nuevo) o en todo caso equipo usado, cuya fecha de | una antigliedad de 3 afios o 1.0 10
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RUBRO/SUBR DOCUMENTACION
UBRO
5. Capacidad del licitante
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CRITERIOS DE
PONDERACION

PUNTAJE
MAXIMO
24

PUNTAJE
OBTENIDO
23

forma que los equipos presentados deberdn estar en
condiciones adecuadas para su funcionamiento y
operacion en el SMI para PMI

En caso de presentar equipos nuevos, el licitante
presentara un escrito en formato libre con hoja
membretada y debidamente firmado por su
representante legal, en el cual deberd mencionar y
desglosar los equipos ofertados que son nuevos por
partida en la que participe.

Asimismo, en el caso de ser equipos usados, deberd
presentar el Formato T30 “Carta Compromiso de Equipo
Médico que avale los ocho (8) afios cero meses de
Fabricacidn (a partir 2016).” (contenido en formatos de
SMI para PMI) en el cual manifestard que los equipos
presentados tienen una fecha de fabricacién no mayor a
8 afios cero meses al de la fecha de la presentacién de su
propuesta y que se encuentran en condiciones
adecuadas para el funcionamiento y operacién en el SMI
para PMI.

Nota: En ambos casos el listado debera corresponder con
la carta factura del equipo correspondiente presentado
al Administrador del Contrato

Si oferta Equipo Médico con
una antigledad mayor a 3
afios y hasta 5 afios.

Si oferta Equipo Médico con
una antigiedad mayor a 5
afios y hasta 8 afios.

c)  Participacion de personas con discapacidad o empresas que cuenten con trabajadores con

discapacidad.

0.5

0.5

c.1) Participacion de | En su caso, podran manifestar por escrito que la
personas con | empresa a la que representa cuenta con trabajadores
discapacidad 0 | con discapacidad en una proporcién del 5% cuando
empresas que | menos de la totalidad de su planta de empleados, cuya
cuenten con | antigliedad no sea inferior a seis meses, misma que se
trabajadores con | comprobara con el aviso de alta al Régimen Obligatorio
discapacidad del Instituto Mexicano del Seguro Social, y el certificado
correspondiente del IMSS que acredite que dichos
trabajadores son personas con discapacidad en términos
de lo previsto por la fraccién IX del articulo 2 de la Ley
General para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad.

Documento:

1. Aviso de alta al Régimen
obligatorio del IMSS.

2. Constancia que acredite
que dichos trabajadores son
personas con discapacidad.

0.5

0.5

d) Equidad de Genero

0.5

0.5

d.1) Equidad de | . En su caso, podran manifestar por escrito que han
Genero aplicado politicas y practicas de igualdad de género,
conforme a la certificacion correspondiente, emitida por
las autoridades y organismos facultados para tal efecto,
de conformidad con el Decreto por el que se reforman
los articulos 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 34 de la
Ley General para la Igualdad de Mujeres y Hombres,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 10
de noviembre de 2014 y Norma Mexicana NOM-R-025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién, Con
fecha publicada en el DOF 19 de octubre del 2015. En
concordancia con el FORMATO T22 “Relacién de
documentos a evaluar del Licitante

Documento:

Certificacion

0.5

0.5
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OBTENIDO

5. Capacidad del licitante 24 23
e) Participacion de MIPYMES 0.5 0
e.1) Micro, Pequefias | En su caso, deberdn presentar escrito donde manifiesten | Documento:
y Medianas | la clasificacién que guarda la empresa, si es micro,
empresas pequefia o mediana, conforme al Acuerdo por el que se Constancia emitida por el
establece la estratificacion de este tipo de empresas IMPI en innovacién
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de tecnoldgica, la cual no podra
junio de 2009. tener una vigencia mayor a
cinco afos (en su caso).
Si ademas de ser MIPYME cuenta con innovacion
tecnoldgica, debera incluir copia de la constancia 0.5 0

correspondiente emitida por el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial (IMPI), misma que no podrd tener
una vigencia mayor a cinco afios en su caso); lo anterior
en cumplimiento al articulo 14 Segundo pérrafo de la
“Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios" y
articulo 3, fraccion Ill de la Ley para el Desarrollo de la
Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa.

RUBRQ/

DOCUMLNTACION

CRITERIOS DE

PUNTAJE

PUNTAJE
OBTENIDO

SURRUBRO

6. Experienciay Especialidad del licitante

PONDERACION

TOTAL

18

c) Experiencia
del licitante

Para acreditar la experiencia que podra ser minima de 1
afio y maxima de 5 afios en Servicios Médicos Integrales
similares o relacionados con bienes de minima invasién, los
licitantes deberan presentar copia del o los contratos
debidamente formalizados con sus respectivos anexos,
celebrados con Instituciones publicas o privadas, en el que
acredite por lo menos un afio de experiencia durante los
ultimos 5 (cinco) afios (en el periodo 2020 a 2025), en
servicios relacionados al de la presente contratacion,
(pudiendo presentar el nimero de contratos que sean
necesarios para acreditar la experiencia en afios) que
cumplan con lo establecido en el parrafo anterior, a efecto
de que sean susceptibles de computarse los meses, afios o
fracciones de afio de dichos contratos, para lo cual el
Instituto considerard la vigencia a partir del dia del inicio (a
partir del 2020 en adelante, y que se computara el periodo
hasta el dia de la presentacion y apertura) de los servicios.

En concordancia con el FORMATO T22 “Relacion de
documentos a evaluar del Licitante”, dichos contratos
deberan observar lo solicitado en el numeral 4.2.23
Cumplimiento de contratos, donde se establecen los
lineamientos que deberdn observar estos Contratos.

Podran presentar contratos que hayan iniciado antes del
periodo a evaluar, pero solo se computard el tiempo a
partir del periodo solicitado. De la misma forma, se pueden
presentar contratos vigentes, pero solo se contabilizara el
tiempo dentro de la vigencia solicitada, por lo que maximo
seran 5 afios a contabilizar.

Se aclara que los contratos y/o pedidos de un mismo ario

Se asignard el maximo de
puntuacién al licitante que
acredite el mayor nimero de
afios de experiencia
(maximo 5 afios). A partir de
este maximo, se efectuara
un reparto proporcional de
puntuacién entre el resto de
los licitantes en razén de los
anos de experiencia
acreditados.

Experiencia = (A*B) /C
Donde:

"A"= Puntos a otorgar (9).
"B"=NUmero de afios, meses
o fracciones de afios
presentados por el licitante
evaluado y que estos sean
aceptados.

"C"= Numero de afnos, meses
o fracciones de afos
(maximo 5) acreditados por
el licitante con mas afios de
experiencia.
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CRITERIOS DE
PONDERACION

no acumulan experiencia, por lo que, en caso de presentar
2 contratos de un mismo afio, sélo se contabilizard para
este subrubro, un sélo afio. De igual forma si presenta
contratos plurianuales en los que se repita el afio de otro
de los contratos y/o pedidos presentados.

Nota: Solo se contabilizaran los afios de los contratos que
hayan sido considerados en el subrubro de Especialidad.

Asimismo, para este rubro Unicamente se tomaran en
cuenta contratos que sean similares al del servicio
solicitado SMI para PML.

d) Especialidad
del licitante

El Licitante, deberd presentar contratos que retnan las
caracteristicas propias del Servicio Médico Integral para
Procedimientos de Minima Invasién (especificos de los
establecidos en cirugia de minima invasién), debidamente
formalizados en el que acredite por lo menos un contrato y
méximo 5 contratos de especialidad con instituciones
publicas o privadas durante los ultimos 5 (cinco) afios 2020
a 2025, que se encuentren concluidos antes de la fecha del
acto de presentacion y apertura de proposiciones.

Se asignara el maximo de puntuacion al licitante que
acredite el mayor nimero de contratos (maximo 5)
relacionados con el servicio solicitado.

De conformidad con el FORMATO T22 “Relacién de
documentos a evaluar del Licitante”. En el numeral 4.2.23
Cumplimiento de contratos, se establecen los lineamientos
que deberdn observar estos Contratos.

Nota: Para este rubro Unicamente se tomardn en cuenta
contratos que sean de la misma naturaleza del servicio
solicitado SMI para PMI. (No se tomaran en cuenta aquellos
contratos que incluyan exclusivamente renta de equipo,
venta de consumibles).

Se asignard el maximo de
puntuacién al licitante que
acredite el mayor nimero de
contratos (maximo 5)
relacionados con el servicio
solicitado.

A partir de este maximo se
efectuard un reparto
proporcional de puntuacion
entre el resto de los
licitantes en razén de los
contratos acreditados.

Especialidad= (A*B) /C

Dénde:

"A"= Puntos a otorgar (9).
"B"= Numero de contratos
presentados por el licitante
evaluado y que estos sean
aceptados.

"C"= Numero de contratos
(méaximo 5) presentados por
uno de los licitantes con
mayor numero y que estos
sean aceptados

PUNTAJE PUNTAJE
TOTAL OBTENIDO
18 9
9 9

RUBRO/
SUBRUBRO

7.

DOCUMENTACION

Propuesta de Trabajo

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL

PUNTAJE
OBTENIDO

d) Metodologia

El Licitante debera presentar el diagrama de flujo para la
prestacion del servicio, el cual deberd ser congruente con
el plan de trabajo propuesto, misma que al menos debera
incluir:

f)  Metodologia y Diagrama de flujo de |Ia
instalacion, capacitacion, puesta a punto e inicio
de operacién del (de los) SMI para PMI ofertados.

9) Metodologia y Diagrama de flujo de la prestacion

Si la Metodologia para la
prestacion del servicio
cumple con lo solicitado, es
congruente con el Plan de
Trabajo propuesto y
disminuye el tiempo de
atencién de fallas en el
funcionamiento de los
equipos médicos durante la

s 2026
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PUNTAJE
TOTAL

PUNTAJE
OBTENIDO

7. Propuesta de Trabajo 8 5
de los servicios de los SMI para PMI ofertados. instalacién y operacién del
h) Metodologia y Diagrama de flujo del | servicio, de 48 a 24 horas en
funcionamiento y matriz de escalamiento (al | dreas metropolitanas y de 72
menos 4 niveles: Operacion, supervisién gerencia | a 36 horas en dreas rurales,
y direccion) de la mesa de ayuda (Incluir medios | como minimo.
de contacto y retroalimentacion para apertura, | Para efecto de lo anterior, el
seguimiento y cierre de solicitudes de servicio). licitante deberd integrar en
i)  Metodologia y Diagrama de flujo del Programa | su propuesta técnica un
de mantenimiento preventivo por equipo, con | escrito libre en papel
cronograma en concordancia con | preferentemente
recomendaciones del manual del fabricante, por | membretado y suscrito por el
Unidad y/o UMAE contenidas en la(s) partida(s) | representante legal en el cual
de su interés. establezca que las penas
j)  Metodologia y Diagrama de flujo para | convencionales y deductivas
contabilidad de procedimientos de acuerdo con | se aplicaran conforme a lo
lo solicitado en la presente contratacion. ofertado en su propuesta.
Dicho escrito en caso de
Nota: El nivel de calidad en el servicio prestado que supere | resultar adjudicado formara
las expectativas antes presentadas y que se traduzca como | parte del contrato. Motivo
una "mejora" a lo solicitado en la Metodologia, propuesta, | por el cual el Administrador
podra incluir “mejoras” relacionadas con los procesos del | del contrato debera
servicio, que pueden estar relacionadas, por citar algunos | considerar tal propuesta en
ejemplos, con una disminucién en los tiempos de entrega, | los numerales que se
de atencién de fallas o la propuesta de un horario | establezcan las penas
extendido de la mesa de ayuda de 24 horas de lunes a | convencionales y deductivas
domingo entre otros; que mejoren la operacién para la | de los Términos y
prestacion del servicio e impacten de manera positiva en la | Condiciones de la
atencion de la derechohabiencia. Convocatoria para su
correspondiente aplicacion.
Si la Metodologia para la
prestaciéon del servicio
cumple con lo solicitado y es 0.5 0
congruente con el Plan de
Trabajo propuesto.
e) Plande Deberad presentarse conforme al Formato TO plan de | Si presenta plan de trabajo
Trabajo trabajo (contenido en “FORMATOS de SMI para PMI"), en el | conforme a lo solicitado y
cual se deberan especificar los tiempos que seran | oferta un especialista técnico
establecidos para la implantacién del servicio y ademds ser | adicional con perfil de
congruente con la metodologia presentada en el | médico cirujano y que asista,
desarrollo del servicio, la cual al menos debera contener: al menos, dos veces por
semana a las instalaciones.
X. Nombre del Servicio, Nombre de la empresa,
Fecha de elaboracion, Objetivo General, Objetivos | En  su propuesta debera
Especificos. Descripcion amplia y detallada del | indicarlo expresamente
“Servicio Médico Integral de Procedimientos de | como “Especialista Técnico 6 0
Minima Invasion” de acuerdo a lo solicitado en el | Adicional” para la partida que
Anexo Técnico, Términos y Condiciones y el resto | corresponda y deberd anexar
de documentos que forman parte de la presente | todos los documentos
contratacion, identificando claramente las | solicitados en los puntos a.1,
partidas en las que participa, incluyendo equipos, | a.2 y a.3 para que pueda
instrumental, bienes de consumo bdsicos y | tomarse en cuenta y proceda
complementario y personal involucrado con el | su evaluacion.
nimero de técnicos por partida, para la | (En caso de ofertar el
prestacion del servicio y demds aspectos que | personal adicional, se debera
requeridos para la contratacion. ajustar a lo descrito en las
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7. Propuesta de Trabajo

XVI.

XL
XIL.

XIII.

XIv.

XVIL.

XVIIL

Estrategias, Lineas de Accion

. Diagrama de Gantt con la temporizacion de las
diferentes fases del proceso previas al inicio de la
prestacion del servicio (Afinar detalles de la
integracion técnica del PLAN DE TRABAJO,
Entrega del plan de trabajo, Formalizacién del
Contrato, Entrega de Garantia, Entrega por parte
de la Unidad Médica del listado del personal a
capacitar, Entrega del Programa de Transferencia
de Conocimiento (previa y continua) Entrega
Jinstalacion y puesta en marcha y operacién, del
equipo, Entrega de Bienes de Consumo bdsicos,
Entrega de Bienes de Consumo
Complementarios, Inicio de la prestacion del
servicio).

Diagrama de Gantt de la instalacion, puesta a
punto e inicio de operacién del (de los) SMI para
PMI ofertados

Diagrama de Gantt El Programa de Transferencia
del conocimiento (capacitacion) sobre los equipos
del SMI para PMI con temario por objetivos,
tedrico y practica.

Diagrama de Gantt de la prestacion de los
servicios de los SMI para PMI ofertados.
Diagrama de Gantt del Programa de
mantenimiento preventivo por equipo, con
cronograma en concordancia con
recomendaciones del manual del fabricante, por
OOAD o UMAE contenidas en la partida(s) de su
interés.

Diagrama de Gantt para contabilidad de
procedimientos de acuerdo con lo solicitado en la
presente contratacion.

Diagrama de Gantt del Calendario de
desinstalacion de equipamiento del SMI para PMI
(al concluir su contrato).

Nota: El nivel de calidad en el servicio prestado que supere
las expectativas antes presentadas y que se traduzca como
una "mejora" a lo solicitado en el Plan de Trabajo,
propuesto, que pueden estar relacionadas con los
procesos del servicio, incluyéndose mejoras desde el punto
de vista técnico y del personal, costos, y sus diferentes
fases de implementacion, desarrollo, implantacion y
actividades del mismo, entre otros, que mejoren la
operacion para la prestacion del servicio e impacten de
manera positiva en la atencién de la derechohabiencia.

penas convencionales en
caso de que no se cuente su
registro de asistencia en la
bitdcora respectiva)

Si presenta plan de trabajo
conforme a lo solicitado y
oferta un especialista técnico
adicional con perfil de
ingenieria biomédica y que
asista, al menos, dos veces
por semana a las
instalaciones.

En su propuesta deberd
indicarlo expresamente
como “Especialista Técnico
Adicional” para la partida que
corresponda y debera anexar
todos los documentos
solicitados en los puntos a.1,
a.2 y a3 para que pueda
tomarse en cuenta y proceda
su evaluacién. (En caso de
ofertar el personal adicional,
se deberd ajustar a lo
descrito  en las  penas
convencionales en caso de
que no se cuente su registro
de asistencia en la bitacora
respectiva)

Si presenta plan de trabajo
conforme a lo solicitado.
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CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL

PUNTAJE
OBTENIDO

7. Propuesta de Trabajo 8 5
f)  Estructura Presentar el curriculum empresarial y la estructura | Si el licitante presenta tanto
organizacion | organizacional, que refleje toda la experiencia de al menos | el Organigrama de la
al de los 1 (un) afio en servicios iguales o similares al de la presente | empresa como los
recursos contratacién dentro de su actividad empresarial, conforme | Diagramas de
humanos a lo siguiente: El organigrama deberd considerar a todo el | funcionamiento 'y matriz
personal propuesto, requeridos; técnicos en sitio, los | solicitados  conforme lo
supervisores de operaciéon, (mediante Formato T19 | requerido en este subrubroy
“Designacion de Supervisor de Operaciones) y, Formato | si propone un horario 1 1
T20 “Designacién de Técnicos en sitio”), debiendo | extendido de la mesa de
considerar sus niveles de Organizaciéon Empresarial | ayuda de 8 a 21 horas de
(Direccion, Gerencia, Supervision y Operacién), incluyendo | lunes a viernes. (Con
correos electronicos de contacto, numeros telefénicos | referencia al punto de los
(celular y fijo en oficina) de contacto del personal. Lo cual, | Términos y  Condiciones
debera ser coincidente con el desarrollo de la Metodologia | numeral 4.2.21 inciso 3) de
presentada y el Plan de Trabajo propuesto en la | esta Convocatoria)
organizacion de este.

4. El Organigrama del licitante deberd incluir al
personal indicado en el rubro "Capacidad del
licitante", asi como los niveles de organizacion
hacia arriba, incluyendo correos electrénicos de
contacto y numeros de contacto en oficina y/o
celular, nombre, puesto y funciones del personal
propuesto.

5. Diagrama de funcionamiento y matriz de
escalamiento de los reportes recibidos o realizados
por el personal técnico o especializado en sitio (al
menos en 4 niveles (Operacién, supervision,
gerencia y direccion), incluyendo nombre, puesto y
funciones del personal propuesto.

6. Diagrama de funcionamiento y matriz de | Si el licitante presenta tanto
escalamiento de la mesa de ayuda (al menos en 4 | el  Organigrama de |la
niveles (Operacién, supervisién, gerencia Yy | empresa como los
direccion), incluyendo nombre, puesto y funciones | Diagramas de 0.5 0
del personal propuesto en un horario minimo de | funcionamiento y matriz
8:00 a 16:00 horas de lunes a viernes. solicitados ~ conforme lo

requerido en este subrubro.

El licitante deberd presentar certificados de gestién como
empresa 1S0-9001:2015 Servicios Integrales, como parte
de su Propuesta Técnica, que en el caso de participaciones
conjuntas al menos una de las empresas debera estar
certificada. De conformidad con el Formato T22 “Relacién
de documentos a evaluar del Licitante”.

Nota: El licitante que, resulte adjudicado, se obliga a
mantener al equipo de trabajo asignado al proyecto y que
en caso de que algun miembro del equipo por caso
fortuito o fuerza mayor, deje de laborar deberd sustituir
de inmediato al integrante con otra persona del mismo
perfil. Presentando los mismos documentos establecidos
en los numerales 4.2.10, 4.2.12, 4.2.13 y 4.2.14.
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8. Cumplimiento de contratos

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO
JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

b) Cumplimient
ode
contratos

Con la finalidad de que el licitante acredite haber prestado
los servicios de manera satisfactoria y que estos estén
relacionados a los solicitados en la presente Contratacion,
referidos en los rubros: Numeral 2, incisos: a) Experiencia
del licitante y b) Especialidad del Licitante; deberd presentar
minimo un documento o maximo 5 documentos.

Para el caso de Dependencias y/o instituciones publicas
debera presentar:

d) Fianzas Canceladas. - Se deberd acreditar
mediante escrito emitido por la afianzadora, en el
que se indique que las fianzas que amparan los
contratos presentados se encuentran canceladas,
pudiendo presentar en un soélo escrito varias
fianzas o:

e) Escrito de Liberacién de Fianzas. - Se debera
acreditar mediante escrito emitido por la
Contratante, en el que conste la liberacién de la
garantia de cumplimiento correspondiente o, la
manifestacién expresa de la contratante sobre el
cumplimiento total de los contratos presentados
o:

Para el caso de Instituciones privadas y/o personas morales
deberd presentar:

3. Copia legible de las facturas que cubran la
totalidad de los servicios prestados y la Remisién
del servicio correspondiente .lLas facturas,
ademas de cumplir con todos los requisitos
fiscales, deberdn contener los datos que
identifiquen el servicio, como son la fecha, el
monto, numero de contrato, descripcion del
servicio, fecha, nombre o razén social del cliente,
debidamente validada la CFDI ante el portal del
SAT en la siguiente liga:
https://verificacfdi.facturaelectronica.sat.gob.mx
y vigentes en el portal del SAT.

4. Copia de al menos una Carta de satisfaccién de
clientes o de cumplimiento debidamente firmada
por el representante legal, que indique, como
minimo, Nombre de la persona moral, tiempo de
prestacion del servicio, calidad del servicio
prestado, nombre, firma, sello y cargo de quien
emite la carta, asi como numero de contacto,
adjuntando copia simple de la factura que
corresponda al contrato.

Nota: La carta(s) de satisfaccién de clientes y/o
cancelacion(s) de garantia de cumplimiento y/o acta(s)
circunstanciada(s) de entrega recepcién y/o factura(s) o
remision(s) presentada (s), podrd(n) corresponder a los
contratos presentados en el rubro de “Especialidad del

Se asignard el maximo de
puntuacién al licitante que
acredite el mayor nimero de
cartas de satisfaccion y/o
cancelaciones de garantia de
cumplimiento  y/o  acta
circunstanciada de entrega
recepciébn y/o facturas y
remisiones de los contratos
presentados (maximo 5).

A partir de este maximo, se
efectuara un reparto
proporcional de puntuacion
entre el resto de los
licitantes en razén de la
comprobacion de la
prestacion de los servicios
de manera satisfactoria y del
cumplimiento de los
contratos.

Cumplimiento = (A*B) /C

Donde:

"A"= Puntos a otorgar (10).
"B"= Numero de cartas,
cancelaciones, actas y/o
facturas y remisiones

presentados por el licitante
evaluado y que estos sean
aceptados.

"C"= Numero de cartas,
cancelaciones, actas y/o
facturas y remisiones

(maximo 5) presentados por
uno de los licitantes con
mayor ndmero y que estos
sean aceptados.

10 0
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DOCUMENTACION

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL
10

PUNTAJE
OBTENIDO

lictante” en caso de no ser los mismos contratos
presentados en los rubros de “Experiencia y Especialidad
del licitante”, el licitante debera incluir el respectivo
instrumento juridico

Licitante: HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V.

RUBRO/SUBR DOCUMENTACION CRITERIOS DE PUNTAJE PUNTAJE
UBRO PONDERACION MAXIMO  OBTENIDO
9. Capacidad del licitante 24 24
a) Capacidad de los recursos humanos 12.5 12.5
a.1) Curriculum individualizado del técnico en sitio propuesto por
Experiencia del | el licitante, que cuente con conocimientos especializados en
personal en | Minima invasion, en asistencia en Cirugia de Minima Invasién
servicios conocer y saber llevar a cabo el procedimiento de
relacionados desinfeccion y esterilizacion del instrumental reusables y/o
con el objeto | manejo de equipamiento asociado a este servicio.
de la Se asignard el maximo de
contratacion El perfil del técnico deberd ser en la rama de enfermeria, puntacion al licitante que
licenciatura o equivalente, con especial preparacion y | acredite personal con hasta 4
dedicacién a PMI y/o especialista técnico en desinfecciéon y | afios promedio o mas de
esterilizacién de o equivalente técnico en el manejo de | experiencia, por partida
aparatos biomédicos, preferentemente, con la relacion de cotizada
equipos y sistemas necesarios para procedimientos de
minima invasion mostrados en los siguientes anexos: Anexo | A partir de este maximo se
T2.” Equipo médico de SMI para PMI", Anexo T3 “Instrumental | efectuara un reparto
de SMI para PMI", Anexo T4" Catdlogo de Bienes de Consumo | proporcional de puntuacién
de SMI para PMI" entre el resto del personal
presentado por el licitante en
Para acreditar que cuenta con la experiencia en razén de los afios de
conocimientos especializados en el uso, instalacion vy experiencia acreditados en el
aplicacion de equipos de los procedimientos de minima correspondiente Curriculum, 3.5 35

invasion, deberd presentar los siguientes documentos, para
proceder a evaluar el curriculum, este deber contener
obligatoriamente lo siguiente:

m)Partida en la que participa.

n) Nombre completo, domicilio particular y nimero
telefénico personal.

0) Escolaridad de acuerdo con el perfil del personal
propuesto conforme a lo establecido en el Anexo

de conformidad a la siguiente
formula:

(A*B) /(C)
Donde:

“A" = Maximo de puntos a
otorgar (3.5).

Técnico. “B" = Afos promedio de
p) Experiencia laboral de cuando menos de un afio en experiencia del personal
proyectos iguales o similares al solicitado en el (maximo 4)

presente servicio. INCLUIR: Razén social de la
empresa, datos de contacto, asi como las
actividades realizadas y que estas se relacionen con
el objeto del servicio solicitado para el presente
procedimiento.

q) Indicar periodos de inicio y término de actividades
laborales al menos con mesy afio.

r) Copia de Identificacion oficial con fotografia

“C" =Maximo de afios de
Experiencia (4)
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9. Capacidad del licitante 24 24
(Credencial expedida por el Instituto Nacional
Electoral (vigente) o Cédula Profesional expedida
por la Direccién General de Profesiones de la
Secretaria de Educacién Publica o Pasaporte
Vigente expedido por la Secretaria de Relaciones
Exteriores o cualquier otra identificacién con firmay
fotografia expedida por un Organo del Estado
Mexicano de caracter oficial).
El licitante deberd proponer al menos un técnico por cada
dos torres laparoscdpicas, segun corresponda por turno,
acorde a la distribucion de equipo definida en el Anexo T11
“Distribucién de equipo e Instrumental de SMI para PMI" y
Anexo T1 “Requerimientos de SMI para PMI".
Solo se tomara en cuenta para el promedio como méaximo 5
anos de experiencia por participante, ademds, si el licitante
oferta mas personal que el solicitado, solo se promediaran
los primeros técnicos enlistados en su propuesta hasta
completar los requeridos por partida. El resto de los
participantes no se evaluaran.
La falta de algun requisito solicitado en los incisos a), b), c), d),
e) y f), serd& motivo para no considerar el curriculum
presentado.
El personal propuesto (técnicos en sitio) se consignara en el
FORMATO T22 “Relacion de documentos a evaluar del
Licitante”, documento que deberd ser debidamente
escaneado y digitalizado en ambos Formatos PDF y Excel
editable, incluyéndose las firmas respectivas del personal
propuesto y el representante o apoderado legal o la persona
facultada del licitante, que avale la informacidn
anteriormente sefialada.
a.2) El licitante podrd acreditar el nivel profesional de todo su Se asignara el maximo de
Competencia o | personal Técnico en Sitio que ha sido involucrado como puntaciéon al licitante que
habilidad en el | profesional de apoyo. Para ello, es necesario que el personal acredite mayor numero de
trabajo de | propuesto cuente con el soporte académico que demuestre los personal con estudios
acuerdo a los | niveles de titulacion, para el cumplimiento del apartado profesionales a nivel de
conocimientos | experiencia del personal, de acuerdo a su nivel profesional licenciatura titulados en
academicos o | pueden incluir las copias de la Cédula Profesional y el Titulo, el | relacién al numero de
profesionales Certificado o la Constancia de Estudios y la Carta de Pasante o personal en sitio requerido
de especialidad, a nivel de licenciatura o como técnico por partida de acuerdo al
profesional. Anexo T11.
Copia de la Cédula Profesional emitida por la Secretaria de A partir de este maximo se 6.5 6.5
Educacién Publica (SEP) y el Titulo Profesional o en su caso, efectuara un reparto
Constancia de Estudios o la Carta de Pasante con el avance al proporcional de puntuacién
100% de créditos, en la cual se deber4 certificar haber entre el resto del personal
cumplido con el plan de estudios correspondiente, de presentado por el licitante en
conformidad con lo establecido en el parrafo sequndo del razon  del numero y
numeral 4.2.12 Curriculum individualizado del personal caracteristicas del nivel de
propuesto. En las carreras de enfermeria, medicina, estudios acreditado,
ingenierias biomédica, bidnica, electrénica médica o afines, a competencia o habilidad, de
nivel técnico, emitidas por instituciones académicas conformidad a la siguiente
debidamente acreditadas o reconocidas por la SEP, de formula:
conformidad con el FORMATO T22 “Relacién de documentos a
- S Y~
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9. Capacidad del licitante 24 24
evaluar del Licitante”.. A*((B+(C*0.8)+(D*0.6))/E)
Donde:
“A" = Maximo de puntos a
otorgar (6.5).
“B" = Total de personal con
titulo y/o cédula profesional,
en la partida cotizada.
“C" = Total de pasantes que
presenten Unicamente
constancias al 100% de
créditos académicos a nivel
licenciatura, en la partida
cotlzada.
“D" = Total de personal con
carrera técnica que cuente
con titulo o «cédula o
constancia al 100% de
créditos académicos en la
partida cotizada.
"E" = Numero de personal en
sitio requerido por partida
cotizada de acuerdo al Anexo
T11.
a.3) Dominio | El personal propuesto por el licitante deberd presentar de | Se asignara el maximo de
de manera personalizada a nombre del personal técnico | puntacion al licitante que
herramientas propuesto copias de certificado, constancia o diploma que | acredite mayor numero de
relacionadas acredite el dominio de herramientas relacionadas con el SMI | personal con dominio de
con el servicio para PMI. herramientas  relacionadas
Los cuales podran ser emitidos por el fabricante, distribuidor | con el SMI para PMI
autorizado de los equipos o alguna institucién publica o
privada a nivel nacional o internacional que cuente con el | A partir de este maximo se
reconocimiento por el que valide la competencia técnica y | efectuara un reparto
confiabilidad de estos organismos para la certificacion de los | proporcional de puntuacién
cursos, el adiestramiento o las capacitaciones del personal en | entre el resto del personal
el uso, operacion y aplicacion de los equipos que, a | presentado por el licitante,
continuacion, se enlistan: de conformidad a la siguiente
e  <Torres de visualizacion basica: formula:
e  -Equipo de artroscopia 25 25
e -Endocamara, Pieza de mano, Guia de luz (A*B) /(C) : '
(adicionales)
e  Esterilizacion por peroéxido Donde:
Mediante los cuales, se debera asegurar que el técnico en sitio | “A” = Maximo de puntos a
tendrda la suficiente experiencia con relacién a los | otorgar (2.5).
procedimientos solicitados por cada una de las unidades | “B" = Porcentaje de personal
médicas, incluidas en la o las partidas(s) de su interés, | que acrediten el dominio de
contenidas en el ANEXO T1 “Requerimientos de SMI para PMI" | herramientas  relacionadas
El instituto y los 6rganos fiscalizadores se reservan el derecho | con el servicio, en la partida
de verificar en cualquier situacion durante el procedimiento y | cotizada.
posterior a su adjudicacion, cualquier documentacién | “C" = Total de personal
presentada con la finalidad de verificar la veracidad de la | requerido que que acredite
informacién proporcionada por los licitantes. En concordancia | el dominio de herramientas
con el Formato T22 “Relacion de documentos a evaluar del | relacionadas con el servicio.
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9. Capacidad del licitante
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| DESCONCENTRADA, QUERETARO
| JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

CRITERIOS DE
PONDERACION

PUNTAJE
MAXIMO

PUNTAJE
OBTENIDO

Licitante”.

Si el licitante presenta mds personal del solicitado en la
convocatoria, se tomara en cuenta como 100% solo el nimero
de técnicos solicitados por la convocante. El resto de
participantes no se evaluaran.

(100%)

b) Capacidad del equipamiento

10

10

El licitante podrd ofertar equipo de reciente fabricacién
(Nuevo) o en todo caso equipo usado, cuya fecha de
fabricacién no deberd exceder de los ocho (8) afios, al
momento de la presentacién de las propuestas, de tal
forma que los equipos presentados deberan estar en
condiciones adecuadas para su funcionamiento y
operacion en el SMI para PMI

Capacidad de los
recursos de
equipamiento

En caso de presentar equipos nuevos, el licitante
presentara un escrito en formato libre con hoja
membretada y debidamente firmado por su
representante legal, en el cual deberda mencionar y
desglosar los equipos ofertados que son nuevos por
partida en la que participe.

Asimismo, en el caso de ser equipos usados, deberd
presentar el Formato T30 “Carta Compromiso de Equipo
Médico que avale los ocho (8) afios cero meses de
Fabricacién (a partir 2016).” (contenido en formatos de
SMI para PMI) en el cual manifestard que los equipos
presentados tienen una fecha de fabricacion no mayor a
8 afios cero meses al de la fecha de la presentacién de su
propuesta y que se encuentran en condiciones
adecuadas para el funcionamiento y operacién en el SMI
para PML.

Nota: En ambos casos el listado debera corresponder con
la carta factura del equipo correspondiente presentado
al Administrador del Contrato

Si oferta Equipo Médico con
una antigtiedad de 3 afios o
menos (incluyendo equipo
nuevo)

1.0

1.0

Si oferta Equipo Médico con
una antigiedad mayor a 3
afios y hasta 5 afios.

Si oferta Equipo Médico con
una antigliedad mayor a 5
afios y hasta 8 afios.

J)  Participacién de personas con discapacidad o empresas que cuenten con trabajadores con

discapacidad.

0.5

0.5
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DO ) 0

9. Capacidad del licitante

c.1) Participaciéon de
personas con
discapacidad o
empresas que
cuenten con
trabajadores con
discapacidad

En su caso, podrdn manifestar por escrito que la
empresa a la que representa cuenta con trabajadores
con discapacidad en una proporcién del 5% cuando
menos de la totalidad de su planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a seis meses, misma que se
comprobard con el aviso de alta al Régimen Obligatorio
del Instituto Mexicano del Seguro Social, y el certificado
correspondiente del IMSS que acredite que dichos
trabajadores son personas con discapacidad en términos
de lo previsto por la fraccion IX del articulo 2 de la Ley
General para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad.

Documento:

1. Aviso de alta al Régimen
obligatorio del IMSS.

2. Constancia que acredite
que dichos trabajadores son
personas con discapacidad.

0.5

0.5

d) Equidad de Genero

0.5

0.5

d.1)
Genero

Equidad de

. En su caso, podran manifestar por escrito que han
aplicado politicas y practicas de igualdad de género,
conforme a la certificacién correspondiente, emitida por
las autoridades y organismos facultados para tal efecto,
de conformidad con el Decreto por el que se reforman
los articulos 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 34 de la
Ley General para la Igualdad de Mujeres y Hombres,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 10
de noviembre de 2014 y Norma Mexicana NOM-R-025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién, Con
fecha publicada en el DOF 19 de octubre del 2015. En
concordancia con el FORMATO T22 “Relacion de
documentos a evaluar del Licitante

Documento:

Certificacion

0.5

0.5

e) Participacion de MIPYMES

0.5

0.5

e.1) Micro, Pequefias
y Medianas
empresas

En su caso, deberan presentar escrito donde manifiesten
la clasificacién que guarda la empresa, si es micro,
pequefia o mediana, conforme al Acuerdo por el que se
establece la estratificacion de este tipo de empresas
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de
junio de 2009.

Si ademds de ser MIPYME cuenta con innovacion
tecnoldgica, deberd incluir copia de la constancia
correspondiente emitida por el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial (IMPI), misma que no podra tener
una vigencia mayor a cinco afios en su caso); lo anterior
en cumplimiento al articulo 14 Segundo pérrafo de la
“Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios"y
articulo 3, fracciéon IIl de la Ley para el Desarrollo de la
Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa.

Documento:

Constancia emitida por el
IMPI en innovacion
tecnolagica, la cual no podra
tener una vigencia mayor a
cinco afnos (en su caso).

0.5

0.5

RUBRO/ < CRITERIOS DE PLINTAJE PUNTAJE
SUBRUBRO DOCUMENT AT PONDERACION TOTAL OBTENIDO
10. Experiencia y Especialidad del licitante 18 18
e) Experiencia Para acreditar la experiencia que podra ser minima de 1 | Se asignard el maximo de
del licitante afio y maxima de 5 afios en Servicios Médicos Integrales | puntuacion al licitante que 9 9

similares o relacionados con bienes de minima invasion, los
licitantes deberdn presentar copia del o los contratos

acredite el mayor nimero de
afos de experiencia
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RUBRO/ DOCUMENTACION CRITERIOS DE J J

SUBRUBRO PONDERACION TOTAL OBTENIDO

10. Experienciay Especialidad del licitante

18

debidamente formalizados con sus respectivos anexos,
celebrados con Instituciones publicas o privadas, en el que
acredite por lo menos un afio de experiencia durante los
ultimos 5 (cinco) afios (en el periodo 2020 a 2025), en
servicios relacionados al de la presente contratacién,
(pudiendo presentar el nimero de contratos que sean
necesarios para acreditar la experiencia en afios) que
cumplan con lo establecido en el parrafo anterior, a efecto
de que sean susceptibles de computarse los meses, afios o
fracciones de afio de dichos contratos, para lo cual el
Instituto considerara la vigencia a partir del dia del inicio (a
partir del 2020 en adelante, y que se computara el periodo
hasta el dia de la presentacion y apertura) de los servicios.

En concordancia con el FORMATO T22 *“Relacion de
documentos a evaluar del Licitante”, dichos contratos
deberan observar lo solicitado en el numeral 4.2.23
Cumplimiento de contratos, donde se establecen los
lineamientos que deberdn observar estos Contratos.

Podran presentar contratos que hayan iniciado antes del
periodo a evaluar, pero solo se computara el tiempo a
partir del periodo solicitado. De la misma forma, se pueden
presentar contratos vigentes, pero solo se contabilizara el
tiempo dentro de la vigencia solicitada, por lo que maximo
seran 5 afios a contabilizar.

Se aclara que los contratos y/o pedidos de un mismo afio
no acumulan experiencia, por lo que, en caso de presentar
2 contratos de un mismo afio, sélo se contabilizara para
este subrubro, un sélo afio. De igual forma si presenta
contratos plurianuales en los que se repita el afio de otro
de los contratos y/o pedidos presentados.

Nota: Solo se contabilizarén los afios de los contratos que
hayan sido considerados en el subrubro de Especialidad.

Asimismo, para este rubro Unicamente se tomardn en
cuenta contratos que sean similares al del servicio
solicitado SMI para PMI.

(maximo 5 afios). A partir de
este maximo, se efectuara
un reparto proporcional de
puntuacién entre el resto de
los licitantes en razon de los
afios de experiencia
acreditados.

Experiencia = (A*B) /C
Dénde:

"A"= Puntos a otorgar (9).
"B"=Numero de afios, meses
o fracciones de afios
presentados por el licitante
evaluado y que estos sean
aceptados.

"C"= NUumero de afios, meses
o fracciones de afios
(maximo 5) acreditados por
el licitante con mas afios de
experiencia.
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RUBRO/ i2ie CRITERIOS DE PUNTAJE PUNTAJE
SUBRUBRO DOCUMENTACION PONDERACION TOTAL OBTENIDO
10. Experiencia y Especialidad del licitante 18 18
f)  Especialidad | El Licitante, deberd presentar contratos que retnan las | Se asignard el maximo de
del licitante caracteristicas propias del Servicio Médico Integral para | puntuaciéon al licitante que
Procedimientos de Minima Invasion (especificos de los | acredite el mayor nimero de
establecidos en cirugia de minima invasién), debidamente | contratos (maximo 5)
formalizados en el que acredite por lo menos un contratoy | relacionados con el servicio
maximo 5 contratos de especialidad con instituciones | solicitado.
publicas o privadas durante los ultimos 5 (cinco) afios 2020
a 2025, que se encuentren concluidos antes de la fecha del | A partir de este maximo se
acto de presentacién y apertura de proposiciones. efectuard un reparto
proporcional de puntuacion
Se asignard el maximo de puntuacién al licitante que | entre el resto de los
acredite el mayor numero de contratos (maximo 5) | licitantes en razén de los
relacionados con el servicio solicitado. contratos acreditados.
9 9

De conformidad con el FORMATO T22 “Relacién de
documentos a evaluar del Licitante”. En el numeral 4.2.23
Cumplimiento de contratos, se establecen los lineamientos
que deberan observar estos Contratos.

Nota: Para este rubro Unicamente se tomaran en cuenta
contratos que sean de la misma naturaleza del servicio
solicitado SMI para PML. (No se tomardn en cuenta aquellos
contratos que incluyan exclusivamente renta de equipo,
venta de consumibles).

Especialidad= (A*B) /C

Dénde:

"A"= Puntos a otorgar (9).
"B"= NUmero de contratos
presentados por el licitante
evaluado y que estos sean
aceptados.

"C"= Numero de contratos
(maximo 5) presentados por
uno de los licitantes con
mayor ndmero y que estos
sean aceptados

RUBRO/
SUBRUBRO

DOCUMENTACION

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL

PUNTAJE
OBTENIDO

11. Propuesta de Trabajo 8 8
g) Metodologia | El Licitante deberd presentar el diagrama de flujo para la | Si la Metodologia para la
prestacion del servicio, el cual debera ser congruente con | prestacion del servicio
el plan de trabajo propuesto, misma que al menos deberd | cumple con lo solicitado, es
incluir: congruente con el Plan de
Trabajo propuesto y
k) Metodologia y Diagrama de flujo de la | disminuye el tiempo de
instalacion, capacitacion, puesta a punto e inicio | atenciéon de fallas en el
de operacion del (de los) SMI para PMI ofertados. | funcionamiento  de los
l)  Metodologia y Diagrama de flujo de la prestacién | equipos médicos durante la
de los servicios de los SMI para PMI ofertados. instalacién y operacion del
m) Metodologia y Diagrama de flujo del | servicio, de 48 a 24 horas en 1 1
funcionamiento y matriz de escalamiento (al | dreas metropolitanas y de 72
menos 4 niveles: Operacion, supervision gerencia | a 36 horas en dreas rurales,
y direccién) de la mesa de ayuda (Incluir medios | como minimo.
de contacto y retroalimentacién para apertura, | Para efecto de lo anterior, el
seguimiento y cierre de solicitudes de servicio). licitante deberd integrar en
n) Metodologia y Diagrama de flujo del Programa | su propuesta técnica un
de mantenimiento preventivo por equipo, con | escrito libre en  papel
cronograma en concordancia con | preferentemente
recomendaciones del manual del fabricante, por | membretado y suscrito por el
Unidad y/o UMAE contenidas en la(s) partida(s) | representante legal en el cual
; 2020
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0)

de su interés.

Metodologia y Diagrama de flujo para
contabilidad de procedimientos de acuerdo con
lo solicitado en la presente contratacién.

Nota: El nivel de calidad en el servicio prestado que supere
las expectativas antes presentadas y que se traduzca como
una "mejora" a lo solicitado en la Metodologia, propuesta,
podra incluir “mejoras” relacionadas con los procesos del
servicio, que pueden estar relacionadas, por citar algunos
ejemplos, con una disminucién en los tiempos de entrega,
de atencién de fallas o la propuesta de un horario
extendido de la mesa de ayuda de 24 horas de lunes a
domingo entre otros; que mejoren la operacién para la
prestacion del servicio e impacten de manera positiva en la
atencion de la derechohabiencia.

establezca que las penas
convencionales y deductivas
se aplicaran conforme a lo
ofertado en su propuesta.
Dicho escrito en caso de
resultar adjudicado formara
parte del contrato. Motivo
por el cual el Administrador
del contrato deberd
considerar tal propuesta en
los  numerales que se
establezcan las penas
convencionales y deductivas
de los Términos y
Condiciones de la
Convocatoria para su
correspondiente aplicacion.

Si la Metodologia para la
prestacion del servicio
cumple con lo solicitado y es
congruente con el Plan de
Trabajo propuesto.

0.5

h) Plande
Trabajo

XIX.

XX.
XXIL.

Debera presentarse conforme al Formato TO plan de
trabajo (contenido en “FORMATOS de SMI para PMI"), en el
cual se deberdn especificar los tiempos que seran
establecidos para la implantacién del servicio y ademas ser
congruente con
desarrollo del servicio, la cual al menos debera contener:

la metodologia presentada en el

Nombre del Servicio, Nombre de la empresa,
Fecha de elaboracion, Objetivo General, Objetivos
Especificos. Descripcién amplia y detallada del
“Servicio Médico Integral de Procedimientos de
Minima Invasién” de acuerdo a lo solicitado en el
Anexo Técnico, Términos y Condiciones y el resto
de documentos que forman parte de la presente
contratacion, identificando claramente las
partidas en las que participa, incluyendo equipos,
instrumental, bienes de consumo bdasicos y
complementario y personal involucrado con el
nimero de técnicos por partida, para la
prestacion del servicio y demds aspectos que
requeridos para la contratacion.

Estrategias, Lineas de Accidon

. Diagrama de Gantt con la temporizacién de las
diferentes fases del proceso previas al inicio de la
prestacién del servicio (Afinar detalles de la
integracion técnica del PLAN DE TRABAJO,
Entrega del plan de trabajo, Formalizacién del
Contrato, Entrega de Garantia, Entrega por parte
de la Unidad Médica del listado del personal a
capacitar, Entrega del Programa de Transferencia
de Conocimiento (previa y continua) Entrega
Jinstalacién y puesta en marcha y operacion, del
equipo, Entrega de Bienes de Consumo basicos,

Si presenta plan de trabajo
conforme a lo solicitado y
oferta un especialista técnico
adicional con perfil de
médico cirujano y que asista,
al menos, dos veces por
semana a las instalaciones.

En su propuesta deberd
indicarlo expresamente
como “Especialista Técnico
Adicional” para la partida que
corresponda y debera anexar
todos los documentos
solicitados en los puntos a.1,
a2 y a3 para que pueda
tomarse en cuenta y proceda
Su evaluacion.
(En caso de ofertar el
personal adicional, se debera
ajustar a lo descrito en las
penas convencionales en
caso de que no se cuente su
registro de asistencia en la
bitacora respectiva)

Si presenta plan de trabajo
conforme a lo solicitado y
oferta un especialista técnico
adicional con perfil de
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RUBRO/ DOCUMENTACION CRITERIOS DE PONDERACION PUNTAJE UNTAJE
SUBRUBRO TOTAL OBTENIDO
11. Propuesta de Trabajo 8 8
Entrega de Bienes de Consumo | ingenieria biomédica y que
Complementarios, Inicio de la prestacién del | asista, al menos, dos veces
Servicio). por semana a las
XXII. Diagrama de Gantt de la instalacién, puesta a | instalaciones.
punto e inicio de operacién del (de los) SMI para
PMI ofertados En su propuesta debera
XXIIL. Diagrama de Gantt El Programa de Transferencia | indicarlo expresamente
del conocimiento (capacitacién) sobre los equipos | como “Especialista Técnico
del SMI para PMI con temario por objetivos, | Adicional” para la partida que
tedrico y practica. corresponda y debera anexar
XXIV. Diagrama de Gantt de la prestacion de los | todos los documentos
servicios de los SMI para PMI ofertados. solicitados en los puntos a.1,
XXV. Diagrama de Gantt del Programa de | a2 y a.3 para que pueda
mantenimiento preventivo por equipo, con | tomarse en cuentay proceda
cronograind ern coricorddiicia il | su evdludadion. (En wasu de
recomendaciones del manual del fabricante, por | ofertar el personal adicional,
OOAD o UMAE contenidas en la partida(s) de su | se deberd ajustar a lo
interés. descrito en las  penas
XXVI. Diagrama de Gantt para contabilidad de | convencionales en caso de
procedimientos de acuerdo con o solicitado en la | que no se cuente su registro
presente contratacion. de asistencia en la bitdcora
XXVIL. Diagrama de Gantt del Calendario de | respectiva)
desinstalaciéon de equipamiento del SMI para PMI
(al concluir su contrato).
Nota: El nivel de calidad en el servicio prestado que supere
las expectativas antes presentadas y que se traduzca como
una "mejora" a lo solicitado en el Plan de Trabajo,
propuesto, que pueden estar relacionadas con los
procesos del servicio, incluyéndose mejoras desde el punto
de vista técnico y del personal, costos, y sus diferentes | Si presenta plan de trabajo 1
fases de implementacion, desarrollo, implantacién y | conforme a lo solicitado. )
actividades del mismo, entre otros, que mejoren la
operaciéon para la prestacion del servicio e impacten de
manera positiva en la atencién de la derechohabiencia.
i)  Estructura Presentar el curriculum empresarial y la estructura | Si el licitante presenta tanto
organizacion | organizacional, que refleje toda la experiencia de al menos | el  Organigrama de |la
al de los 1 (un) afo en servicios iguales o similares al de la presente | empresa como los
recursos contratacién dentro de su actividad empresarial, conforme | Diagramas de
humanos a lo siguiente: El organigrama debera considerar a todo el | funcionamiento 'y  matriz
personal propuesto, requeridos; técnicos en sitio, los | solicitados  conforme  lo
supervisores de operacion, (mediante Formato T19 | requerido en este subrubroy
“Designacion de Supervisor de Operaciones) y, Formato | si propone un horario 1 1
T20 “Designacion de Técnicos en sitio”), debiendo | extendido de la mesa de
considerar sus niveles de Organizacion Empresarial | ayuda de 8 a 21 horas de
(Direccion, Gerencia, Supervisién y Operacién), incluyendo | lunes a  viernes. (Con
correos electronicos de contacto, numeros telefénicos | referencia al punto de los
(celular y fijo en oficina) de contacto del personal. Lo cual, | Términos y  Condiciones
deberad ser coincidente con el desarrollo de la Metodologia | numeral 4.2.21 inciso 3) de
presentada y el Plan de Trabajo propuesto en la | esta Convocatoria)
organizacion de este. Si el licitante presenta tanto
el Organigrama de |la 05 i
7. El Organigrama del licitante deberd incluir al | empresa como los '
personal indicado en el rubro "Capacidad del | Diagramas de
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RUBRO/ DOCUMENTACION

SUBRUBRO

. ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

| DESCONCENTRADA, QUERETARO
JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL

PUNTAJE
OBTENIDO

11. Propuesta de Trabajo

licitante", asi como los niveles de organizacidn
hacia arriba, incluyendo correos electrénicos de
contacto y numeros de contacto en oficina y/o
celular, nombre, puesto y funciones del personal
propuesto.

8. Diagrama de funcionamiento y matriz de
escalamiento de los reportes recibidos o realizados
por el personal técnico o especializado en sitio (al
menos en 4 niveles (Operacion, supervisién,
gerencia y direccién), incluyendo nombre, puesto y
funciones del personal propuesto.

9. Diagrama de funcionamiento y matriz de
escalamiento de la mesa de ayuda (al menos en 4
niveles (Operacién, supervision, gerencia y
direccion), incluyendo nombre, puesto y funciones
del personal propuesto en un horario minimo de
8:00 a 16:00 horas de lunes a viernes.

El licitante deberd presentar certificados de gestién como
empresa ISO-9001:2015 Servicios Integrales, como parte
de su Propuesta Técnica, que en el caso de participaciones
conjuntas al menos una de las empresas deberd estar
certificada. De conformidad con el Formato T22 “Relaciéon
de documentos a evaluar del Licitante”.

Nota: El licitante que, resulte adjudicado, se obliga a
mantener al equipo de trabajo asignado al proyecto y que
en caso de que algun miembro del equipo por caso
fortuito o fuerza mayor, deje de laborar debera sustituir
de inmediato al integrante con otra persona del mismo
perfil. Presentando los mismos documentos establecidos
en los numerales 4.2.10, 4.2.12, 4.2.13 y 4.2.14.

funcionamiento 'y  matriz
solicitados  conforme  lo
requerido en este subrubro.

RUBRO BRUBRO DO ACIO R RIOS DE PONDERACIO P A
0, OB DO

12. Cumplimiento de contratos 10 10
€)  Cumplimient |Con la finalidad de que el licitante acredite haber prestado | Se asignard el maximo de
ode los servicios de manera satisfactoria y que estos estén puntuacién al licitante que
contratos relacionados a los solicitados en la presente Contratacion, | acredite el mayor nimero de
referidos en los rubros: Numeral 2, incisos: a) Experiencia | cartas de satisfaccion y/o
del licitante y b) Especialidad del Licitante; debera presentar | cancelaciones de garantia de
minimo un documento o maximo 5 documentos. cumplimiento  y/o  acta
Para el caso de Dependencias y/o instituciones publicas | circunstanciada de entrega
debera presentar: recepcién y/o facturas vy

remisiones de los contratos 10 10

g) Fianzas Canceladas. - Se deberd acreditar
mediante escrito emitido por la afianzadora, en el
que se indique que las fianzas que amparan los
contratos presentados se encuentran canceladas,
pudiendo presentar en un sélo escrito varias
fianzas o:

h) Escrito de Liberaciéon de Fianzas. - Se debera
acreditar _mediante escrito emitido por la

presentados (maximo 5).

A partir de este maximo, se
efectuara un reparto
proporcional de puntuacién
entre el resto de los
licitantes en razon de la
comprobacién de la
prestacion de los servicios
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RUBRO/SUBRUBRO

g ,
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL |
SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL |

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO
JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

DOCUMENTACION

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE

TOTAL

PUNTAJE
OBTENIDO

12. Cumplimiento de contratos

10

10

5.

Nota: La

contratos

Contratante, en el que conste la liberacién de la
garantia de cumplimiento correspondiente o, la
manifestacion expresa de la contratante sobre el
cumplimiento total de los contratos presentados
o:

Para el caso de Instituciones privadas y/o personas morales
deberad presentar:

Copia legible de las facturas que cubran la
totalidad de los servicios prestados y la Remisién
del servicio correspondiente .Las facturas,
ademas de cumplir con todos los requisitos
fiscales, deberdn contener los datos que
Identiflquen el serviclo, como son la fecha, el
monto, numero de contrato, descripcion del
servicio, fecha, nombre o razén social del cliente,
debidamente validada la CFDI ante el portal del
SAT en la siguiente liga:
https://verificacfdi.facturaelectronica.sat.gob.mx
y vigentes en el portal del SAT.

Copia de al menos una Carta de satisfaccion de
clientes o de cumplimiento debidamente firmada
por el representante legal, que indique, como
minimo, Nombre de la persona moral, tiempo de
prestacion del servicio, calidad del servicio
prestado, nombre, firma, sello y cargo de quien
emite la carta, asi como numero de contacto,
adjuntando copia simple de la factura que
corresponda al contrato.

clientes y/o

carta(s) de satisfaccion de

cancelacion(s) de garantia de cumplimiento y/o acta(s)
circunstanciada(s) de entrega recepcion y/o factura(s) o
remision(s) presentada (s), podrd(n) corresponder a los

presentados en el rubro de “Especialidad del

licitante” en caso de no ser los mismos contratos
presentados en los rubros de “Experiencia y Especialidad
del licitante”, el licitante debera incluir el respectivo
instrumento juridico

de manera satisfactoria y del
cumplimiento de los
contratos.

Cumplimiento = (A*B) /C

Dénde:

"A"= Puntos a otorgar (10).
"B"=  Numero de cartas,
cancelaciones, actas y/o
facturas y remisiones

presentados por el licitante
evaluado y que estos sean
aceplados.

"C"= Numero de cartas,
cancelaciones, actas y/o
facturas y remisiones

(maximo 5) presentados por
uno de los licitantes con
mayor ndmero y que estos
sean aceptados.

Resumen

LICITANTE

BIODIST, S.A. DE C.V.

CONCEPTO

1.- Capacidad del licitante

PUNTUACION

OBTENIDA

2.- Experiencia y especialidad

del licitante 18
3.- Propuesta de Trabajo 8
4.- Cumplimiento de contratos 10

60
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

. Gobierno de Y :

Awrt INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL DESCONCENTRADA, QUERETARO

eXlCO @ SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
COORDINACION AUXILIAR OPERATIVA ADMINISTRATIVA

PUNTUACION
LICITANTE CONCEPTO OBTENIDA
1.- Capacidad del licitante
2.- Experiencia y especialidad
DESARROLLO HUMANO Y del licitants 9 37
SALUD S.A. DE C.V. >
3.- Propuesta de Trabajo 5
4.- Cumplimiento de contratos 0
1.- Capacidad del licitante 24
HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO 2.- Experiencia y especialidad
S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION dlel lieitante 18 60
CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, =
S.A. DE C.V. 3.- Propuesta de Trabajo 8
4.- Cumplimiento de contratos 10

m El Licitante BIODIST, S.A. DE C.V., obtuvo un total de 60 puntos, por lo que SI CUMPLE con los requisitos TECNICOS
establecidos. En consecuencia, y con fundamento en los articulos 47 y 48, fraccion II, de la LAASSP, asi como en el articulo 99
de su Reglamento, SE ACEPTA su propuesta TECNICA para la presente licitacién.

m El Licitante DESARROLLO HUMANO Y SALUD S.A. DE C.V., obtuvo un total de 37 puntos, por lo que acorde del numeral 4.5
de la convocatoria de la presente licitacion, NO CUMPLE con los requisitos Técnico establecidos, al no alcanzar una
puntuacién minima de 45 puntos. En consecuencia, y con fundamento en los articulos 47 y 48, fraccién II, de la LAASSP, asi
como en el articulo 99 de su Reglamento, NO SE ACEPTA su propuesta TECNICA para la presente licitacion.

m El Licitante HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO S.A. DE C.V. EN PARTICIPACION CONJUNTA CON BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V.,
obtuvo un total de 60 puntos, por lo que SI CUMPLE con los requisitos TECNICOS establecidos. En consecuencia, y con
fundamento en los articulos 47 y 48, fraccién II, de la LAASSP, asi como en el articulo 99 de su Reglamento, SE ACEPTA su
propuesta TECNICA para la presente licitacion.

Esta Acta consta de 33 Fojas firmadas para los efectos legales y de conformidad por los asistentes a este acto, quienes reciben
copia de la misma. Sin mas que hacer constar por el momento.

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA, QUERETARO

POR EL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO Y AREA TECNICA

NOMBRE

Coordinadora Auxiliar de Gestién

' Dra. Maria Teresa Angel Alvarad
| 9 HEass | Medica
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Buen Gobierno ’ Compras MX

Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno

NAL:
| | LA- 50- GYR- 050GYR075- T- 70- 2026| MARI A TERESA ANGEL ALVARADO| AEAT691205! 91| SERVI DOR PUBLI CO| ACTA DE FALLQ c19d6f 23df 19898
4be93a80069d05f c9e9973d85af 77cacd554338830957741c| 29- 04- 2026 17: 46: 28| |

FI RVA ELECTRONI CA:

M P2vt xJ56Uxy 1EFZJf pyDzKl waR5JUpCn2Uc8D9v2s vk V5+HSWQTGHny U f 2/ / dxPY68t ZQBRHbd3maQraCIF4Vt pSf cJt Z9xq3p9Lh8d8wLQgt WnuneG
fi G GOFANXxN4Jk3MPIRXL+EbBdbDepj 3p0Hd2t ZRXQ+VRTSdi ZUTRKBK EEf uc9/ 05bFskwOovEKCz 3i ESSI pJi dZWNg2x VEESB5mYLLONG7QnUBI | eSkpnh
f cXBC+FYI V3NAr GZKGQ<NZSvn9B6thgll—i 007ulpHHbGBXyj ZmOVdXxdVCr 840On2bThV7ZMPNnRR8QUNLT 0By p+l 65QZuYS0x RGCHW==

ECAIINA ORI GI NAL:

| | LA- 50- GYR- 050GYR075- T- 70- 2026| EM LI O CESAR GONZALEZ BAHENA| GOBE900813J74| SERVI DOR PUBLI CO ACTA DE FALLQ c19d6f 23df 1989
84be93a80069d05f c9e9973d85af 77cacd554338830957741c| 29- 04- 2026 17:01: 10| |

FI RVA ELECTRONI CA:

AYsWKyOpZgNF acJyr neW26r B70SoEkf UGKJ OQf EDaNQl KI w57 Glc EUXDMNE TI FDI noXRMXudei Ve CEv2Wv/ 1j R5ZVT/ R6gwVP5s T2EZdPk Xn8XoeKi r 6/
j bei wSbygTE10cf | WZRAI i Zb1deH7aabGUeQnBw7WP1of F46qGgi 7bi mkt PZ3pT4yqodl / s4CJORGLIDTy 1vy P9qgZwgMi 2ai 5hbn6pbS6Lz R+ TWKNPr M2GVAKI
Lj 8QWFE/ CyW 5C0FAXI e7q knZQH STYBkNTAdV7ckKSUuonl QLAgAI B1TGBaxuba3QKcQ0211L7LMY5eUuAl BKAQ P6QBDoCBeZA==

CODI GO DE VERI FI CACI
88b3abe4- 3014- 4bbb- adf8 €92191b4dof 7

NAL:
« | | LA- 50- GYR- 050GYR075- T- 70- 2026| ANGEL DAVI D ROSETE LOPEZ| ROLA930405T5A| SERVI DOR PUBLI COl ACTA DE FALLQ c19d6f 23df 198984be
93a80069d05f c9e9973d85af 77cacd554338830957741c| 29- 04- 2026 17: 32: 08| |

FI RVA ELECTRONI CA:

| SAl b2M qoxUHS/ 7sY/ kUt e09Px SgGOGRRaAmBaFRTHUI 3Qx Ph+go9Hs Ng2Cz DXowt F16Ws/ O7Nf oy | f Tdcc/ 61 SVbXr BdXpPbkLgVEyNulr Medi 2Rkt gf ¢
qu2ur +6Vs 7KCNbnT10RVEOWI SNV x ThUBRHNBK MHv TFZYz OTFn 31 VQp8r C5w1SYY4hk8s1 gMLz PYKaw3uvsz4ywQyv8zwwf RNc4 U2 Xy 6\ Pu8f EPUXZMVDt Vm
& 51D8TCdvbt t pk5sqol bnZi F+t uz99KuMsaGYFWLO+dMkeV5+TOnGs 8RI 62nQKNAH7 0EeLXLZDTDz Re/ RQMEWab3cG3091 1f RgDxc A==

CODI GO DE VERI FI CACI ON:
235bc53e- 2f e2- 4ee3- a2ch- 09cae588¢522

CADENA ORI GI NAL:
| LA- 50- GYR- 050GYR075- T- 70- 2026| JONATHAN SANCHEZ MARTI NEZ| SAMJ8201227EA| SERVI DOR PUBLI CO ACTA DE FALLQ c19d6f 23df 198984b
93a80069d05f c9e9973d85af 77cacd554338830957741¢c| 29- 04- 2026 16: 59: 22| |

|

e

FI RVA ELECTRONI CA:

W zoB803Z0NB2Et n¥7 DVPi QO7Fki r 11 FAnd5muwuvl 1XQ7PO0uCa5J56y4ZQDh20B7828Sy0r sKZs1SsoX6y4Jqj 01k1Vj 7r S8GQab7p0r ZqCUKUS5SWHP2HP2F
+qB/ 2Et ¢j xVBi cvZH2HX9edEV6!l Cd+QbhNADzt WBXLd0J Vel BEt FNbS4ghx13s8DA Xkhkya0GeynQoi wdQYqTv1i Tgv MHWNCDDBr PNN8oKc+R4Z9STv29gY
ANTRu2ZpkEMei f t kg20l CCYxi t kKBDRI j j hnB5Vi vYI 8bJgznzLDucr FnUyt EWINE3Gh55x9t +j r DhbD8oYi VI TCOept Xr WVBWvj KZ4A==

CODI GO DE VERI FI CACI ON;
6f 53bd18- e4b7- 499a- b430 da3eb7080195

ECAIINA ORI GI NAL:

| | LA- 50- GYR- 050GYR075- T- 70- 2026| FLOR ELENA URESTI MONCAYQ UEMF841109650| SERVI DOR PUBLI CO ACTA DE FALLQ c19d6f 23df 198984b
€93a80069d05f c9e9973d85af 77cacd554338830957741c| 29- 04- 2026 17: 53: 42| |

FI RVA ELECTRONI CA:

Nt a6+D3aCpnKEJWSMuLI KKEKPpGLGYDIHT8HIECCy auXkqr aQ 5RRbOYDWY1UO4 YgPUBJ Xt GRUr JhKj wnYoRA28psbTAj 1dDzhabBj unt MMOUcoUXgEZI Uy4
uxgl f dQeO0Hpf c3Gy3h12qahf +7mf 2t FDTGhn935KLCkwAI ZLI qmynywGK6z Ks ds TOVRgGPnbCOX ChBLOxhG3y nP+3Jf RNpy WnXXHLBr R8Dr APj d2dzd12
M ccX3NwWPPnBf 0eTpj 62nx2/ XNI phc4BXuQr Q z GhWbAqQW7 UZMh XwBr 5/ / Ce936GuK4 Skf GLUTGKQeUXa3SFsoj yhl 2dnEEhI | ndw==

CODI GO DE VERI FI CACI ON;
b15bf f f 5- 2679- 4bdd- b830 817¢606c1a9d

El presente documento electrénico ha sido firmado mediante el uso de la e.firma, amparada por un certificado vigente a la fecha de la resolucién, de conformidad
con los articulos 2, fraccion Xlll, 7 y 9 de la Ley de Firma Electronica Avanzada, y 12 del Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.

De conformidad con lo establecido en los articulos 25, fracciones I, V y VI de la Ley de Firma Electronica Avanzada, la integridad y autoria del presente
documento se podra comprobar conforme a lo previsto en el articulo 19 del Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.
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