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En la Ciudad de Pachuca de Soto, Hgo; siendo las 11:00 horas del 09 de abril de 2025, en |a Sala de Licitaciones de la Coordinacion de Abastecimiento y
Equipamiento, ubicada en Calle Arboledas No. 115 lotes 54 y 55, Zona Industrial La Paz, C.P. 42080; se reunieron los servidores publicos, cuyos nombres,
cargos y firmas aparecen al final de la presente Acta, con objeto de llevar a cabo el acto de Notificacién del Fallo de la Licitacion Pdblica indicada al rubro, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante, la Ley), asi como lo previsto en el
numeral 3.10 de la Convocatoria.

El acto fue presidido por la Mtra. Karla Guadalupe Lopez Campos, Jefa del Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios,
servidor publico de conformidad con lo establecido en el Numeral 5.3.8 Inciso b) de las Politicas, Bases y L|neam|entos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Se hace constar que se encuentra presente el Lic. Josepe Giovanni Hernandez Amaya, representante del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora
de la Gestion Pablica, de Quejas, Denuncias e Investigaciones del Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Saocial, cuya firma aparece
al final de la presente acta.

De igual manera se hace constar que no se cuenta con testigo social, de conformidad con lo establecido en el articulo 26 Ter de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pblico.

De conformidad con al articulo 26 pentiltimo parrafo de la Ley, se hace constar que no asistieron personas que manifestaran su interés de estar presente en
este acto como observadores.

La Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, en calidad de convocante del Instituto Mexicano del Seguro Social, procedio a Informar que con
fundamento en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y en lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley, asi como a lo
establecido en el numeral 5 de la Convocatoria que regula el proceso, se efectuaron las evaluaciones cualitativas de las proposiciones técnicas y economicas
dando el siguiente resultado:

PROPUESTAS PRESENTADAS

PARTIDA | _ " DESCRIPCION — | nEcimen — LCTANTE | IMPORTESINIVA
SERVICIO DE DDTACION DE ANTEOJOS PARA GRUPO VISION 10, S.A. DE C.V. $ 7.775.00
UNICA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL ORDINARIO -
REGIMEN ORDINARIO, EJERCICIO 2025. GRS DRV 34 DECH, $13.ren
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**Nota: Los importes aqui plasmados difieren de lo que se anexd en el acta de presentacion y apertura de propuestas, esto en razon de que
en dicha acta se adjunté la propuesta econémica presentada por los licitantes, pero una vez que se capturaron los precios unitarios y se
realizaron las operaciones aritméticas se detectaron algunos errores en las mismas, por lo tanto los importes mencionados en las tablas de ésta
acta son los correctos. Por lo anterior con fundamento a lo estipulado en el primer pdrrafo del articulo 55 del Reglamento de la Ley se
corrigieron los importes sin modificar precios unitarios.

PRIMERO: A efecto de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 36 y 36 Bis, fraccion | de la Ley, 52 de su Reglamento, numerales 4.25 y 5.3.9
inciso b) de |as Paliticas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social y 5.2
“CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA" de la Convocatoria, se procedi6 a dar a conocer el resultado de la “Evaluacién Técnica”
emitida bajo la responsabilidad de la Jefatura de Servicios de Desarrollo de Personal, remitida mediante oficio de Referencia
139001700100/JSDP/DP/OP/0750/2025, con fecha de recepcién 04 de abril de 2025, mismo que se adjunta como Anexo No. 7 (UNO), la cual es
parte integrante de |a presente y se archiva en original en el expediente en que se actua, dandose lectura al resumen del mismo:

RESUMEN DE LA EVALUACION TECNICA

A) De conformidad con el articulo 37, fraccion | de la Ley, a continuacion se relacionan al licitante cuya proposicion resulta NO SOLVENTE por
incumplimiento a los requisitos técnicos previstos en la Convocatoria y que se indican para cada caso en el Anexo No. 1 (UNO) "Evaluacion Técnica”
emitida bajo |a responsabilidad de la Jefatura de Desarrollo de Personal, es la siguiente:

PARTIDA DESCRIPCION LICITANTE PUNTOS TECNICOS MOTIVO FUNDAMENTO LEGAL
De conformidad a lo que se detalla en Anexo No. 1 de la presente acta
“Evaluacién Técnica” el licitante incurre en las CAUSALES EXPRESAS DE
DESECHAMIENTO., del numeral 6, puntos cc. y dd. de la Convocatoria que a
Se detalla para cada L LIS
- caso en Anexo No. 1 6. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO.
SERVICIO DE DOTACION DE (v, 'jEw:!uacién Las proposiciones presentadas en el Acto de Presentacion y Apertura de
i ANTEOJOS PARA EMPLEADOS, GRUPO VISION, 10 Técnica”™ de “! . Proposiciones, serdn desechadas cuando incurran en alguna de estas causales:
UNICA JUBILADOS Y PENSIONADOS ; 2 presente acta, emitida
DEL REGIMEN ORDINARIO, SA.DECV. bajo la responsabilidad cc. La proposicién serd desechada, por la falta de cualquiera de los
EJERCICIO 2025. de la Jefatura de documentos y/o el incumplimiento de alguna de las especificaciones
Servicios de Desarrollo de la(s) partida(s); la falta de claridad y/o precision de cualquiera de
de Personal los requisitos, que ofecten la solvencia de lo proposicién o
informacion establecida en esta Convocatoria, por ser considerados
indispensables conforme lo estoblecido en la fraccién IV del articulo
) 39 del RLAASSP.
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Jefatura de Servicios Administrativos

Departamento de Adguisicion de Bienesy Contratacion de
Servicios

ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-
050GYRO17-N-66-2025, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE DOTACION DE ANTEOJOS PARA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
REGIMEN ORDINARIO, EJERCICIO 2025.

PARTIDA

DESCRIPCION LICITANTE PUNTOS TECNICOS

MOTIVO FUNDAMENTO LEGAL

dd. Cuando no alcance el minimo de 45 puntos requeridos para la
solvencia de la propuesta técnica.

B) De conformidad con el articulo 37 fraccion |l de la Ley, el licitante que resulta SOLVENTE a los requisitos técnicos previstos en la Convocatoria y que
se indican para cada caso en |la Anexo No. 1 (UNO) “Evaluacién Técnica” emitida bajo la responsabilidad de |a Jefatura de Desarrollo de Personal,

es el siguiente:

SERVICIO DE DOTACION DE ANTEQJOS PARA -
UNICA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL 46 OPTICAS DEVLYN, S.A. DE C.V. SOLVENTE
REGIMEN ORDINARIO, EJERCICIO 2025.

A) Se informa al siguiente licitante que, de acuerdo con el andlisis detallado realizado a su propuesta presentada para los aspectos legales previstos en
la Convocatoria conforme al Anexo Numero 2 (dos) “Evaluacién Legal” y que se archiva en original en el expediente en que se actua se considera

RESUMEN DE LA EVALUACION LEGAL

SOLVENTE LEGALMENTE:
PANTIOA (S 5 __ DESCRI Bee0 0 Teeaay UCTANTE EVALUACION LEGAL
SERVICIO DE DOTACIO PARA EMPLEADOS,
UNICA JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO, OPTICAS DEVLYN, S.A. DE C.V. SOLVENTE
EJERCICIO 2025.

SEGUNDO: De conformidad con los articulos 36 Bis Fraccion | de la Ley, 52 de su Reglamento, numerales 4.39 y 5.3.10 inciso b) de las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social y 5.3. CRITERIOS DE EVALUACION DE
LA PROPUESTA ECONOMICA,, de la Convocatoria; se realizd la evaluacién econdmica de la propuesta solvente técnicamente toda vez que obtuvo mas
de 45 puntos de los requisitos técnicos solicitados por el Instituto conforme a lo detallado en el numeral anterior, emitiéndose por lo tanto el siguiente

resultado:
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EVALUACION COMBINADA

PUNTOS Y PORCENTAJES
PARTIDA UNICA
REGIMEN: OBLIGATORIO
LICITANTE: OPTICAS DEVLYN 5.A. DEC.V.
RESULTADO EVALUACION TECNICA RESULTADO EVALUACION ECONOMICA
IMPORTE TOTAL DE LA
RUBRO A PONDERAR TOTAL DESCRIPCION PROPUESTA SIN I.V.A.
PPE= Puntos que
a). CAPACIDAD DEL LICITANTE 10.00 corresponden a |a propuesta $40.00
econémica
MPEMB=Monto de la
b). EXPERIENCIA Y Pt A
E£SPECIALIDAD 14.00 propuesta econdmica mas $13,7137M
baja
©). PROPUESTA DE TRABAIO oy | MP=Modnde Bi-esn $ 1371371
propuesta econdmica
d). CUMPLIMIENTO DE g : ~ i
CONTRATOS 12.00 Férmula aplicada PPE= MPEMB X 40/Mpi
NISTRATIVOSTOTAL DE
PUNTOS 46,00 TOTAL DE PUNTOS 40.00
EVALUACION PUNTOS
TECNICA 46.00
ECONOMICA 40.00
RESULTADO B86.00

TERCERO: En consecuencia de lo anterior, se determina la contratacion de los servicios que a continuacion se indican de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 36 Bis Fraccion | de |a Ley y 52 de su Reglamento, a la propuesta que conforme
a los criterios de evaluacién establecidos obtuvo el mayor puntaje y/o obtuvo los puntos necesarios y cumple con los requisitos legales, técnicos y
econémicos, que garantizan el cumplimiento de las obligaciones respectivas, por los siguientes precios unitarios y cantidades:

LICITANTE ASIGNADO: OPTICAS DEVLYN S.A.DECV.

OBJETO: SERVICIO DE DOTACION DE ANTEOJOS PARA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO, EJERCICIO 2025
PARTIDA: UNICA
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‘ PRECIO
UNIDAD DE UNITARIO | IMPORTE SIN
RENGLON DESCRIPCION GEDA CANTIDAD | o aDO SIN VA
LV.A.
ANTEOJOS BIFOCAL FLAT-TOP BLANCA DF 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS,
! INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL, MICA O CRISTAL FARER) L § 12a528 ¥ 74008
ANTEOQJO BIFOCAL FLAT-TOP BLANCO DF 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS
' ; 1,289.
; INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL, MICA O CRISTAL K28 1 » 126928 $ =
ANTEQJOS BIFOCAL FLAT-TOP FOTOGREY DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS,
————
3 INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL CRISTAL e ! § 168383 ¥ 163983 T
ANTEOJO BIFOCAL FLAT-TOP FOTOGREY DF 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS,
4 INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL RIEEA ! S 168945 ¥ 168803
ANTEOQJO MONOFOCAL BLANCO DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS, INCLUYE
5 ARNIAZON DE GOMA YO METAL PIEZA 1 $ 74791 § 74791
ANTEOJO MONOFOCAL BLANCO DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS, INCLUYE
g : 74791
. ARMAZON DE GOMA Y/O METAL PIEZA 1 ¥ 74 $ .
ANTEQJO MONOFOCAL PLASTICOS (CR-39) BLANCOS DE 0.00 A 3.00
7 DIOPTRIAS, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL RIEDK b $ 79797 $  warar
ANTEQJO MONOFOCAL PLASTICOS (CR-39) BLANCOS DE3.25 A 12.00
97 97
8 DIOPTRIAS, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL PIEEA 1 e ¥ 99
ANTEQJO MONOFOCAL FOTOGREY DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS INCLUYE
P , K
? ARMAZON DE GOMA Y/O METAL ezh ! $  B9%IE 4 e
ANTEOQJO MONOFOCAL FOTOGREY DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS INCLUYE
e ARMAZON DE GOMA Y/O METAL FIREA ! 3 B;IE .
11 LENTES DE CONTACTO GAS PERMEABLE (DURQ) PIEZA 1 § 43706 §  437.06
12 LENTES DE CONTACTO SEMIRIGIDOS PIEZA 1 $ 43706 § 43706
13 LENTES DE CONTACTO BLANDOS (TORICO) PIEZA 1 $ 53407 $ 53407
ANTEDJO MONOFOCAL (CR-39) BLANCOS DE 12.25 DIOPTRIAS EN
E ADELANTE, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL ik J ¥ st A
ANTEQJO MONOFOCAL CRISTAL FOTOGREY DE 12.25 DIOPTRIAS EN
1 ADELANTE, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL RIEZA ! A ¥ T
SUBTOTAL SIN IVA $13,713.71
FO-CON-13 5/9
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MONTOS A CONTRATAR SIN IVA

IMPORTES
REGIMEN MiNIMO MAXIMO
ORDINARIO $100,000.00 $220,575.00
- PORCENTAJE DE GARANTIA MONTO DE
NUMERO DE CONTRATO VIGENCIA (INDIVISIBLE) GARANTIA

e = A PARTIR DEL DIA HABIL SIGUIENTE DE LA EMISION i 33057150
ARG IRITNOGERS 0]~ DEL FALLO, AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. L gk

CUARTO: En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 37 Fraccion VI de la Ley, numerales 5.3.9 inciso b) y 5.3.10 inciso b) de las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, se comunica el nombre de los responsables
de las evaluaciones técnicas, econdmicas y legales de las propuestas recibidas:

NOMBRE CARGO EVALUACION
MTRO. FRANCISCO JAVIER NARVAEZ QUIJANO TITULAR DE LA JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL
LIC. HORTENCIA HERNANDEZ ACUNA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL
L.C. CARLOS ALBERTO CARDEL ESCARCEGA JEFE DE OFICINA DE PRESTACIONES TECNICA
L.T. JAIME SAN'CHEZ ORTEGA JEFE DE SECCION DE CREDITOS
DR. RAFAEL MONROY ARIAS COORDINADOR DE PREVENCION Y ATENCION A LA SALUD
LE.M. EMMANUEL HERNANDEZ GODINEZ TITULAR DE LA COORDINACIGN DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO LEGAL-
MTRA. KARLA GUADALUPE LOPEZ CAMPOS JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS | ADMINISTRATIVA
LIC. CHRISTIAN MICHEL ROSAS CRUZ JEFE DE LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS Y ECONOMICA

Para cumplir con lo previsto en la fraccion V del articulo 37 de la Ley, se informa al licitante adjudicado que a través de la persona que cuente con
facultades para este efecto, debera firmar los contratos correspondientes a través del modulo de formalizacion de instrumentos juridicos del Sistema
CompraNet, a méas tardar el dia 24 de abril de 2025, o en su defecto por otro medio y en el horario que establezca la Oficina de Contratos, del
Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios, ubicada en Calle Arboledas No. 115 lotes 54 y-55, Zona Industrial” La Paz, Pachuca de
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Soto, Hgo, dentro de los 15 dias naturales siguientes a la notificacion del presente fallo, en términos del articulo 46 de la Ley, a fin de no incurrir en las
causales previstas por los articulos 50 y 60 de dicho ordenamiento legal.

De conformidad con las fracciones |, II, 1l y IV, del Articulo 32-D del Codigo Fiscal de la Federacion, el (los) licitante (s) que resulté (ron).con adjudicacion,
deberé (n) presentar ante la Oficina de Contratos en la fecha de firma del contrato respectivo, el documento vigente expedido por el S.AT., en el que emita
opinién del cumplimiento de sus obligaciones fiscales en sentido POSITIVO, conforme a lo dispuesto por la Resolucion Miscelanea Fiscal vigente, y sus
actualizaciones, emitida por el S.AT. y publicada en el Diario Oficial de |a Federacion. Asi mismo deberan presentar opinion POSITIVA de cumplimiento de
obligaciones en materia de Seguridad Social, asi como constancia de situacion fiscal sin adeudos ante el INFONAVIT.

El representante del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica, de Quejas, Denuncias e Investigaciones del Organo Interno de
Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social, manifiesta:

“Que con fundamento en el articulo 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, que dispone que la Secretaria de la Funcion
Publica, podrd verificar en cualquier tiempo, que las adquisiciones, arrendamientos y servicios se realicen conforme a lo establecido en la Ley de la materia y demds
disposiciones aplicables, en correlacion con el articulo 83, pdrrafo cuarto del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social.

En los términos del numeral 4.21 j) de las POBALINES, bajo protesta de decir verdad, se manifiesta que en los procedimientos a celebrarse este dia, por parte del
suscrito no existe conflicto de intereses.

En este acto, una vez que se dio lectura a la presente acta, sefialo que corresponde a las dreas requirente y técnica, en términos de los articulos 37 de la LAASSP y, 2
de su Reglamento, en correlacién con el numeral 5.3.8, inciso b), de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Instituto Mexicano del Seguro Social, verificar que los bienes o servicios que se evaluaron cumplen con la Convocatoria y sus anexos; con las precisiones de la Junta
de aclaraciones y si las proposiciones que se presentaron cumplen con lo anterior, asi como la debida asignacién de los puntos y que se cuente con el debido
sustento en los desechamientos, que en su caso, se hayan determinado. Asimismo, sefiala que es responsabilidad del drea contratante y/o técnica, la evaluacion que
se realizé para la emisién del presente Acto de Fallo de conformidad con el articulo 36 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
en concordancia con los numerales 4.2.2.1.15, 4.2.2.1.16 y 4.2.2.1.17 del Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico".

Después de dar lectura a la presente acta, se dio por terminado este acto, siendo las 11:55 horas, del dia 09 de abril de 2025.

Esta acta consta de 09 (nueve) hojas de fallo y 2 (dos) anexos, firmando para los efectos legales y de conformidad, los asistentes a este evento, quienes
reciben copia de la misma.
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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-
050GYR017-N-66-2025, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE DOTACION DE ANTEOJOS PARA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
REGIMEN ORDINARIQ, EJERCICIO 2025, ---nnnn=n=nmmmmmmmmmnsmmmmmammsmmmmmn s ommm oo me o S £ m = s e omm o m e o 2 o oo S o f o m o oot e

Por tratarse de un procedimiento electrénico, para efectos de la notificacion y en términos del Gltimo parrafo del articulo 37 Bis de la Ley y 49 segundo
parrafo de su Reglamento, se enviaré un aviso mediante correo electrénico a través del Sistema Integral CompraNet, en el cual se indicara que dicha acta
se encuentra a su disposicion en el citado sistema en la direccion electronica: https://upcp-compranet.buengobierno.gob.mx/

También a partir de esta fecha se pone a disposicién de los licitantes, copia de esta acta en el tablero de avisos anexo a La Sala de Licitaciones de la
Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento, ubicada en Calle Arboledas No. 115 lotes 54 y 55, Zona Industrial La Paz, C.P. 42080 Pachuca de Soto,
Hgo; por un término no menor de cinco dias habiles, siendo de la exclusiva responsabilidad de los licitantes, acudir a enterarse de su contenido y obtener
copia de la misma. Este procedimiento sustituye a la notificacion personal. :

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

NOMBRE CARGO

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICION DE

MATRA: KARLASUAIDALLIPE LOPEZ CAMECS BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

JEFE DE LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y b

LIC. CHRISTIAN MICHEL ROSAS CRUZ CONTRATACION DE SERVICIOS

ING. JOSE ALFREDO BUENDIA MENDOZA RESP. PROY. D2 80

FO-CON-13
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Organio de Operacion Administrativa Desconcentrada Estatal

GObiEl‘ no de [N Jefatura ceSewicwcsAcmm\;ri:;\‘J%Z
P . INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL Coordinacion de Abastecimiento y Fquipamiento
MeXICO g ﬂt.;:mmn ¥ eni m“xm AD SOCIAL = s Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacicn de

Servicios

ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-

050GYR017-N-66-2025, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE DOTACION DE ANTEOJOS PARA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
REGIMEN ORDINARIO, EJERCICIO 2025.

NOMBRE CARGO _~FIRMA 3
RESPONSABLE DE LA PLATAFORMA INTEGRAL
C. ARMANDO SOTO MERINO CONIEBANET

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL W

LIC. JOSEPE GIOVANNI HERNANDEZ AMAYA

NOMERE

AREA DE AUDITORIA INTERNA, DE DESARROLLO Y MEJORA DE
LA GESTION PUBLICA, DE QUEJAS, DENUNCIAS E
INVESTIGACIONES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

POR LA JEFATURA DE SERVICIOS JURIDICOS

NOMBRE I FIRMA

NO SE PRESENTARON

FO-CON-13
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Grgano de Operacion Administrativa Desconcentrada Estatal
Hidalgo

Jefatura de Servicios Administralivos

Gobiernode ¥
e INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 10 Sorimcion de e estsaiatsin o
exlco @ SECURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL 2 Servicios
Oficina de Adquisician de Bienes y Conlralacion de Servicios

ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTI
NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-66-2025, PARA LA CONTRATACI
ANTEOJOS PARA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO, EJERCICIO 2025.

FICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA
OGN DEL SERVICIO DE DOTACION DE !

ANEXO No.1(UNO)
EVALUACION TECNICA

(/(}
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| INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

§ SEGURIDAD Y AOLIDARIIAD SOUIAL

Organo de Operacion Administrativa Memorandum.N°139001700100/JSDP/DP/OP/0750/2025
Desconcentrada Estatal Hidalgo Pachuca, Hidalgo, a 03 de abril de 2025

Jefatura de Servicios de Desarrollo de Personal

Lic. Emmanuel Hernandez Godinez
Coordinador Delegacional de
Abastecimiento y Equipamiento Hidalgo
Presente

En seguimiento al correo electrénico recibido el dia 26 de marzo del afio en curso mediante correo
electrénico sobre el procedimiento de LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NO. LA-50-
GYR-050GYR017-N-66-2025, envio a usted EVALUACION TECNICA debidamente firmada y requisitada
para continuar con el proceso que nos ocupa de los siguientes licitantes:

1.OPTICAS DEVLYN, SADEC.V.
2 GRUPO VISION 10, S.A. DE C.V.

Lo anterior para estar en posibilidades de atender la prestacion establecida en la clausula 75 del Contrato
Colectivo de Trabajo vigente, que a |a letra dice:

“En todos los casos en que los médicos del Instituto prescriban anteojos a los trabajadores y a sus
hijos hasta los 18 afios, si se encuentran estudiando hasta los 25 anos, el propio Instituto se obliga a
proporcionarselos gratuitamente y de buena calidad al interesado, hasta por dos veces durante la
vigencia de este Contrato, previo dictamen médico que se expida y en casos oftalmicos especiales,
esta prestacion podra darse cuantas veces sea necesaria durante la vigencia del Contrato.
Asimismo, en los mismos términos, el Instituto se obliga a proporcionar lentes de contacto y/o
intraoculares a sus trabajadores y a sus hijos hasta los 18 afios, si se encuentran estudiando hasta
los 25 afos, que les sean prescritos por médicos especialistas del IMSS, y cuya prescripcién no
pueda ser sustituida por anteojos.”

Sin oftro particular, aprovecho la ocasion para saludarle clprdialmente.

Atentamente,
&
Firma: Lic. Carlos Alberto =T Escarcega —_—
- Jefe de la Oficina dé aciones, 0 & ABR Z075
Facultado mi€tia i
139001700100/J 6/2025

De fecha 14 de marzo de 2025
Mtro. Francisco Javier Narvaez Quijano
Titular de la Jefatura de Servicios de Desarrollo de Personal

Cardel Escarcega Lic. Horten

icjiffa de Prestaciones \W
J-/ \/

Blvd. Luis Donaldo Colosio No. 4604, Fracc. El Palmar Il, Pachuca de Soto, Hidalga C.P. 42088 Tel. 771 718 98 34, Ext. 13206

L.C. Carlos
eccion de Créditos Jefe de
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OPTICAS DEVLYN, S.A. DE C.V.

S S A TR [ 2 i e b A IR DIRLA CUMPLE E '
: DOUMENERSNON TRCNICA | cOMVOCATORIA. - § ND e
Descripcion amplia y detallada del servicio ofertado,
cumpliendo estrictamente con lo sefialado en el
ANEXO 18 (DIECIOCHO) ANEXO TECNICO y ANEXO ANEXO 19
19 (DIECINUEVE) TERMINOS Y CONDICIONES, g:g:\lugg?
presentando para el efecto la documentacion que se CONDICIONES 7
detalla en los rubros a), b), ¢) y d) de la Tabla No. 1 Inciso e)
“Ponderacion de Rubros y Subrubros de PUNTO 1
propuesta técnica a evaluar”.
ANEXO 19
Copia simple y legible de los documentos descritos (DIECINUEVE)
en el inciso e) del ANEXO 18 (DIECIOCHO) ANEXO TERMINOS ¥ v
TECNICO de la presente convocataria, segun CONDICIONES
corresponda. Inciso e)
PUNTO 2
. ‘ ANEXO 19
Copia simple de los documentos indicados en el (DIECINUEVE)
inciso d) del ANEXO 19 (DIECINUEVE) TERMINOS ¥ TERMINOS Y P
CONDICIONES CONDICIONES
" Inciso e)
PUNTO 3
El proveedor debera presentar catdlogo fotografico ANEXO 19
que contenga la totalidad de los productos ofertados (DIECINUEVE)
a fin de corroborar las caracteristicas y TERMINOS Y v Li'
especificaciones de los bienes y que estos coincidan CONDICIONES
con los ofertados a trabajadores y jubilados del IMSS. Inciso e)
PUNTO 4 '
El proveedar deberd presentar fichas técniFas de los (DAII'E\::?J:SE) /
armazpnes donde debera indicanlrfzsistenaa,' tipo de TERMINOS Y v
material, etc donde se pueda verificar la calidad del CONDICIONES
producto. Inciso @)
PUNTO 5

En cuanto hace a los CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y ADJUDICAClON'ES
DE LOS CONTRATOS, a continuacién me permito enviar la tabla no. 1 (PONDERACION Y
SUBRUBROS DE PROPUESTA TECNICA A EVALUAR)

Ao e

2 oA 2025
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Tabla No. 1 (PONDERACION DE RUBROS Y SUBRUBROS DE PROPUESTA TECNICA A EVALUAR)
OPTICAS DEVLYN, S.A. DE C.V.

Sub rubro =
evaluary

::o':g::r puntob: Especificacién del concapto T:J:#ODBE

méximos a

otorgar

El licitante, debera presentar un listado nominal del total de su plantilla de
trabajadores que estaran direclamente relacicnados a la prestacion del Servicio
objeto de esta Licitacién, conforme al AP ENDICE No. 01 “RECURSOS
HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADQ" vy deberd presentar la curricule
del personal especialista, de supervisién o administraclon del servicio ytécnicos
del servicio, que debera de incluir:

- Experiencia laboral enasuntos relacionados con lamateria del
serviclo abjeto de la presente Licitacién, adjuntando co pias de
documentacién que acredite dicha experiencia

- Para el caso de valorar la Competencia del Personal
Especlzalista en el Servicio: El licitanie debera contar can perscnal de las
carreras de OP TOMETRISTA ¥/O OF TALM OLOGO, que estaran asignados para)
la prestacidn del servicio anexando la siguiente documentacion:

v Copia simple del titulo y cédula profesional

- Para el caso de valorar la Competencia del Personal Técnico
en el Servicle: Ellicitante debera contar con personal de las carreras técnicas
afines a la prestacién del servicio, anexando |a sigulente documentacion

« Copia simple del titulo y cédula profesional.

- Dominio: Copla simple de los cursos de capacitacion recibidos sobre|
calidad y en maleria relaclonada al servicio objeto de ssta licitacion

Derivado de la anterior, & continuaclén se describe el puntaje a otorgar para el .
rubro " Capacidad de Recursos Humanos”

1.- Experiencia.

&I al 50% o mas de los personajes propuestos en el APENDICE No. 01
"RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADO" acreditan
experiencia laboral

- menora 1afio: 0 puntos 4
- de Tafic a 2 afios: 2 puntos o
- de 2 afios 1mes & mas: 4 puntos
Eltotal méaximo de puntos a obtener en este concepto es de 4 puntos.
2.- Competencia.
Si el personal especjalista y técnico contemplado en el AP ENDICE No. 01 T
"RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADO" presenta
copia simple del THulo y Cédula Prafesional sobre las ramas solicitadas en los
parrafos anleriores:
[}
« De 1solo Especialista seotorgaran2 puntos. /7
%
« Deméas de 2 Especlalistas se otorgaran 3 puntos T
El total de puntos a o btener en este concepto es de 3 puntos.
Capacidad de
a) Capacidad Recursas
dal Liclitante 24 Puntos humanas 2 + De 1solo téenico se otorgaran 2 puntos .
puntes 0

« Demas de 2 técnicos se otlorgaran 3 puntos

Eltotal de puntos a oblener en este concepto es de 3 puntos.

2025
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El total maximo de puntos a obtener en este concepto esde 6 puntos.

3.-Dominio .

Si el 50% de los elementos contemplados en e APENDICE No. 01
“"RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADO" presentan
copla simple de las constancias de los cursos de capacitacién recibidos sobre
calidad y en materia relacionada al servicio objeto de esta licitacian, (los cuales
deberan de contener la informacién suficiente para poder corroborar su
autenticidad, en caso de que |los diplomas presentados no cantengan dicha
informacidn, seran consideraran nulos), en los dltimos 2 afos:

v De 1a2cursos:1 punto.

v 3cursos o mas;2 puntos,

Eltotal maximo de puntos a obtener en esteconcepto esde 2 puntos.

U

Capacidad de
Equipamiento 8
Puntos,

Los licitantes deberan acreditar en este punto los equipos e instrumental que
utilizaran en la prestacion del servicio APENDICE No. 02 “"RELACION DE
MOEBILIARIO, EQUIPO E INSTRUMENTAL A UTILIZAR PARA LA
PRESTACGION DEL SERVICIO.”, canformeala siguiente:

1-Relacion de equipos, maquinaria e instrumental a utilizar para la prestacién del
Servicio, indicando en su caso marca, modeio y vida util, misma que debera
caorresponderse al equipamiento & instrumental minime requeride segun la Norma
Oficial M exicana NOM-007-SSA 3-201, se otorgaran 4 puntos

2- Si el licitante entrega programa de mantenimiento preventivo Informe de
Resultados de Calibracién de los Instrumentos de medicién y Equipos
relacionado en el punto anterior, adjuntando copias de las constancias mediante
las que acredite que su personal profesional o técnico ha recibide capacitacién
para realizar el mantenimientc preventiva © copias de los contratos de
mantenimiento yde los resultades de ia calibracién con vigencia no mayora tafio,
seotorgaran 2 puntos

3- Si el licitante presenta copias de las facturas de |os vehiculos, de cuando
menos al 30% del instrumental y/o equipos propuestos para atender ei servicio
objeto de lalicitacion, cuya adquisicién se haya realizado en un plazo no mayor de|
5 ancos,obtendrd 2 puntos.

Eltotal maximo de puntos a obtener en esie concepto es 8 puntos .

Capacidad de
Recursos
Econémicos 2
Puntos.

1.- Econédmicos.

El licitante debera presentar copia simple de la Gitima declaracion fiscal anual yla
dltima declaracidn fiscal provisional del Impuesto sobre la Renta presentados
ante |la Secretaria de Hacienda y Crédito P Ublico, anexando copia de estados
financieros, en donde se evaluara tomando en consideracién, una de las
siguientes o pciones;

Capital contable del 10% al 15% del total de la proposicidn, 1 punto,

Capital contable dei 16.01% © mas, del total de la proposicién, 2
puntos.

Participaciéon de
Discapacitados. 1
Punto,

-acreditara en términos del segundo parrafo del articulo ¥ de la LAASSP:

Personas fisicas o morales que cuenten con personal discapacitado, lo que se|

- En una proporcion del 2% cuando menos de |a totalidad de su planta de|
empleados se le otorgara 0.6 puntos.

- Un porcentaje superior al 2% de personal discapacitado del total de su planial
de empleados, se le otorgara 1 punto.

Participacion de
MIPYME: 1
Punto,

En caso de que se acredite que el licitante es MIPYME, en términos de lo
dispuesta por el segundo parrafo del articule ¥ de la LAASSP, o bien, por el
escrito en el cual manifiesten bajo protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, canforme al Anexo Numero 5§ (CINCO), de |a presente

Convocatoria se le otorgara, 1 punto,
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b) Experiencia
y Especialidad
del Licitante

W Puntos

Experiencia. 8
Puntos.

Curriculum del licitante en papel membretado, firmado por su representante o
apoderado legal, donde acredite su experiencia en la prestacién de servicios de
iguales o similares caracteristicas al que se pretende celebrar, en el cual se debera
de incluir la relacion vigente de sus principales clientes, con domicilio, telefonos y
nombre o razén social (datos que podran ser corroborados por la convacante),

donde ostentar experiencia por:

1afo = 2 puntos

2afios =3 puntos
3 afios =4 puntos
4 afios =6 puntos

Safios o mas =8 puntos

Especialidad: &
Puntos.

Coplade la caratula, hojas de la clausula dende se especifique el objeto yperiodo
de la contratacion y hoja de firmas de los contratos o pedidos celebrados en un
periodo no mayor a cinco afios a la fecha de presentacion de proposiciones,
aclarando que dichos contratos o pedidos pueden ser de clientes de |a|
administracion publics federal 6 blen de particular y deberdn ser de Iiguales o
similares caracleristicas al servicio que se pretende celebrar, donde presentar:

a) 1Cantrato o pedido = 1 Punto,

b) 2 Contratos o pedidos=2 Puntos.
c) 3 Caontratos o pedidos = 3 Puntos.
d) 4 Contratos o pedidos =4 Puntos
e) 5 Contratos o pedidos =56 Puntos

f) M as de S contratos o pedidos =6 puntes.

c) Propuesta
de Trabajo

0 Puntos

M etodologia,
Plan de Trabajo y
Esquema
estructural de la
Organizacion de
los Recursos
Humanos. 10
Puntos

Debe presentar documento membretado de la empresa licitante en el cual se
observe laforma en la cual el licitante pro pone utilizar los recursos de que dispone|
para prestar el servicio, cuando ycome llevara a cabo las actividades o tareas que
implica el mismo el o los procedimientos para llevar a la practica las actividades o
habilidades y el esquema conforme al cual se estructurara la organizacién de los
recursos humanos necesarios para cumplir con las obligaciones pravistas en el
APENDICE No. 01 “RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO
OFERTADO" de laConvocatoria y en el cual se describa como minimo lo
siguiente:

® Metodologia para la prestacion del Servicio, describiendo de forma)
detallada la forma en gue olorgard el servicio objeto de la presente licitacion,
cubriendo como minimo las actividades sefialadas en el APENDICE No. 01
"RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADO" (sin gque por|
ello se infiera que bastara con trascribir el texte exactamente como el del citado
anexo para acreditar este requisito). 6 puntos

. Plan de Trabajo, consistente en la Programacién y/o Calendarizacion de las
actividades que implica |a prestacidn del Servicio objeto de licitacion y que debera
detallarse sefialando dias y horarios de atencion (entrega y recepcian en las
Unidades M édicas), y todas las actividades inherentes al servicio solicitado en el
APENDICE No. 01 “RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO
OFERTADO": 2 puntos

- Esquema eslructural de la organizacion de los recursos humanos,
entregando un Organigrama con la descripcién (nombre, profesion y actividad
genérica a desarrollar) de los recursos humanos necesarios para cumplir con las
obligaciones previstas en la presente Convocatoria, para la prestacion del
Servicio objeto de esta licitacién: 2 puntos

Eltotal méaximo de puntos a obtener en este subrubro es : 10 puntos
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El licitante entregara documentacién soparte que acredite el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en tiempo y farma de los contrates celebrados con
las dependencias o entidades; y, en su caso con el sector privado, de servicios
que sean de igual y/o similares caracteristicas a los que se requieren en fa
presente licitacion,

Por lo que deberd presentar constancia(s) ¢ carta(s) expedida(s) por Ia#
dependencia, entidad o sector privado donde tuvo o tiene celebrado el (los)
contrato (s) que describa que dio o esta dando cumplimiento entiempe yforma.
(Las cartas presentadas preferentemente deberan corresponder a los contratos
cuyas copias fueron presentadas por el licitante para acreditar el rubro de

Himero:de Especialidad sefialado en elinciso b) de estatabla), en donde presentar: ﬁ i
d) Contratos
Cumplimiento 12 Puntos cumplides =
de Contratos satisfactoriament| €22 = 2 Puntos.

e;RPuntos. |2Cartas = 4 Puntos
3Cartas = 6 Puntos
4 Cartas = B Puntos
5Cartas = 10 Puntos

6 6 mas Cartas =12 Puntos

Eitotal maximo de puntos a obtener en este sub rubro es : 12 puntos

TOTAL: 60 PUNTOS 46

Con base a la revision de la documentacion que integra en su propuesta tecnica presente, presentada por el
provedor: OPTICAS DEVLYN S.A. DE C.V. en la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NO.
LA-50-GYR-050GYR017-N-66-2025, PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO DE DOTACION DE
ANTEOJOS PARA EMPLEADOS JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO EJERCICIO
2025. obtiene un total de 46 Puntos, por lo que su propuesta se considera SOLVENTE TECNICAMENTE.

EVALUACION TECNICA

Dr. Rafael Monroy Arias
Coordinador de Prevengién y cioén a la Salud .

nandeg Acufia

té’@de Personal
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GRUPO VISION 10 S.A. DE C.V.

ay
cumpliendo estrictamente con lo sefialado en el
ANEXO 18 (DIECIOCHO) ANEXO TECNICO y ANEXO fm?z‘ci’;%;\?a
19 (DIECINUEVE! TERMINOS Y CONI?IC]ONES, TERMINOS Y
| presentando para el efecto la documentacion que se CONDICIONES
| detalla en los rubros a), b), ¢} y d) de la Tabla No. 1 Inciso e)
“Ponderacion de Rubros y Subrubros de PUNTO 1
propuesta técnica a evaluar™
ANEXO 19
Copia simple y legible de los documentos descritos (DIECINUEVE)
en el inciso e) del ANEXO 18 (DIECIOCHO) ANEXOC TERMINOS ¥
TECNICO de la presente convocatoria, segun CONDICIONES
corresponda Inciso e)
PUNTO 2 - ‘
ANEXO 19 ‘
Copia simple de los documentos indicados en el (DIECINUEVE) i
inciso d) del ANEXD 19 (DIECINUEVE) TERMINOS Y TERMINOS ¥
CONDICIONES CONDICIONES 1
Inciso e)
o PUNTO 3
El proveedor debera presentar catalogo fotografico ANEXO 19
gue contenga la totalidad de los productos ofertados (DIECINUEVE)
a fin de corroborar las caracteristicas y TERMINOS Y
especificaciones de las bienes y que estos coincidan CONDICIONES i
con los ofertados a trabajadores y jubilados del IMSS. Inciso e) \
PUNTO 4 i
El proveedor debera presentar fichas técnicas de los m??c?r:%;\?a |
armazpnes donde debera indicar‘.rgsistencia,. tipo de TERMINOS Y
matenaln. etc donde se pueda venfrca_r la calidad del CONDICIONES
producto. héiow)
l PUNTO 5 |

Fn cuanto hace a los CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y ADJUDFCACION_ES
DE LOS CONTRATOS, a continuacion me permito enviar la tabla no. 1 (PONDERACION Y
SUBRUBROS DE PROPUESTA TECNICA A EVALUAR)
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Tabla No.1(PONDERACION DE RUBROS Y SUBRUBROS DE PROPUESTA TECNICA A EVALUAR)
GRUPOQ VISION 10, S.A. DE C.V.

Sub rubre a
evaluary

Rubro :::::":r puntos Especificacién del concepto
. maximos a
otorgar

El licitante, debera presentar un listado nominal del total de su plantila de
trabajadores que estaran directamente relacionados a la prestacion del Servicio
objeto de esta Licitacién, conforme al APENDICE Ne. 01 “RECURSOS
HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADO" y debera preseniariacurriculo
del personal especialista, de supervision o administracion del servicio ytécnicos
del servicio, que deberéa de Incluir

- Experiencia laboral en asuntos relacionados con la materia del
servicio objeto de la presente Licitacién, adjuntando copias de
documentacion que acredile dicha expeariencia

- Para el caso de valorar la Competencia del Personal
Especialista en el Servicio: El lleitante debera contar con personal de las
carreras de OPTOMETRISTA Y/O OF TALM OLOGO, que estaran asignados para
la prestacién del servicio, anexando la siguiente documentacién;

v Copliasimple dei titulo y cédula profesianal

- Para ol caso de valorar la Compotencia del Personal Téonico
en el Servielo: Ellicitanta debera contar con personal de las carreras técnicas
afines a la prestacio n del servicio, anexando |la siguiente dacumentacian,

v Copiasimple deltitulo y cédula profesional.

- Dominio: Copia simple de los cursos de capacitacién recibidos sobre /
calldad y en materia relacio nada al serviclo objeto de esta licitaciéan &
/
/
Derivado de lo anterior, a continuacidn se describe el puntaje a otorgar para el /'

rubro " Capacidad de Recursos Humanas”

1.- Experiancia. !

Si el 50% o mas de los personajes propuestos en el APENDICE No 01
"RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADO" acreditan
experiencia laboral:

- menora lafio: 0 puntos
- de 1afioc a 2afios: 2 puntos

- de 2 anos Tmes 6 mas: 4 puniocs \
Eltolal maximo de puntos a obtener en este concepto es de 4 puntos., /\

2.- Competancia.

S| el persanal sspecialists y técnico comtemplado en sl APENDICE No. 01
“RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADO" presenta
copia simple del Titulo y Cédula Profesional sobre las ramas solicitadas en los
parrafos anteriores:

v De 1solo Especialista seotorgaran 2 puntos

+ De mas de 2 Espacialistas sectorgaran 3 puntos

Eltotal de puntos a oblener en este concepto es de 3 puntos.

] Capacidad de
a) Capacidad Recursos
asl Li6itante 24 Puntos Burans g v De 1sclo técnico se otorgaran 2 puntos .

puntos 0
v De mas de 2técnicos se ctorgaran 3 puntos ’

Eltotal de puntos a obtener en este concepto es de 3 puntos.

Ana de Blvd. Luis Donaldo Colosio No. 4604, Fracc. El Palmar |l, Pachuca de Soto, Hldalio C.P, 42088 Tel. 771 718 98 34, Ext. 13206
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Eltotal maximo de puntos a obtener en este concepto es de & puntos.

3.-Dominio

S| el 50% de |es elemenios contemplados en el APENDIGE No. 01
“RECURSO0OS HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADO"” presentan
copia simple de las constancias de los cursos de capacitacidon recibidos sobre
calidad y en materia relacicnada al servicio objeto de esta licitacion, (los cuales
deberan de contener la informacién suficiente para poder corroborar su
autenticidad, en caso de que los diplomas presentades nc contengan dicha
informacidn, seran consideraran nulos), en los Gltimos 2 afios:

v DelaZcursos: 1 punto,

v 3curscse mas: 2 puntos.

Eltotal maximo de puntos a obtener en este concepto es de 2 puntos.

VQ

Capacidad de
Equipamiento 8
Puntos,

Los licitantes deberan acreditar en este punto los equipos e instrumental que
utilizaran en la prestacion del servicio APENDICE No.02 “RELACION DE
MOBILIARIO, EQUIPO E INSTRUMENTAL A UTILIZAR PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO.”, confarme alo siguiente:

1-Relacién de equipos, maquinaria e instrumental a utilizar para la prestacién del
Servicio, indicando en su caso marca, modelo y vida Util, misma que debera
corresponderse al equipamiento e instrumental minimo requerido segun la Norma
Oficial M exicana NOM -007-SSA 3-201, se otorgaran 4 puntos.

2- Si el licitante antrega programa de mantenimiento preventivo Informe de
Resultados de Calibracion de los Instrumentios de medicién y Equipos
relacicnado en el punto anterior, adjuntando copias de las constancias mediante
las que acredite que su persanal profesional o lécnico ha recibido capacitacian
para realizar el mantenimiento preventivo o copias de |los contratos de
mantenimiente yde los resultados de la calibracién con vigencia no mayor a 1afo,
se olorgaran 2 puntos

3- Si el licitante presenta coplas de las facturas de los vehiculos, de cuando
mencs el 30% del instrumental y/o equipos propuestos para atender el servicio
objeto delalicitacién, cuya adquisicidn se haya realizade an un plazc ne mayor de|
5afios, obtendra 2 puntos

Eltotal maximo de puntos a cbtener en este concepto es 8 puntos |

Capacidad de
Recursos
Economicos 2
Puntos.

1.- Econdmicos,

El licitante debera presentar copla simple de la Ultima declaracion fiscal anual yla
ultima declaracion fiscal provisional del Impuesto sobre la Renta presentados
ante |la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico, anexando copia de estados
financieros, en donde se evaluara tomando en consideracién, una de las
siguientes opciones:

Capital contable dei 10% al 15% del total de la proposicién, 1 punto.

Capital contable del 15.01% 6 mas, del total de la proposicién, 2
puntos.

P arnicipacid n de
Discapacitados: 1
Punto.

Personas fisicas o morales que cuenten con personal discapacitado, lo que se
acreditara entérminos del segundo parrafo del articulo ¥ de la LAASSP;

- En una proporcion del 2% cuando menos de la totalidad de su planta de
empleados sele otorgara 0.5 puntos.

- Un porcentaje superior al 2% de personal discapacitado del total de su planta)
de empleados, sele ctorgara 1 punto.

Participacion de
MIPYME: 1
Punto,

En caso de que se acredite que el licitante es MIPYME, en términos de lo
dispuesto par el segundo parrafo del articulo ¥ de la LAASSP, o bien, por el
escrito en el cual manifiesten bajo protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, conforme al Anexo Numero § (CINCO), de Ia presente

Convocatoriasele otargara, 1 punto.

A 2025

\ La Mu;er‘
Indigena

Blvd. Luis Donalda Colosio No. 4604, Fracc. El Palmar Il, Pachuca de Snmi Hidalin C.P. 420B8 Tel. 771 718 9B 34, Ext. 13206




Gobierno de

- México @

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD Y SOUIDARIDAD SOCIAL

b) Experiencia
y Especialidad
del Licitante

# Puntos

Experiencia: B
Puntes,

Curriculum del licitante en papel membretado, firmado por su representante o
apoderado legal, donde acredite su experiencia en la prestacién de servicics de|
iguales o similares caracteristicas al que se prelende celebrar, en el cual se debera)
de incluir la relacian vigente de sus principales clientes, con domicilio, teléfonos yj
nombre o razén secial (datos que podran ser cormoborados por la convocante),
daonde ostentar experiencia par;

1afo = 2 puntas

2afcs =3 puntos
3afios =4 puntos
4 afos =6 puntos

Safios o mas =8 puntos

Especialidad: 6
Puntos.

Copia de la caratula, hojas de la clausula donde se especifique el objeto y periodo
de la cantratacién y hoja de firmas delos contratos o pedidos celebrados enun
pericdo no mayor a cinco afios a la fecha de presentacién de proposiciones;
aclarando que dichos contratos o pedidos pueden ser de clientes de la
administracion piblica federal & bien de particular y deberan ser de iguales o
similares caracteristicas al servicio que se pretende celebrar, donde presentar:

a) 1Contrato o pedide = 1 Punto.

b) 2 Contratos o pedidos=2 Puntos.
c) 3 Contratos o pedidos = 3 Puntos
dj 4 Contratos ¢ pedidos =4 Puntos

a) 5 Caontratos o pedidos =6 Puntos

f) Mas de 5 contratos o pedidos =8 puntas.

c) Propuesta
de Trabajo

0 Puntos

Metodaologia,
Plan de Trabajo y
Esquema
estructural de la
Organizacion de
los Recursos
Humanos 10
Puntos

Debe presentar documentc membretado de la empresa licitante en el cual se
observe la forma en la cual el licitante pro pone utilizar los recursos de que dispone|
para prestar el servicio, cuando ycoma llevara a cabo las actividades o tareas que
implica el mismo, el o los procedimientos para llevar a la practica las actividades o
habilidades y el esquema conforme al cual se estructurara la arganizacién de los
recurses humanos necesarios para cumplir con las obligaciones previstas en el
APENDICE No. 01 “RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO
OFERTADO” de la Convocataria y en el cual se describa como minimo lo
siguiente:

. Metodologia para la prestacion del Servicio, describiendo de forma
detallada la forma en que otorgara el servicio objeto de la presente licitacion,
cubriendo como minimo las actividades sefialadas en el APENDICE No. 01
“RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO OFERTADO” (sin que par|
ello se infiera que bastara con trascribir el texto exactamente como el del citada
anexo para acreditar este requisito ). 6 puntos

. Plan de Trabajo consistente en la Programacion y/o Calendarizacién de las
actividades que implica la prestacion del Servicio objeto de licitacion y que debera
detallarse sefialando dias y horarios de atencion (entrega y recepcién en las
Unidades M édicas), y todas las actividades inherentes al servicio solicitado en el
APENDICE No. 01 “RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO
OFERTADO": 2 puntos

- Esquema estructural de la organizacién de los recursos humanos,
entregando un Organigrama con la descripciéon (nombre, profesién y actividad
genérica a desarrollar) de los recursos humanos necesarios para cumplir con las
obligaciones previstas en la presente Convocatoria, para la prestacién del
Servicio objeto de esta licitacion: 2 puntos

Eltotal maximoe de puntos a obtener en este subrubro es ;: 10 puntos

2025
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El licitante entregara documentacién scporte que acredite el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en tlempo y forma de los contratos celebrados con
las dependencias o entidades; y, en su caso con el sector privado, de servicios
que sean de igual y/o similares caracteristicas a los que se requieren en la
presente licitacian

Por lo que deberd presentar constancia(s) o carta(s) expedida(s) por la
dependencia, entidad c sector privado donde tuvo o tiene celebrado el (los)
contrato (s) que describa que dio o esta dando cumplimiento en tiempo yforma.w
(Las cartas presentadas preferentemente deberan corresponder a los contratos
cuyas copias fueron presentadas por el licitante para acreditar el rubro de
Especialidad sefialado en el inciso b) de esta tabla), en donde presentar:

Numerec de
d) Contratos
limient 2P u
Cumplimiento untos .c mpllc!us {Carta = 2 Puntos.
de Contratos satisfactoriament

e 2 Puntos. [2Cartas = 4 P untos

3Cartas = 6 Puntos
4 Cartas = 8 Puntos
5Cartas = 10 Puntos

606 mas Cartas =12 Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este sub rubro es : 12 puntos

TOTAL: 60 PUNTOS 2

Con base a la revision de la documentacion que integra en su propuesta tecnica presente, presentada por el
provedor: GRUPO VISION 10, S.A. DE C.V en la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NO.
LA-50-GYR-050GYR017-N-66-2025, PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO DE DOTACION DE
ANTEOJOS PARA EMPLEADOS JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO EJERCICIO
2025. obtiene un total de 02 Puntos, por lo que su propuesta se considera NO SOLVENTE TECNICAMENTE.

EVALUACION TECNICA

Firma: Lic.
Jefe de |
mediante Réf.
De fechd 14

Mtro. Francisco Javier Narvaez Quija:g{
nal

ina de Prestaciones,” Facultado
001700100/JSDP/0556/2025
marzo de 2025

Titular de |a Jefatura de Desarrollo de Per

P, 2020
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EVALUACION TECNICA DE MUESTRAS
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NO. LA-50-GYR-050GYRO017-N-66-2025, PARA
CONTRATACION DE SERVICIO DE DOTACION DE ANTEOJOS PARA EMPLEADOS JUBILADOS
PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO EJERCICIO 2025.
GRUPO VISION 10 S.A. DE C.V.
a) Descripciéon amplia y detallada de los bienes o servicios solicitados

ANTEOJOS PARA EMPLEADOS JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO
- ) CUMPLE
RENGLON DESCRIPCION S| vo
1 ANTEOJOS BIFOCAL FLAT-TOP BLANCA DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS, v
INCLUYE ARMAZON DE GCOMA Y/O METAL, MICA C CRISTAL
5 ANTEOQJO BIFOCAL FLAT-TOP BLANCO DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS, v
INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL, MICA O CRISTAL
3 ANTEOJOS BIFOCAL FLAT-TOP FOTOGREY DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS, 7
INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL CRISTAL
4 ANTEQJO BIFOCAL FLAT-TOP FOTOGREY DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS, o
INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
5 ANTEOJO MONOFOCAL BLANCO DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS, INCLUYE v L \
ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
& ANTEOJO MONOFOCAL BLANCO DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS, INCLUYE v
ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
7 ANTEOJO MONOFOQCAL PLASTICOS (CR-39) BLANCOS DE 0.00 A 3.00 v
DIOPTRIAS, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
8 ANTEQJO MONOFOCAL PLASTICOS (CR-38) BLANCOS DE 3.25 A 12.00 o
DIOPTRIAS, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
g ANTEQJO MONOFOCAL FOTOGREY DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS INCLUYE <
ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
10 ANTEQJO MONOFOCAL FOTOGREY DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS INCLUYE y '
ARMAZON DE GOMA Y/O METAL ‘
11 LENTES DE CONTACTO GAS PERMEABLE (DURQ) ¥ j’
12 LENTES DE CONTACTO SEMIRIGIDOS v
13 LENTES DE CONTACTO BLANDOS (TORICQ) v
14 ANTEOJO MONOFOCAL (CR-39) BLANCOS DE 12.25 DIOPTRIAS EN 7
ADELANTE, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
15 ANTEOJO MONOFOCAL CRISTAL FOTOGREY DE 12.25 DIOPTRIAS EN
ADELANTE, INCLUYE &MAZON DE GOMA Y/O METAL
Elabgj P}"m Autorﬁq
Silva Jimenez | erto Dr. Rafael Monroy Arias
OptomeTrista Coordinador de Prevencion y Atehcion a la Salud
Representante Técnico
£
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EVALUACION TECNICA DE MUESTRAS .
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NO. LA-50-GYR-050GYRO017-N-66-2025, PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIO DE DOTACION DE ANTEOJOS PARA EMPLEADOS JUBILADOS| Y
PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO EJERCICIO 2025.
OPTICAS DEVLYN S.A. DE C.V.
a) Descripcion amplia y detallada de los bienes o servicios solicitados

ANTEOJOS PARA EMPLEADOS JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO
¢ 6 CUMPLE
RENGLON DESCRIPCION P o
1 ANTEOJOS BIFOCAL FLAT-TOP BLANCA DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS, v L
INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL, MICA O CRISTAL ‘
2 ANTEQJO BIFOCAL FLAT-TOP BLANCO DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS, Ny
INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL, MICA O CRISTAL
3 ANTEOJOS BIFOCAL FLAT-TOP FOTOGREY DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS, v :
INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL CRISTAL
4 ANTEOJO BIFOCAL FLAT-TOP FOTOGREY DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS, W
INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
5 ANTEOJO MONOFOCAL BLANCO DE 0.00 A 3.00 DIOPTRIAS, INCLUYE v U
ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
6 ANTEOJO MONOFOCAL BLANCO DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS, INCLUYE 7
ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
7 ANTEOJO MONOFOCAL PLASTICOS (CR-39) BLANCOS DE 0.00 A 3.00 7
DIOPTRIAS, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
8 ANTEQJO MONOFQCAL PLASTICOS (CR-39) BLANCOS DE 3.25 A 12.00 i
DIOPTRIAS, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
| |
! ; [
s ANTEOJO MONOFOCAL FOTOGREY DE 0.00 A 3.00 DICPTRIAS INCLUYE 7
ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
10 ANTEOJO MONOFOCAL FOTOGREY DE 3.25 A 12.00 DIOPTRIAS INCLUYE v
ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
11 LENTES DE CONTACTO GAS PERMEABLE (DURQ) v
12 LENTES DE CONTACTO SEMIRIGIDOS w
13 LENTES DE CONTACTO BLANDOS (TORICO) d !
14 ANTEOJO MONOFOCAL (CR-39) BLANCOS DE 12.25 DIOPTRIAS EN 7
ADELANTE, INCLUYE ARMAZON DE GOMA Y/O METAL
15 ANTEOJO MONOFOCAL CRISTAL FOTOGREY DE 12.25 DIOPTRIAS EN
ADELANTE, INCLUYEWON DE GOMA Y/O METAL
A ’
Elabpro i\)j Autorizo
Silva Jimenez Alberto Dr. Rafael Monroy Arias
Optometrista Coordinador de Prevencion v Atencién a la Salud

Representante Técnico
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i Oficina de Adguisicitn de Bienes y Conltratacidn de Servicios

ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA
NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-66-2025, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE DOTACION DE
ANTEOJOS PARA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO, EJERCICIO 2025.------------ e

ANEXO No. 2 (DOS)
EVALUACION LEGAL
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Hidalgo a

Jefatura de Serviclos Administialives
Coordiracan de Abaslecimiento y Equipamienic

Departarmento de Adquiscidn de Bieres y Contratacion de

Servicios

Oficing de Adouscdn de Blienesy Contratacion de Servicios

ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONIC
NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYRO017-N-66-2025, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE DOTACION D
ANTEOJOS PARA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO, EJERCICIO 2025.

EVALUACION LEGAL

. OPTICASE_E\:lLYN.
; SaBsCY OBSERVA
DOCUMENTO SOLICITADO g e g CUMPLE S 2
Sl NO
Escrito Bajo Protesta de Decir Verdad, en el gue manifieste gue cuenta con
facultades suficientes para comprometerse y suscribir las proposiciones o i . \
per si o por su representada, sin que Sea necesario presentar su acta "{'p“:i;/::fg'\}"" \
constitutiva, AMEXD  NUMERS 1 (LG EDITAMIENTCG  [DE pgm-‘:;,;m,kfuqc. X
ERSONALIDATXIURI JRIDICA
.
Escrito libre, en el que manifieste una © mas cuentas de correo electrénico
del licitante en las cuales el IMSS pueda realizar cualquier tipo de 4z
notificacion/comunicacién al licitante relacionado con el procedimiento de D'gfggiiN‘DE
contratacion que nos ocupa. ANEXD NUMEROD (DOS) "ESCRITO DE ELEL;F?/C.'P:"CCO DEL %
PIRECCION DE CORREC ELECTRONICO DEL LICITANTE LICITANTE -
Escrito Bajo Protesta de Decir Verdad, que no se ubica en alguno de los
supuestos establecidos en los articulos 50 y 60 de |a LAASSP, de acuerdo ";:::ff{’i‘ﬁf’i‘"f:
con el AMNEXO TIIMERCG 3 TRES) "ESCRITO DE (1) E WITRARYSE BN LOE
SWPLIESTOS  1DE S OARTICULOSE 80 Y 80 DE LA S de la A
Convocatoria 60 F LA LAASSA
Declaracion de integridad, en la que el licitante manifieste, Bajo Protesta "
de Decir Verdad, gue la empresa gue representa se abstendra por si
rmisma o a través de interpdsita persona, de adoptar conductas para gue
los servidores publicas, induzcan o alteren las evaluaciones de las
proposiciones, el resultado del procedimiento u ofros aspectos que le 1
otorguen condiciones mas ventajesas cen relacion a los demas
participantes, asimismo que dicha empresa por si misma ¢ por interposita
persona, se abstendra de llevar a cabo cualquier acto gue impligue
trasaresion a las disposiciones de la LAASSP y su Reglarmento, sl como a i
o dispuesto en general por la Ley Federal de Competencia Econémica. tmf::f_f;;i’;“’?
Que la empresa asl como el(los) producto(s) y servicios que oferta no se B A
encuentran sancionades por la SS5A y COFEPRIS. Que en caso de resultar
adjudicado se obliga & liberar al IMSS de toda responsabilidad de caracter
civil, mercantil, penal o administrativa gue, en su caso, se ocasione con
motivo de la infraccion de derechos de autor, patentes, marcas U otros
derechos de propiedad industrial o intelectual & nivel Nacional o
Internacional, conforme ai ALELD THLIMETRY CUATE DECLARATION
DE INTEGRIDAD de la Canvocatoria,
Para acreditar su nacionalidad los licitantes deberan presentar la
documentacion que asi lo acredite, de manera enunciative mas no
limitativa, los licitantes podran acreditar su nacionalidad con el Acta 415
Constitutiva 0 Acta de Nacimiento, o bien cualguier documento oficial MANIFIESTO DE
mediante el cual se acredite su nacionalidad. NACIONALIDAD X
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EVALUACION LEGAL

OPTICAS DEVLYN,
SA.DEC.V.
PUNTO EN EL QUE SE CBSERVA
DOCUMENTO SOLICITADO SOLICITA CUMPLE CIONES
| NO
416

Escrito Bajo Protesta de Decir Verdad, que el licitante cuenta con el

ESTRATIFICACION
DE LAS MICRO,

caracter de micro, pequefa o mediana empresa, de acuerdo con el ANEXO .
i e i A : g . ! i PEQUENAS ¥ X
IUMERO & (CINGG) "FSTRATIFICACHON DF LAS MICREO, PFQUEFIAS Y
. : ; MEDIANAS
MEDIALIAS EMBREEAS (MIPYMES]” de la Convocatoria. EMPRESAS
4 (MIPYMES),
Conferme a lo dispuesto en el articulo 34 de la LAASSPE, seran aceptadas 41.7
proposiciones conjuntas, siempre y cuando éstas cumplan con lo CONVENIG DE NO APLICA
establecido en el articulo 44 del RLAASSP. PARTICIPACION
CONIUNTA.
Identificacion oficial vigente con fotografia (INE, Cartilla Militar, Pasaporte,
entre otros) en el caso de personas fisicas, y en el caso de personas morales, +hE
IDENTIFICACION
del representante legal de la empresa que firme los documentos que
. P . 'g 2 : E QOFICIAL VIGENTE. X
integran la proposician. ‘
!
Escrito libre, en el que manifieste uno ¢ mas demicilics donde el licitante 418
autorice para oir y recibir notificaciones refacicnadas con el procedimiento DOMICILIO PARA
de contratacion c.,ue nes ucupr UMERO 8 {OCHO) "ESCRITC DE RECIBIR X
AL A D im - 1 MTTIFEIC ACIOINES TiFEL | ICITANTE" NOTIFICACIONES. i
Escrito donde manifieste su aceptacion de qgue se tendran comc no
presentadas sus pProposiciones vy, en su caso, la decumentacion requerida,
cuande el archivo electronico en el que se contengan |as proposiciones y/o
demas informacion ne pueda abrirse por tener aigln virus inforrmatico o | 4110 ACEPTACION
por cualquier otra causa ajena al IMSS, en términecs de {o dispuesto por el PEILAS
X i » T DISPOSICIONES DEL ~
numeral 29 del "Acuerdo por el gue se establecen las disposiciones que SEYETA X
deberan observar para la utilizacion del sistema electronico de COMPRANET \
infarmacion pubm‘c gubpmamenmf denominadeo Sistema CompraNet”,
ANEXD MUMERD 3 (NUFVE) "ACERTACION DF LAS DISPOSICIONES DEL
VSTEMA COMPRAR
Escrito en el cual el licitante manifieste que acepta y conoce en su totalidad
la Convocatoria y Junta de Aclaraciones del procedimiento de contratacion RN
y sus respectivas modificaciones, las cuzales deberd censiderar para 2| ACEBTACION DE LA
elaboracién de su proposicion, de conformidad con el articulo 33 de la| CONVOCATORIAY X
LAASSP, AMEXQ NUMERC O (DIES) "ACEFTACION DE LA CONVOCATORIA Y JUNTA DE
TUNTAS DE ACLARACIONES® ACLARACIONES
4013
Escrito mediante el cual el licitante autorice 2 los servidores publicos del o e
3 : PARA CONSULTAR
Instituto puedan consultar su opinion de cumplimiento en materia de SU OPINIGN DE X
N X ERC 1T (ORCE) ORIZACION PAR
seguridad social. ANEXD NUMERG 11 [GHNCE] "AUTORIZACK )ul ARA | o MPLIMIENTO a2
CONSULTAR SU GRIMON DE CUMPLIMIENTO {32-D) ANTE FL iM5 D) EN MATERIA DE
SEGURIDAD 5QCIAL
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NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-66-2025, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE DOTACION DE !

_________ ke

OPTICAS DEVLYN,
OF S.A. DE CV,
DOCUMENTO SOLICITADO ko e (B S AR e i
Sl NO
Opinidon de cumplimiento de obligaciones fiscales emitida por el SAT, en 4rs
términos del articulo 32-D del Codigo Fiscal de la Federacion y de 1 | ot mitnrt DE
Misceldanea Fiscal del afo correspendiente, preferentemente debera estar OBLICACIONES X
positiva y vigente, FISCALES EMITIDAS
POR EL 5AT.
Opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de
seguridad social emitida por el IMSS, en terminas cel articulo 52-D del 4115 S
Codigo Fiscal de Ia Federacion, del Acuerdo DPINION DE
ACDO.AS2.HCT 270422107.P.DIR, publicado el 22 de septiembre de 2022 | CUMPLIMIENTO DE
en el DOF y su correspondiente modificacién realizada mediante Acuerdo | GBLIGATIONES EN X
ACDOAS2HCT 250423/106 P.DIR, publicado el 04 de mayo de 2023 en el MATERIA DE \
DOF, preferentermente debera estar positiva y vigente. SEGRRIDAB SOCIAL N
Constancia de situscion fiscal en la gue cornsta el cumplimiento de
obligaciones en materia de aportaciones patronales y entera de (;11—-,‘::;:.::?4 RE
i_:E'_-.\_ulet'.Lus del Instituto del Fondo N.sch:.n.;'_ n_:‘c:: la _“J:'-,.‘crwﬁa para los CLMPLIMIENTO X
Trabajadores, preferentemente deberd estar positiva y vigente INFONAWVIT
Escrito mediante el cual el licitante debera indicar si en los documentos
fque proporciona al IMSS se contiene informacion de caracter confidencial
o comercial reservada, sefalando ios documentos o las secciones de éstos sad
que la contengan, asi como el fundamento y motivaciaon por los cuales ;\:i‘::’::’)f':' X
considera gue tengan ese caracter, para lo cual el licitante utilizara el C:Q.':JFICU_-NL,I.Q.‘
L E¥O) IINELE (Ui [EE! Fohd 1t Bl S 2N A (
CONFIDEMCIAL
™y
\
A fin de dar cumplimiento al articulo 49 fraccion IX de la Ley General de \
Responszabilidades Administrativas donde manifieste bajo protesta de
decir verdad que no desempefa empleo, cargo o comision en el servicio \'}\
publico o, en su caso, que a pesar de desempenarlo, con la formalizacion 4118 !
del contrate correspondiente nc se actualiza un conflicto de interés. ESCEITC DE NO
ANEXO MNUMERO 13 [TRECE] MAMIFESTACION CQUE NO DESEMPEFRA CONFLICTC DE X
EMPLED, CARGO O COMISION EN EL SERVICIC: PUBLICC O, EN SU CASD, INTERES.
DUE A PESAR DE DESEMPENARLC, COMN LA FORMALIZACION DEI
CONTRATS CORRESPOHIIENTE MO Sk ACTUALIZA UN CONEFLICTO DE
MNTERES
4.1.20
DECLARACION DE
Escrito mediante el cual el licitante manifieste una declaracién de | yo coLusion DE LA
integridad que conoce la Ley Federal de Competencia Economica. ALEXG | coMISION FEDERAL
NLMERO 14 {CATORCE) "DECLAPACION DE MO COLUSIGN. COMISION DE COMPETENCIA X
FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA™ ECONOMICA
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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA |
NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYRO17-N-66-2025, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE DOTACION DE |
ANTEOJOS PARA EMPLEADOS, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL REGIMEN ORDINARIO, EJERCICIO 2025.-----=-==-=====x-- !
EVALUACION LEGAL [
i
OPTICAS DEVLYN, \
S.A.DECV.
PUNTO EN ELQUE SE OBSERVA
DOCUMENTO SOLICITADO SOLICITA CUMPLE CIONES 1
| NO
A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 39 fraccian VI 4122
inciso f) del Reglarmento, en el AMEXO NUMERD 16 (DIECISELS) "RELACICGN RELACION DE
DE DPOCUMENTOS REQUERITDOS EN LA COMVOCATORIA" de la ENTREGA DE
Convocatoria se relacionan los documentos que deben presentar |0s DOCUMENTACION X
licitantes; se deberén numerar de manera individual las proposiciones QUE DEBE
técnica y economica, asi como el reste de los documentos que entregue el PRESENTAREL
licitante y por ser una licitacién electrénica, podré enviarse en varios LICITANTE.
archivos electronicos.
DICTAMEN “EQLVENTE
M FECHA DE ELABORACION:}ADE ABRIL DE 2024
SUPER_VISO ‘
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