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La Paz, Baja California Sur, a 23 de diciembre de 2022.

Oficio No. 039001300100/ISSTPEyS/281/2022

C.P. Luis Arturo Duarte Jiménez
Coordinador Delegacional de Abastecimiento y Equipamiento.
Delegacién Regional del IMSS en BCS.

Por medio de la presente le solicito la contratacién del Servicio de guarderfa en el esquema Vecinal
Comunitario Unico, a partir del dfa siguiente de la notificacién del fallo y hasta el 31 de diciembre de
2027, y en cumplimiento a lo establecido en el numeral 4.24.1 de las Politicas, Bases y Lineamientos
en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social
vigentes (IMSS), me permito plasmar en el presente documento la siguiente informacion:

REQUISICION

El presente documento se emite en cumplimiento al numeral 4241 de las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IMSS.

4.24 El Area Requirente, serd la responsable de determinar y analizar las necesidades de las
adquisiciones, arrendamientos y servicios, integrar la requisicion y realizar la solicitud al Area
Contratante, remitiendo la documentacién y especificaciones correspondientes, en forma
impresa y en medio digital.

4.24.1 La requisicién, a que se hace referencia en el numeral anterior, conforme a los formatos
autorizados, debera contener al menos:

a) Denominacién del bien, arrendamiento o servicio.
Servicio de Guarderfa, en el Esquema Vecinal Comunitario Unico.
b) Descripcién del requerimiento.

El Servicio de guarderfa en el esquema Vecinal Comunitario Unico, cubre los cuidados, durante
la jornada de trabajo, de las hijas e hijos en edades de 43 dias de nacidos hasta cumplimiento
de 4 afios en la primera infancia, de las personas trabajadoras, en horarios que oscilan entre las
7:00 a las 17:00 Horas, cubriendo asi la jornada laboral de los usuarios aseguradas.

Este beneficio se podra extender a los asegurados que por resolucién judicial ejerzan la patria
potestad y la custodia de un menor, siempre y cuando estén vigentes en sus derechos ante el
Instituto y no puedan proporcionar la atencién y cuidados al menor. é)

El servicio de guarderfa se proporcionard en el turno matutino y vespertino pudiendo tener
acceso a alguno de estos turnos, el hijo del trabajador cuya jornada de labores sea nocturna. m

Asimismo, el articulo 203 de esta Ley establece que:

Los servicios de guarderfa infantil incluirdn el aseo, la alimentacién, el cuidado de la salud, la
educacién y la recreacién de los menores...
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En ese contexto, los servicios que ofrecen las guarderias son los siguientes:

« Alimentacién. Proporciona una dieta sana, variada, suficiente, completa, equilibrada, adecuada e
inocua. Comprende la planeacién, control y preparacién de los alimentos que se proporcionan a
los nifios durante su estancia en la guarderfa. Las raciones son equilibradas nutrimentalmente de
acuerdo con la edad y el nivel de desarrollo de los nifios.

« Pedagogia. Favorece el desarrollo integral de los nifios mediante acciones pedagdgicas, en un
marco de respeto a sus derechos, brindando un servicio de calidad, calidez y equidad. Promueve
la formacién de habitos de higiene y de alimentacién; la adquisicién de aprendizajes y evalla el
desarrollo del nifio, a fin de potenciar sus capacidades.

e« Fomento de la salud. Vigila el estado de salud de los nifios, las condiciones de saneamiento
ambiental de la guarderia y promueve acciones para crear una cultura de autocuidado de la
salud. Da seguimiento al esquema de vacunacién de los nifios y verifica que cuenten con las
vacunas acorde con su edad, realiza mediciones antropométricas y evalla su crecimiento. Se
llevan a cabo actividades de filtro sanitario durante la recepcién de los nifios; identifica signos y
sintomas de enfermedad, lesiones fisicas o sospecha de maltrato durante su permanencia en la
guarderfa y brinda atencién inmediata en casos de urgencia.

« Administracién. Organiza, coordina y controla los recursos humanos, materiales y financieros
necesarios para el buen funcionamiento de la guarderia, de acuerdo con los indicadores de
personal, perfiles del puesto, caracteristicas y cantidades de los recursos que establezca el IMSS.
Atiende a los asegurados interesados en la inscripcién de sus hijos y orienta a los usuarios sobre la
operacién del servicio, vigila que se cumpla con la normatividad establecida por el IMSS para la
guarderia y cada uno de los servicios, verifica que se realicen las acciones derivadas del Sistema
de Informacién y Administracién de Guarderias (SIAG); establece estrategias de mejora continua
para elevar la calidad del servicio, cumple con las indicaciones derivadas de la supervision o visita
que efectla el IMSS, con el programa de proteccidn civil, capacita al personal en el ambito de su
actividad y mantiene a la guarderia en condiciones de funcionamiento, accesibilidad e higiene
para los nifos, las personas usuarias y el personal.

c) En el caso de adquisicién o arrendamiento de bienes, debera observar lo dispuesto en el
articulo 27 del RLAASSP. Asimismo, la constancia a que se refiere dicho articulo debera tener
una fecha de expedicién no mayor a 15 dias naturales anteriores a la fecha del requerimiento.
No aplica, ya que se estd solicitando la contratacién de un servicio.
d) Relacion de documentos anexos.

e Términosy Condiciones

s  Anexo Técnico
¢ Dictamen de Disponibilidad Presupuestal.

Numero dictamen G5 Centro de
pptal. Fecha Cuenta pptal. Disponibilidad Unidad Castod

0000021822-2023 11/10/2022 42062105 12,020,699.00 036507 320200

0000021823-2023 11/10/2022 42062105 10,109,638.00 Q2€516 320200

e Oficio de designacién del administrador del contrato, al Lic. Jesus Fernando de la Toba
Camacho, Titular de la Jefatura de Servicios de Salud en el Trabajo, Prestaciones Econdmicas
y Sociales.
s Oficios de designacién del responsable del Area Técnica, al Lic. Carmen Selene Martinez
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Quintero, Jefe del Departamento de Guarderias.
e Carta de Ausencia de Interés del administrador del contrato.
s Carta de Ausencia de interés del Area Técnica
e |nvestigacién de Mercado.

e) Fecha en que se requiere la entrega del bien o inicio y vigencia del arrendamiento o
prestacién del servicio, misma que deberd considerar la duracién del procedimiento de
contratacion.

La vigencia de la contratacién, asi como la prestacién del servicio se requiere a partir del dfa
siguiente de |a notificacién del fallo y hasta el 31 de Diciembre de 2027.

f) Justificacién de la contratacién solicitada en el cual, de manera fundada y motivada, se
precisen las razones que justifican la compra de acuerdo a su Plan Anual de Trabajo, funciones
sustantivas o competencias del Area Requirente.

Esta contratacién se celebra de conformidad con oficio ACDO. AS2.HCT.220722/200.P.DPES de
fecha 22 de Julio del presente, suscrito por el H. Consejo Técnico del IMSS, de igual manera a la
circular No. 09 90 01 300000 /452/2022, suscrito por el Dr. Mauricio Hernandez Avila, Director de
Prestaciones Econdmicas y Sociales y la Dra. Vesta Louise Richardson Lopez Collada. Coordinadora
del Servicio de Guarderfa para el Desarrollo Infantil, referente al proceso de contratacién para la
continuidad del servicio de Guarderia 2023-2027.

En ese orden de ideas y toda vez que el 31 de Diciembre del presente afio, concluye la vigencia de
diversos contratos de prestacién del servicio de guarderias es el esquema vecinal comunitario
Unico, por lo que al ser indispensable continuar brindando el servicio mediante la formalizacién de
los instrumentos legales correspondientes, otorgando la prestacién a las personas inscritas al
régimen obligatorio del IMSS. Considerando que persiste la necesidad de los trabajadores usuarios
de las Guarderias.

El Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada en Baja California Sur, requiere del
“servicio de guarderia en el esquema vecinal comunitario Gnico” con el fin de estar en posibilidad
de dar atencidn a los nifios y nifias en la primaria infancia, hijos de los trabajadores asegurados o que
por resolucién judicial ejerzan la patria potestad y la custodia de un menor, siempre y cuando estén
vigentes en sus derechos ante el Instituto y no puedan proporcionar la atencién y cuidados al menor
durante su jornada de trabajo, desde los cuarenta y tres (43 dfas de nacido, hasta el cumplimiento
de los cuatro(4) afios, en la forma, términos y condiciones previstos en los articulos 2021 al 207 de |a
Ley del Seguro Social, en relacién con lo dispuesto en el Reglamento para la prestacion de los
servicios de Guarderfa. Debido a que este servicio es primordial, puesto que de no existir, no
podriamos solventar el servicio publico en los términos de la propia Ley ya que la seguridad social
tiene por finalidad garantizar en otros, la proteccién de los medios de subsistencia y los servicios
sociales necesarios para el bienestar individual y colectivo. E

En este sentido, la Ley del Seguro Social, en su articulo 201 dispone que: “El ramo de guarderias
cubre los cuidados, durante la jornada de trabajo, de las hijas e hijos en la primera infancia, de las
personas trabajadoras, mediante el otorgamiento de las prestaciones establecidas en este capitulo.
Este beneficio se podrd extender a los asegurados que por resolucion judicial ejerzan la patria
potestad y la custodia de un menor, siempre y cuando estén vigentes en sus derechos ante el
Instituto y no puedan proporcionar la atencién y cuidados al menor” m
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Partiendo de lo anterior y con el fin de cumplir con los objetivos institucionales y la normatividad
aplicable, la Jefatura de Servicios Salud en el Trabajo, Prestaciones Econémicas y Sociales a través
de la Coordinacién del Servicio de Guarderias para el Desarrollo Integral Infantil (CSGDII), dando
continuidad al servicio del guarderia en las localidades y/o municipios de competencia a este OOAD
de conformidad a la circular nimero 09 20 01 300000/452/2022, suscrito por el Dr. Mauricio
Hernandez Avila, Director de Prestaciones Econémicas y Sociales y la Dra. Vesta Louise Richardson
Lopez Collada.

g) Indicar que los bienes o servicios a contratar se encuentran en el PAAAS del ejercicio fiscal
que corresponda, incluyendo la clave CUCOP por cada bien a adquirir o arrendar o servicio a
contratar.

Se constaté previamente que la contratacién de las Guarderias en el Esquema Vecinal Comunitario
Unico, en el Organo de Operacién de Administracién Desconcentrada Regional Baja California Sur,
del Instituto Mexicano del Seguro Social, se encuentra contemplada dentro del Programa Anual de
Adquisiciones del Instituto Mexicano del Seguro Social del ejercicio fiscal 2022, clave CUCOP
33900015

h) Todos los bienes o servicios objeto de contratacién publica deberan coincidir con las claves
en el CUCOP, en el “Clasificador por Objeto de Gasto para la Administracién Piblica Federal” y
en la Partida Presupuestal del ejercicio fiscal que corresponda.

Clave CUCOP 33900015.- “Servicio de Estancia Infantil”

i) Debera ser suscrito por el servidor publico facultado de conformidad con el numeral 5.3.1 de
las POBALINES firmados en la dltima hoja, y rubricados en todas las restantes.

Se suscribe el presente documento por el Titular de la Jefatura de Servicios de Salud en el Trabajo,
Prestaciones Econdmicas y sociales, Lic. Jesus Fernando de La Toba Camacho.

j) Para la contratacién de servicios de consultoria, asesoria, estudios e investigaciones, el Area
Requirente debera adjuntar a su solicitud los siguientes documentos.

s Autorizacién por escrito en los términos del “Acuerdo mediante el cual se delega en los
directores de los Organos Normativos y en los Titulares de los Organos de Operacién
Administrativa Desconcentrada, la facultad para autorizar las erogaciones por concepto de
contratacién de servicios de consultorias, asesorias, estudios e investigaciones, que requieran
realizar los érganos a su cargo” publicado en el DOF de fecha 1 de julio de 2011.

e Dictamen suscrito por el Titular del Area Requirente de que no se cuenta con personal
capacitado o disponible para su realizacién y que el prestador del servicio, no realizara
funciones iguales o equivalentes a las del personal de plaza presupuestaria.

e Manifestacién de que no existen trabajos similares anteriores y que se verifico el registro del
area competente, anexando la constancia que corresponda.

No Aplica

k) En contratos abiertos, indicar la cantidad minima y maxima, y el presupuesto minimo y
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maximo a considerar, de conformidad con el articulo 47 fraccién | de la LAASSP.

$150, 766,681.00
Montos minimos referenciales Mentos maximos referenciales
[No incluye IVA} (Mo incluye IVA)
bocalid | 4 ina — . e N e b et el S L e
ad | I | | |
' 2026 | 2027 | Total 2023 | 2024 | 2025 i 2026 | 2027 } Total
CAEO Mecinal $6294 15792 | $1573 $16,87
BCS Can | Matit | oaiog Comunitar | $5542, | $6077 | %00 | 96517, | $67482 | $31179, | §138550 | "oy | £ oo $16203938 | Lob, | $77,949,582.0
= ino io 03400 | Jgno0o | 777 [ s7600 | 9000 | 836.00 83.00 1 e ]} p 0
LUCAS 5o 0 0 oo 00
Unica
Vecinal =
. $5,677, | $5.820 | $6,088 $1409 | $14,70 $15,75
BCS LAPAZ | Matut | oeonn | Comunitar | §51771 | G| SRS | Tke g | $63039 | §29126, | $1294281 | Sinn g | any | $1922L088. | 5053 | ¢77,817,099.00
ino io 26.00 0 0 0 58.00 843.00 4.00 ) 00 [a]a] 00
Unico

I) En caso de reduccién de plazo en los procedimientos de licitacion publica, la justificacion
correspondiente quedars sujeta a la autorizacién del Area Contratante, dando cumplimiento al
articulo 43 del RLAASSP.

No se reguiere.

m) Si se requiere el agrupamiento de varios bienes o servicios en una sola partida, debera
presentarse la documentacién que acredite, con base en el resultado de la investigacién de
mercado, la existencia de al menos 5 probables Proveedores que pudieran cumplir
integralmente con los requerimientos solicitados, mismo que sera firmado por el Titular del
Area Requirente o del drea responsable de determinar dicho agrupamiento.

No se requiere.

n) En caso de que el Area Requirente considere necesario tomar en cuenta la opinién del Area
Técnica para que los Licitantes cuenten con un sistema de gestién de la calidad, debera
presentar la documentacién que acredite previa investigacién de mercado, la existencia de al
menos 5 probables proveedores que pudieran cumplir el requisito.

No se requiere.

o) En caso de contratos plurianuales, el desglose de los importes a ejercer en cada ejercicio
fiscal, de conformidad con los articulos 50 de la LFPRH en concordancia con el 148 del RLFPRH.
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$150, 766,681.00

Montos minimos referenciates Montos maximos referenciales
(No inciuye (VA]} (No incluye IVA)
| Locatid e
| ad furno ‘ Esgiernma T i,_—I——
1
! | 2025 | 2026 | 2027 Total 2023 | 2024
CABO Yeinal $6.294 $15792 | $1573 $16.87
B oy | Matut | oi..g | Comunitar | $5542, | $6077 | DU | $6517, | $67482 | $31179, | $138550 | T | g $16293338 | {5y | $77,949,582.0
ino io 03400 | js000 | %Y | 57800 | 9000 | B3600 | BRIOD | U opend 00 i [
LUCAS 512 0 0 an 00
Unico
Matut cVECin?tl g57777 | $5677 | $5980 | S608B | oo ono | 629106, | $120428 | 1412 | $1470 | gi557 oms. | 31575
BCS LA pAz | Matd 23000 omunitar [ 321/71 | ai50 | 2780 | 4350 el 2 el ' 26130 | 0633 2050 g goz | $72,817,099.00
ino io 26.00 5800 | B43.00 400 00
dies 0 0 0 ) 00 00

p) Para la contratacién de servicios profesionales prestados por una persona fisica, justificacion
de que el servicio puede ser realizado por ella misma, sin requerir de la utilizacién de mas de un
especialista en la materia objeto del contrato.

No Aplica para esta contratacion.

q) Para el caso de que la evaluacién se realice a través del criterio de evaluacién binario, el Area
Requirente y, en su caso, el Area Técnica debera aportar los elementos técnicos para que el
Area Contratante elabore la justificacién respectiva en términos del articulo 51 parrafo segundo
del RLAASSP. La cual sera valorada y autorizada por el Area Contratante.

El mecanismo de evaluacién binaria. De acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del
articulo 36 y la fraccion Il del 36 Bis de la LAASSP y segundo parrafo del articulo 51 de su Reglamento,
los criterios que aplicardn el drea técnica y contratante como método para evaluar las propuestas
serd con el criterio de evaluacién BINARIO por lo que para ser sujeto de evaluacion, se consideraran
Unicamente a él (los) oferente (s) que previamente haya (n) cumplido cuantitativamente y
cualitativamente con todos y cada uno de los requisitos solicitados.

La justificacion para utilizar este mecanismo de la evaluacidn, se sustenta en que no se requiere
vincular las condiciones que deberdn de cumplir los proveedores con las caracteristicas y
especificaciones del servicio a contratar; toda vez que se encuentra estandarizados en el mercado,
por lo consiguiente el factor determinante para este servicio, es el cumplimiento de los requisitos y
especificaciones técnicas, asi mismo es importante sefialar, que el servicio a contratar no conlleva el
uso de caracteristicas de alta especialidad técnica o de innovacién tecnoldgica, esta declaracion se
emite en cumplimiento en el segundo pérrafo del articulo 51 de RLAASSP.

r) Para el caso de adquisicién o arrendamiento de bienes o contratacién de servicios que se
pretendan contratar con base en el articulo 1 parrafo antepeniiltimo de la LAASSP, el Area
Requirente debera adjuntar a su solicitud los documentos considerados en el numeral 5.4.1 de
las POBALINES.

No Aplica
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DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PREVIO.

4.24.2 Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo o Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Previo para los casos en que se requieran bienes de consumo y/o prestacién de
servicios (En todos los casos debera considerarse el monto correspondiente al IVA).

Numero dictamen < . Centro de
pptal, Fecha Cuenta pptal. Disponibilidad Unidad Coktss

0000021822-2023 110/2022 42062105 12,020,692.00 Q36507 320200

0000021823-2023 1/10/2022 42062105 10,109,638.00 036516 320200

Esperando contar con su apoyo para contratacion del servicio en cuestion, aprovecho la ocasién
para enviarle un cordial saludo.

Ate n te
"Segurida ohd idad Social”
Llc. Jesus Ferna e Toba Camacho
efe de Serviqios de Salud en el Trabajo,
,\Krestacmnes Econdémicas y Sociales.
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